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VADOVO ŽODIS 
Praėję metai mūsų „Klaipėdos vanduo“ komandai buvo intensyvūs, tačiau 

neabejotinai sėkmingi. 2024-aisiais pavyko fiksuoti 3,9 mln. Eur pelną, 

kuris yra pagrindinis investicijų šaltinis bei vienas iš mūsų garantų, jog ir 

toliau galėsime nuosekliai gerinti savo paslaugas. Džiugu, kad prie to 

prisidėjo laiku priimti energetiškai efektyvūs sprendimai ir šį gerą 

rezultatą pavyko pasiekti, nors nuo birželio sumažinome paslaugų kainas 

savo klientams. 

Jau keletą metų didiname investicijų apimtis. Pernai įgyvendinome 

investicijų už beveik 13 mln. Eur, kurios buvo nukreiptos į reikšmingus bei 

ilgalaikius projektus: investavome į infrastruktūrą, tvarius sprendimus, 

kvapų sklaidos suvaldymą, o kartu gerinome ir klientų aptarnavimo 

kokybę. Darbuotojų dėka įgyvendinome pokyčius, kurių naudą 

pajaučiame ne tik mes, bet, svarbiausia, ir mūsų klientai. 

Pirmiausia, toliau vykdėme tinklų modernizaciją bei plėtrą, kad galėtume 

Klaipėdos miesto ir rajono gyventojams pasiūlyti bei užtikrinti kokybiškas 

paslaugas. Per metus rekonstravome ir pastatėme virš 14 km 

vandentiekio, buitinių bei paviršinių nuotekų tinklų. 

Kartu su tinklų modernizacija vienas svarbiausių mūsų prioritetų išliko 

vandens gavybos ir nuotekų valymo metu išsiskiriančių kvapų sklaidos 

neutralizavimas arba jų sumažinimas iki minimumo. Daug sprendimų 

šiam tikslui pasiekti jau esame įgyvendinę, tačiau visada yra kur tobulėti. 

Džiaugiuosi, kad 2024 metais su komanda pavyko rasti papildomų, dar 

labiau situaciją gerinančių sprendimų.  

I-oje vandenvietėje, esančioje Liepų g., įdiegėme pažangią oro valymo 

technologiją ozonu, kuri šalina vandens gavybos metu išsiskiriančias 

vandenilio sulfido dujas, o kartu su jomis ir nemalonius kvapus. Tokiu 

būdu užtikriname dar kokybiškesnį orą šalia vandenvietės teritorijos 

gyvenantiems klaipėdiečiams. 

Taip pat Klaipėdos miesto nuotekų valykloje užbaigėme reikšmingą 1,48 

mln. Eur vertės smėliagaudžių tiltų modernizavimo ir uždengimo 

projektą. Jau prieš keletą metų įrengėme kvapų mažinimo sistemą 

smėliagaudėje, kuri leido net 7 kartus  sumažinti kvapo koncentraciją 

šiame šaltinyje. Dabar modernizavus įrenginius ir uždengus 

smėliagaudžių rezervuarus, ši technologija tampa dar efektyvesnė. 
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Ne tik patys aktyviai siekiame eliminuoti bet kokius dėl mūsų veiklos 

pobūdžio atsirandančius kvapus bei būti tvaria, aplinką tausojančia 

įmone, bet ir aktyviai kviečiame tokiais būti kitus. Pernai skatinome verslo 

atsakomybę nemokamai iš įmonių priimdami tvarkymui panaudotą aliejų 

ir riebalus, kurie tampa dažna užsikišusių kanalizacijos tinklų bei 

nemalonių kvapų priežastimi.  

Tęsiant tvarumo tematiką, neabejotinai norisi išskirti ir sėkmingai 

įgyvendintus žaliosios energijos projektus. Gegužės mėnesį Gargždų 

vandenvietėje darbą pradėjo mūsų nauja 3,2 MW galingumo saulės 

elektrinė. Jos ir kitų įmonės turimų saulės bei biodujų elektrinių pagalba 

praėjusiais metais beveik trečdalį – 32 proc. – mūsų veiklai reikalingos 

elektros energijos pasigaminome patys, o tai mums leido sumažinti 

elektrai skirtas išlaidas beveik milijonu eurų, kuriuos galėjome investuoti 

į kitas reikalingas sritis. Jokia paslaptis, jog bendrovės veikla yra 

neatsiejama nuo elektros energijos, todėl mūsų siekis – tapti energetiškai 

nepriklausoma įmone. Turime nemažai žaliųjų plotų, kuriuos galime ir 

norime įveiklinti tvarios energijos gamybai. 

Reaguojame ir į klimato iššūkius. Klimato pokyčiai, dėl kurių turime vienu 

metu iškrentančius didelius kritulių kiekius, yra reali problema, todėl 

privalome į tai reaguoti jau dabar bei imtis atitinkamų veiksmų. Iš 

intensyviai įgyvendinamo paviršinių nuotekų tvarkymo plano labiausiai 

norisi išskirti tai, jog 2024-ųjų rudenį Klaipėdoje užbaigėme reikšmingą 

paviršinių nuotekų rekonstrukcijos projektą. Labiausiai liūčių metu 

tvindavusių miesto vietų – ties H. Manto g. viaduku – atnaujinome lietaus 

nuotekų siurblinę, kuri yra ženkliai našesnė ir jau dabar geba užtikrinti 

efektyvų lietaus vandens surinkimą bei jo išleidimą net ekstremaliomis 

oro sąlygomis. 

Dėmesį telkiame ir į klientų aptarnavimo gerinimą. Reaguodami į 

gyventojų poreikį gauti mūsų konsultacijas operatyviau, įsigijome 

Skambučių centro paslaugas ir prailginome konsultacijų teikimo laiką. 

Nuo šiol mūsų klientai atsakymus į jiems rūpimus klausimus gali gauti 

gerokai greičiau bei patogiau. 

Ir tai tik dalis mūsų įgyvendintų projektų. Greta to vyksta daug įvairių, 

kartais mažiau matomų, tačiau ne ką mažiau svarbių darbų. Be to, 

dirbame ne tik šiam momentui – turime būti pasiruošę būsimiems 

iššūkiams, todėl nuosekliai planuojame ateities darbus, kad galėtume 

užtikrinti nenutrūkstamas, kokybiškas, saugias ir tvarias paslaugas. Šiam 

tikslui pasiekti šių metų pradžioje bendrovės valdyba pritarė naujam 

2025-2029 metų veiklos planui, kurio apimtys šiam periodui sudaro 

beveik 150 mln. Eur. Tad artimiausi mūsų darbai bus nukreipti į naujų 

projektų įgyvendinimą, dar didesnio ryšio su klientais palaikymą bei 

bendrą darbą siekiant tvaraus Klaipėdos miesto ir rajono vystymosi. 

Noriu padėkoti visai mūsų komandai, be kurių šių pasiekimų nebūtų. Savo 

ruožtu stengiamės ir dirbame, kad mūsų kolegos būtų motyvuoti, 

įsitraukę bei įgalinti. Tam peržiūrime motyvacines priemones, vidaus 

procesus ir atliekame būtinus organizacinius pokyčius. Kiekvieno 

darbuotojo indėlis yra reikšmingas, nes visi kartu dirbame tam, kad 

Klaipėdos miesto ir rajono gyventojams patikimai tiektume vandenį bei 

valytume nuotekas, tausodami gamtą bei galvotume apie ateities kartas. 

Benitas Jonikas 

Generalinis direktorius 
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01 VEIKLOS APŽVALGA 
 

AB „Klaipėdos vanduo“ (toliau – Bendrovė) yra trečia didžiausia vandentvarkos 

įmonė Lietuvoje. Bendrovės pagrindinė veikla – geriamojo vandens tiekimo ir 

nuotekų tvarkymo paslaugų teikimas Klaipėdos mieste ir Klaipėdos rajone, taip 

pat paviršinių nuotekų tvarkymas Klaipėdos mieste. Tiek teikiamų paslaugų 

kainos, tiek ir pati veikla yra reguliuojamos Valstybinės energetikos reguliavimo 

tarybos. Bendrovė turi šios institucijos suteiktą Geriamojo vandens tiekimo ir 

nuotekų tvarkymo licenciją. Bendrovė taip pat vykdo ir kitas veiklas. 

Bendrovė filialų neturi. Bendrovė tyrimų ir plėtros veiklos individualiai 

nevykdo, tačiau dalyvauja partnerystės projektuose, kurie detaliau aptarti 

dalyje „Partnerystės projektai“.
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Bendrovės veiklos arba veiklos segmentai skirstomi į šias pagrindines 

dalis: 

• Geriamojo vandens gavyba ir vandens gerinimas 

• Vandens tiekimas 

• Nuotekų surinkimas 

• Nuotekų valymas 

• Nuotekų dumblo tvarkymas 

• Paviršinių nuotekų tvarkymas 
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Vandens gavyba ir gerinimas. Bendrovė eksploatuoja 39 vandenvietes, iš 

kurių 2 vandenvietės yra Klaipėdos mieste, likusios 37 vandenvietės yra 

Klaipėdos rajone. Per 2024 m. visose eksploatuojamose vandenvietėse 

išgauta 12.337,9 tūkst. m3 vandens, iš vandenviečių klientams patiekta 

11.530,8 tūkst. m3 vandens. Klaipėdos miesto vandenvietės išsiskiria iš 

kitų Lietuvos miestų vandenviečių: 

• Didžioji dalis (57%) Klaipėdos miesto ir rajono gyvenviečių vandens 

poreikio išgaunama ir paruošiama klientų naudojimui iš paviršinio 

vandens, kuris gyventojus pasiekia iš Vilhelmo kanalo. Ši III 

vandenvietė yra unikali Lietuvos mastu. 

• I vandenvietė viena seniausių Lietuvoje, esanti Klaipėdos miesto 

centre, išgauna vandenį iš giluminių gręžinių, vandens paruošimo 

procese naudojama atvirkštinio osmoso technologija, dėl kurios 

elektros energijos sąnaudos didesnės nei kitomis technologijomis 

paruošiamo vandens. Dėl šios priežasties vandens tiekimo 

pasiskirstymas iš Klaipėdos miesto vandenviečių 2024 m. buvo 

67%/33% (atitinkamai iš III-ios vandenvietės/ I-os vandenvietės). 

 

 

2024 m. 

pagrindinės veiklos 

pajamos 

27.733 tūkst. Eur 

2024 m. klientų 

skaičius 

103.104 

 

2024 m. eksploatuojamų tinklų 

ilgiai: 

• Vandentiekio – 1.165 km 

• Nuotekų tinklų – 1.021 km 

• Paviršinių nuotekų – 367 km 

 

2024 m. paslaugų 

prieinamumas: 

• Prie vandentiekio – 85% 

• Prie nuotekų tinklų – 84% 

 

 

2024 m. paslaugų 

prieinamumas: 
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Siekiant kontroliuoti tiekiamo vandens kokybę, Bendrovės laboratorijoje 
2024 m. buvo ištirti 2.847 mėginiai ir nustatyti 16.432 komponentai. 
Vertinant 2021-2024 m. laikotarpį, daugiausiai orientuojamasi į Klaipėdos 
miesto III-ios vandenvietės bei Klaipėdos rajono vandenviečių kontrolę. 

2022-2024 m. į Bendrovės vandenvietes investuota 4.213 tūkst. Eur, 2024 

m. investuota 2.252 tūkst. Eur, t.y. 75% daugiau nei 2023 m.

3 382,00

6 829,00

1 320,00

Patiekto vandens kiekiai, tūkst. m3 2024 m.

Klaipėdos I vandenvietė Klaipėdos III vandenvietė Klaipėdos rajono vandenvietės

Ištirti
mėginiai

Nustatyti
komponentai

Ištirti
mėginiai

Nustatyti
komponentai

Ištirti
mėginiai

Nustatyti
komponentai

2022 m. 2023 m. 2024 m.

Iš vandenviečių paimtų mėginių tyrimai

Klaipėdos m. I-oji Klaipėdos m. III-oji Gargždų m. Klaipėdos raj. vandenvietės

3.097

20.605

2.847

676

1 285

2 252

2 973

2022 2023 2024 2025P

Vandens gavybos ir ruošimo investicijos, tūkst. Eur

3.528 

 

3.528 

19.775 

 

19.775 

16.432 

 

16.432 
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2024 m. įvykdyti projektai, susiję su vandens gavyba, gerinimu ir paruošimu: 

Investicijos, nukreiptos į I-ąją vandenvietę:  

 • Atnaujinta rezervuarų hidroizoliacija;  

• Sumontuoti 3 elektromagnetiniai įrenginiai ant vandens padavimo linijos ateinančios į 
atvirkštinės osmozės  įrenginius; 

• Įrengta ir paleista aeracinių koštuvų oro valymo-ozonavimo sistema; 

• Paleista elektrolizės įranga natrio hipochlorito gamybai; 

• Pakeisti natrio hipochlorito dozatoriai; 

• Sumontuotas ir paleistas naujas likutinio chloro matuoklis ir drumstumo matuoklis; 

• Pakeisti 4 aeruoto vandens perpumpavimo siurbliai; 

• Atlikti aeracinių koštuvų Nr. 2, 4, 6 įkrovos iškrovimo ir remonto darbai; 

• Pakeisti aeracinių filtrų Nr. 6, 7, 9 debitomačiai; 

• Pakeista 2-o kėlimo sklendė Nr. 4-1; 

• Įleistas naujas 2-o kėlimo siurblys Nr.4; 

• Pakeisti 7-o, 14-o, 15-o gręžinių siurbliai.   

Investicijos, nukreiptos į III-ąją vandenvietę: 

 

• Atliktas Actiflo kamerų remontas; 

• Atlikta drenų magistralinės linijos ir uždaromosios armatūros keitimas; 

• Sumontuoti 5 energetiškai efektyvesni drenų siurbliai, automatinio valdymo sistemoje 
SCADA suprogramuotas drenų siurblių valdymas atsižvelgiant į reikiamą debitą;  

• Pakeistas natrio hipochlorito dozatorius; 

• Sumontuotas naujas drumstumo matuoklis. 

Investicijos, nukreiptos į Klaipėdos rajono vandenvietes: 

 

 

 
 
 
 

• Parengtas Vėžaičių vandenvietės ir vandenruošos statinių statybos ir vandens bokšto 
griovimo projektas bei vykdyti statybos darbai; 

• Sumontuotas 1 elektromagnetinis įrenginys ant vandens padavimo linijos, ateinančios į 
atvirkštinės osmozės  įrenginius Kretingalės vandenvietėje; 

• Išgręžti nauji gręžiniai Plikių k. ir Girininkų k.  vandenvietėse; 

• Atliktas vandens gerinimo įrenginių Pėžaičių k. paleidimas-derinimas; 

• Pasirašyta Ežaičių k. projektavimo ir statybos sutartis; 

• Po pilotinių bandymų buvo atliekami vandens gerinimo įrenginių Svencelės k. 
projektavimo darbai; 

• Atlikta vandens gerinimo įrenginių Šalpėnų k. rekonstrukcija; 

• Įrengtas chloro dioksido generatorius vandens gerinimo įrenginiuose Kretingalėje; 

• Gręžiniuose pakeista 12 siurblių; 

• Atlikta vamzdynų rekonstrukcija Lapių, Plikių, Drevernos, Judrėnų vandens gerinimo 
įrenginiuose. 
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Vandens tiekimas. 2024 m. pabaigoje Bendrovė eksploatavo 1.164,8 km 

vandentiekio tinklų. Kasmet tinklų ilgis nuosekliai didėja. Bendrovei 

nuosavybės teise priklauso 70% vandentiekio tinklų (Klaipėdos mieste ir 

rajone), kiti tinklai eksploatuojami pagal sutartis arba neįregistruoti, 

bešeimininkiai. Tai apsunkina tinklo rekonstrukciją, kuri būtina avarijų ir 

paslaugų tiekimo pertrūkių prevencijai. 2024 m. rekonstruota 5,98 km 

vandentiekio tinklų. Detaliau informacija apie tinklus ir rekonstrukcijas 

pateikta tvarumo ataskaitoje. 

Per pastaruosius septynerius metus atlikti darbai, į tinklų rekonstrukciją 

investuotos lėšos duoda rezultatą – pastebima vandentiekio tinklų avarijų 

mažėjimo tendencija. 2024 m. likviduota 250 avarijų, t. y. 44% mažiau nei 

2018 m. ir 4% mažiau nei 2023 m. 

2024 m. taip pat buvo tęsiama vandentiekio tinklų plėtra. Per metus iš 

viso pastatyta 2,16 km vandentiekio tinklų. Detalesnė informacija apie 

atliktus tinklų plėtros projektus pateikta tvarumo ataskaitoje. 

Taip pat, kaip ir ankstesniais metais, buvo atliekami rutininiai profilaktiniai 

vandentiekio tinklų darbai, kurie užtikrina kokybišką ir saugų paslaugos 

klientams teikimą. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

811,0

70,4

0,6

282,8

Įregistruoti tinklai (AB "Klaipėdos vanduo" nuosavybė)

Neįregistruoti tinklai (preliminarus ilgis AB "Klaipėdos vanduo" apskaitoje)

Bešeimininkiai tinklai

Pagal sutartis eksploatuojami tinklai

448

250

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Likviduota avarijų vandens tinkluose
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Nuotekų šalinimas. 2024 m. pabaigoje Bendrovė eksploatavo 1.020,8 km 

buitinių nuotekų tinklų. Kasmet nuosekliai tinklų ilgis didėja. Situacija su 

buitinių nuotekų tinklais panaši kaip ir su vandentiekiu - Bendrovei 

nuosavybės teise priklauso 74% buitinių nuotekų tinklų (Klaipėdos mieste 

ir rajone), kiti tinklai eksploatuojami pagal sutartis arba neįregistruoti, 

bešeimininkiai. Tai apsunkina tinklo rekonstrukciją, kuri būtina avarijų ir 

paslaugų tiekimo pertrūkių prevencijai. 2024 m. rekonstruota 1,67 km 

buitinių nuotekų tinklų. Detaliau informacija apie tinklus ir 

rekonstrukcijas pateikta tvarumo ataskaitoje. 

2024 m. likviduotos 95 buitinių nuotekų tinklo avarijos, t. y. 35% mažiau 

nei ankstesniais metais. Ataskaitiniais metais, vykdant tinklų plėtrą, iš viso 

pastatyta 2,13 km nuotekų tinklų. Detalesnė informacija apie atliktus 

tinklų plėtros projektus pateikta tvarumo ataskaitoje. 

Taip pat, kaip ir ankstesniais metais, buvo atliekami rutininiai profilaktiniai 

buitinių nuotekų tinklų darbai, kurie užtikrina kokybišką paslaugos 

klientams teikimą: 

 

2 450
2 444

2 493

2022 2023 2024

Eksploatuojamų hidrantų 
skaičius

17

29

40

2022 2023 2024

Pakeistų hidrantų naujais 
skaičius

63,22

107,00
125

2022 2023 2024

Plovimu oru išplauta vandentiekio, km

755,5

86,0

1,1 178,2

Įregistruoti tinklai (AB "Klaipėdos vanduo" nuosavybė)

Neįregistruoti tinklai (preliminarus ilgis AB "Klaipėdos vanduo" apskaitoje)

Bešeimininkiai tinklai

Pagal sutartis eksploatuojami tinklai
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2024 m. pabaigoje nuotekoms perpumpuoti Bendrovėje buvo 

eksploatuojamos 208 buitinių nuotekų siurblinės, kai 2023 m.  buvo 

eksploatuojamos 205. Nuotekų siurblinėse ataskaitiniais metais atlikti šie 

darbai: 

Nuotekų siurblinėse atlikti darbai 2024 m.: 

 

• Užbaigti NS-2 Žvejų g. 27, Klaipėda kapitalinio remonto 

darbai; 

• Atlikti NS-28 Kretingos g., Klaipėda rekonstravimo darbai; 

• Atlikti NS-1 Dovilai rekonstravimo darbai. 

 

Paviršinių nuotekų tvarkymas. 2024 m. pabaigoje Bendrovės 

eksploatuojamų paviršinių nuotekų tinklų, kuriais surenkamos lietaus 

nuotekos, Klaipėdoje ilgis sudarė 367,4 km. Taip pat Bendrovė 

eksploatavo 9-ias paviršinių nuotekų siurblines ir 28-ias paviršinių 

nuotekų valyklas, iš kurių šešios didelės. Likusios valyklos valo paviršines 

nuotekas, surinktas iš automobilių stovėjimo aikštelių. Nuo 2025 m. II 

ketvirčio jau bus eksploatuojama trisdešimt paviršinių nuotekų valyklų, 

baigiamos statyti nuotekų valyklos Garažų g. (ties 16a išleistuvu) bei 

Jūrininkų pr. (ties 7 išleistuvu). Taip pat bendrovė prižiūri 7,56 km 

melioracinių griovių. 

2024 m. likviduotos 64 paviršinių nuotekų tinklo avarijos. Per 

ataskaitinius metus iš viso rekonstruota ir pastatyta 2,86 km paviršinių 

nuotekų tinklų. Detaliau paviršinių nuotekų tvarkymo bei nuotekų valymo 

informacija, atlikti projektai, darbai bei įgyvendintos investicijos pateiktos 

tvarumo ataskaitoje. 

Taip pat, kaip ir ankstesniais metais, buvo atliekami rutininiai profilaktiniai 

paviršinių nuotekų tinklų darbai, kurie užtikrina kokybišką paslaugos 

klientams teikimą. 
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Didžiausios paviršinių nuotekų valyklos Klaipėdos mieste: 

 • Lietaus nuotekų valymo įrenginys Mokyklos g. 18A; 

• Lietaus nuotekų valymo įrenginys Kooperacijos g.; 

• Lietaus nuotekų valymo įrenginys Liepų g.; 

• Lietaus nuotekų valymo įrenginys Minijos g. ant 

išleistuvo Nr. 10; 

• Lietaus nuotekų valymo įrenginys Nemuno g. ant 

išleistuvo Nr. 4; 

• Lietaus nuotekų valymo įrenginys Varnėnų g. ant 

išleistuvo Nr. 4 
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2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Likviduota avarijų paviršinių nuotekų tinkluose
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Klientai – centrinė ašis, apie kurią ir dėl kurios sukasi visa Bendrovės 

veikla. Kasdien atliekami rutininiai darbai tam, kad klientų namus be 

pertrūkių pasiektų kokybiškas geriamasis vanduo ir būtų efektyviai 

išvalytos nuotekos. Taip pat nuolat ieškoma sprendimų, kurie leistų 

gerinti klientų pasitenkinimą Bendrovės teikiamomis paslaugomis. 

Džiugu tai, kad kasmet klientų, kuriems teikiamos geriamojo vandens 

tiekimo ir/ ar nuotekų tvarkymo paslaugos, skaičius auga, o per 

pastaruosius trejus metus klientų skaičius išaugo 4,8 % ir metų pabaigoje 

sudarė 103.104 klientus (fizinius ir juridinius). 

 

 

 

 

Bendrovės paviršinių nuotekų tvarkymo mokesčiu apmokestinamų 

objektų skaičius taip pat augantis – 2024 m., lyginant su 2023 m. jų 

skaičius padidėjo 30% ir metų pabaigoje siekė 2.329. Išaugimą lėmė 2024 

m. pradžioje su Klaipėdos miesto savivaldybės administracija pasirašyta 

nauja sutartis (2024-02-19, Nr. 2024/SUTP-325) dėl naudojimosi miesto 

paviršinių nuotekų tinklais ir paviršinių nuotekų tvarkymo. 

Gerindama aptarnavimo kokybę Bendrovė rūpinasi, kad klientai gautų 

kokybiškas, profesionalias paslaugas, stengiasi, kad kiekvienas klientas 

būtų aptarnautas vienodai kokybiškai visuose Bendrovės padaliniuose, o 

teikiamos konsultacijos būtų profesionalios, aiškios ir kiekvienam 

prieinamos. Džiaugiamės, kad klientai tai įvertina – vidutinis klientų 

aptarnavimo kokybės indeksas 2024 m. 4,63 balo (iš 5-ių galimų). 

1 329

1 855
2 329

2022 2023 2024

Objektai, apmokestinti paviršinių nuotekų tvarkymo paslaugos 
mokesčiu

99 957

102 048
103 104

2022 2023 2024

Klientai, kuriems teikiama geriamojo vandens tiekimo ir/ar nuotekų 
tvarkymo paslauga

Bendrovės klientai ir jų aptarnavimas 
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Klientų patirties gerinimui atlikti darbai:

• Nuosekliai gerindama aptarnavimo kokybę ir siekdama, kad klientai 

gautų operatyvią pagalbą, įsigyta Skambučių centro paslauga. Ši 

paslauga leidžia klientams daug greičiau gauti atsakymus telefonu į 

jiems rūpimus klausimus,  susijusius su įmonės teikiamomis 

paslaugomis. Klientai telefonu aptarnaujami darbo dienomis nuo 7 

val. iki 20 val. Avarijų ir gedimų klausimais klientai aptarnaujami visą 

parą. 

• Klientų patogumui  savitarna papildyta vandens laboratorinių tyrimų 

prašymų pateikimu bei galimybe iš anksto atlikti mokėjimą už 

vandens laboratorinius tyrimus.  

• Diegiami skaitikliai su nuotoliniu duomenų nuskaitymu. 2024 m. 

pabaigoje yra įdiegta skaitiklių su nuotoliniu duomenų perdavimu: 

daugiabučiuose namuose – 865 vnt., butuose – 95 vnt., įmonėse – 

755 vnt., nuosavuose namuose – 1.682 vnt. 

Savo veikloje Bendrovė tausoja išteklius ir ragina klientus rinktis 

elektronines, o ne įprastas popierines sąskaitas. Džiugu, kad klientai 

palaiko šią inciatyvą ir vis daugiau jų renkasi e. paslaugas – 2024 m. 

elektroninių sąskaitų dalis nuo visų sąskaitų didėjo nuo 31% iki 34%. 

2024 m., kaip ir anksčiau, buvo vykdoma vandens netekčių prevencija bei 

kontrolė. Žemiau lentelėje pateikta informacija apie atliktas kontrolės 

priemones:

 

 

 

 

Atlikti kontroliniai darbai/ priemonės 2023 m. 2024 m. 

Daugiabučių namų butuose pakeista vandens apskaitos 
prietaisų, vnt. 

37.611 34.486 

                                                             Iš jų šalto vandens, vnt. 19.432 17.519 

                                                          Iš jų karšto vandens, vnt. 18.179 16.967 

Pakeista įvadinių vandens apskaitos prietaisų, vnt. 6.841 5.320 

Skaitiklių patikros stende atlikta įvadinių vandens 
apskaitos prietaisų metrologinė patikra, vnt. 

2.954 1.705 

   

Patikrintų objektų skaičius Klaipėdos mieste ir rajone 37.542 35.717 

Patikrinimų metu rastas nedeklaruoto vandens kiekis, 
tūkst. m3 

267 274 

Nustatytų vandens apskaitos prietaisų pažeidimų kiekis 836 603 

Nustatytų savavališko naudojimosi vandens, nuotekų ir 
paviršinių nuotekų paslaugomis atvejų skaičius 

341 158 
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Nuo 2022-11-16 įsigaliojus LR Geriamojo vandens tiekimo ir nuotekų 

tvarkymo įstatymo naujai redakcijai (Nr. XIV-1466, 2022-10-27), pagal 3 

str. 18 punktą bazinės paslaugų kainos nustatomos penkerių metų 

laikotarpiui, jas perskaičiuojant antraisiais, trečiaisiais, ketvirtaisiais ir 

penktaisiais kainų galiojimo metais. Senesnėje Įstatymo redakcijoje 

kainos buvo nustatomos trejų metų reguliavimo laikotarpiui. 

Dabartinis galiojančių reguliuojančių bazinių kainų ciklas prasidėjo nuo 
2022-02-01 (pagal seną įstatymo redakciją 3 m.), kurio bazines kainas 
suderino Valstybinė energetikos reguliavimo taryba (toliau – VERT) 2021-
10-15 nutarimu  Nr. O3E-1302 ir patvirtino  Klaipėdos rajono savivaldybės 
taryba 2021-11-25 sprendimu Nr. T11-318, Klaipėdos miesto 
savivaldybės taryba – 2021-12-22 sprendimu Nr. T2-301. Tais pačiais 
sprendimais buvo patvirtintas geriamojo vandens apskaitos prietaisų 
įsigijimo, įrengimo ir eksploatavimo užmokestis.  

VERT 2022-11-25 nutarimu Nr. O3E-1625 nustatė perskaičiuotas bazines 
paslaugų kainas antriems kainų galiojimo metams. Kainos įsigaliojo nuo 
2023-02-01.

Nuo tos pačios datos įsigaliojo Bendrovės valdybos patvirtintas naujas 
geriamojo vandens apskaitos prietaisų įsigijimo, įrengimo ir 
eksploatavimo užmokestis.  

VERT 2024-04-04 nutarimu Nr. O3E-480 nustatė perskaičiuotas bazines 
paslaugų kainas tretiems kainų galiojimo metams. Kainos įsigaliojo nuo 
2024-06-01. 

Geriamojo vandens apskaitos prietaisų įsigijimo, įrengimo ir 
eksploatavimo užmokestis neperskaičiuotas, nes vartotojų kainų indeksas 
kito mažiau nei 10%, kaip numatyta  2019-04-01  VERT nutarimu Nr. O3E-
91 patvirtintoje Geriamojo vandens apskaitos prietaisų ir nuotekų 
apskaitos prietaisų įsigijimo, įrengimo ir eksploatavimo užmokesčio 
apskaičiavimo metodikoje. 

Baigiantis trejų metų bazinių kainų galiojimo laikotarpiui, Bendrovė 
parengė Bazinių kainų projektą ir 2025-02-03 pateikė jį VERT suderinimui 
bei bazinių geriamojo  vandens tiekimo ir nuotekų tvarkymo bei 
paviršinių nuotekų tvarkymo paslaugų bazinių kainų nustatymui penkerių 
metų laikotarpiui. Ruošiantis bazinių kainų skaičiavimui, Bendrovė 2024–
07-08 VERT pateikė derinimui 2023 m. faktines investicijas, dalį 2024 m. 
investicijų bei iš naujo derinti dalį ankstesnių metų investicijų. Bendra 
derinimui pateiktų investicijų vertė 15.095,22 tūkst. Eur.  

Šiuo metu rengiamas Geriamojo vandens apskaitos prietaisų įsigijimo, 
įrengimo ir eksploatavimo užmokesčio skaičiavimo projektas. Šį 
užmokestį tvirtins Bendrovės valdyba, jis įsigalios kartu su naujomis 
bazinėmis kainomis. 

Geriamojo vandens tiekimo ir nuotekų tvarkymo paslaugų kainos 

skaičiuojamos atskiroms geriamojo  vandens tiekimo ir nuotekų 

tvarkymo veikloms, paslaugoms. Skaičiuojant kainas atsižvelgiama į 

numatomas būtinąsias paslaugų teikimo sąnaudas, reguliuojamoje 

veikloje naudojamo turto vertę, suskaičiuotą protingumo kriterijų 

atitinkančią investicijų grąžą. Būtinosios sąnaudos yra normuojamos, 

ribojamos. 

Kainų reguliavimas 
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AB „Klaipėdos vanduo“ nuo 2021 m. savo veikloje vadovaujasi Bendrovės 

valdybos patvirtintu finansinės rizikos valdymo politikos aprašu, kuris buvo 

atnaujintas 2023 m. spalio mėn. 2024 m. patvirtinta Bendrovės vidaus 

kontrolės tvarka, kuri numato veiklos krypčių vidaus kontrolės tikslus, 

principus, vidaus kontrolės elementus ir jų įgyvendinimo organizavimą, 

analizę ir vertinimą bei informacijos teikimą apie vidaus kontrolės 

įgyvendinimą Bendrovėje suinteresuotoms šalims. 

Kitų rizikų valdymas Bendrovėje pradėtas taikyti nuo 2022 m., kai buvo 

atliktas išsamus rizikų vertinimas. 2023 m. periodiškai, kas 6 mėn., buvo 

pakartotinai vertintos, peržiūrėtos visos procesuose kylančios rizikos, 

atnaujintas labai didelių ir didelių rizikų mažinimo priemonių planas. 2024 

m. buvo peržiūrimas ir atnaujinamas Bendrovės procesų žemėlapis, 

identifikuoti 62 procesai. Rizikos identifikuotos ir vertintos pagal 

atnaujinamą procesų žemėlapį, o jų išskirta 68. Daugiausiai rizikų 

identifikuota infrastruktūros eksploatavimo, plėtros ir statybos procesuose. 

Šiuose procesuose nustatyta 13 reikšmingų (labai didelių ir didelių) rizikų.  

Bendrovė finansinių priemonių nenaudoja, todėl nepatiria susijusių rizikų.    
Rizikų vertinimas 2024 m.: 

 • Rizikų žemėlapyje atsispindėti visi Bendrovėje 
identifikuoti procesai, pagal atnaujinamą Procesų 
sąrašą. 

• Peržiūrėti ir identifikuoti procesai bei juose kylančios 
rizikos, išskirtos konkretiems procesams 
nepriskiriamos rizikos bei įvertintos jų priežastys ir 
pasekmės. Rizikų vertinimas atliktas ekspertinio 
vertinimo būdu kartu su procesų savininkais. 

• Vertinimui naudojama rizikų vertinimo matrica, 
išskiriant 4-is rizikų pasireiškimo tikimybių lygius bei 
3 rizikų poveikio pjūvius, kiekvienam pjūviui 
nustatant ir apibrėžiant 4-is lygius. 

• Atlikus rizikų tikimybės ir poveikio vertinimą, 
apskaičiuojamas rizikų lygis bei nustatoma rizikų 
tolerancijos riba.  

• Didelėms ir labai didelėms rizikoms parengtas rizikų 
valdymo, mažinimo priemonių planas bei atliekama 
periodinė numatytų mažinimo priemonių kontrolė. 

Pagrindiniai rizikos veiksniai ir jų valdymo kryptys 
 

Pagrindiniai rizikos veiksniai ir jų valdymo kryptys 
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IT saugumo valdymu 
 

 Darbuotojų saugos ir sveikatos 
valdymu 

 

 Vandens tiekimo ir nuotekų 
surinkimo proceso sutrikimais 

 

Identifikuojamos visos kibernetinės saugos 
rizikos: 

• įsilaužimas į IS, 

• duomenų vagystė, 

• IS veikimo sutrikdymas, 

• sistemų užšifravimas ir pan. 
 

Galimos to priežastys: 

• didėjantis kibernetinių atakų skaičius; 

• konfidencialumo, prieinamumo ir 
suderinamumo principų nesilaikymas; 

• nepatikimi rangovai; 

• suteiktos perteklinės prieigos teisės 
darbuotojams; 

• pažangesnių programų, IT įrangos trūkumas; 
• neidentifikuoti kibernetiniai incidentai ir pan. 

 Pagrindinė rizika įvardijama kaip kenksmingas 
poveikis darbuotojų sveikatai ir gyvybei.  
 
Galimos to priežastys: 

• dėl netinkamai atlikto profesinės rizikos 
vertinimo pavojingose darbo vietose, t.y. 
kaskart dirbant konkrečioje darbo vietoje 
(šuliniuose, rezervuaruose, iškasose, sprogioje 
aplinkoje ir kt.); 

• dėl darbuotojų, dirbančių pavojingose vietose, 
saugos reikalavimų, kurie Bendrovėje nustatyti 
vadovaujantis LR galiojančiais Darbuotojų 
saugos ir sveikatos, Gaisrinės ir Civilinės saugos 
norminiais teisės aktais ir pan., nesilaikymo. 

 Bendrovės pagrindinių paslaugų tiekimo 
sutrikimas reikšmingam vartotojų skaičiui 
(daugiau nei 1.000 vartotojų). 
 
 Galimos to priežastys: 

• ne laiku/neteisingai gaunama informacija apie 
nutrūkimą; 

• elektros energijos nutrūkimas dėl išorinių 
veiksnių; 

• dėl eksploatuojamos įrangos sutrikimų; 
• dėl automatinio valdymo  sistemų sutrikimo; 
• avarijos įvykusios tinkluose. 

2024 m. prioritetinės ir reikšmingiausios rizikos buvo susijusios su: 

 

 

 

 

2024 m. prioritetinės ir reikšmingiausios rizikos buvo susijusios su: 
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2024 m. spalio mėn. pagrindinis Bendrovės akcininkas Klaipėdos miesto 

savivaldybė patvirtino lūkesčių raštą, kuriame numatoma, kad dividendų 

išmokėjimas už 2024 m. turėtų sudaryti iki 70 % paskirstytino pelno. 

Dividendai gali būti skiriami nuo Bendrovės paskirstytino pelno, į kurį 

nėra įtraukiami pelno paskirstymo projekte nurodyti pervedimai iš 

rezervų perskirstymui sumos, jei dividendų išmokėjimas neprieštarauja 

Bendrovės turimiems sutartiniams įsipareigojimams / yra gauti kreditorių 

sutikimai dėl dividendų išmokėjimo / neprieštarauja teisiniam Bendrovės 

veiklos reguliavimui. Žemiau pateikiama detali informacija apie 

ankstesnių metų dividendų išmokėjimus.  

 

 

 

 

2024-07-11 vykusiame Audito komiteto posėdyje buvo priimtas 

sprendimas dėl 2024–2026 m. Bendrovės finansinių ataskaitų rinkinio bei 

reguliuojamos veiklos ataskaitų audito paslaugų techninės specifikacijos, 

atrankos kriterijų ir kvalifikacinių reikalavimų nustatymo. Viešąjį pirkimų 

konkursą finansinių ataskaitų rinkinio bei reguliuojamos veiklos ataskaitų 

audito paslaugoms atlikti laimėjo UAB „Tezaurus auditas“. Ši audito 

bendrovė Visuotinio akcininkų susirinkimo sprendimu išrinkta, jai 

nustatytas atlygis už 2024-2026 m. finansinių bei reguliuojamos veiklos 

ataskaitų auditą 54 tūkst. Eur. 

Bendrovės finansinių ataskaitų auditas atliekamas pagal verslo apskaitos 

standartus. Reguliuojamos veiklos ataskaitų auditas vykdomas pagal 

Geriamojo vandens tiekimo ir nuotekų tvarkymo bei paviršinių nuotekų 

tvarkymo paslaugų įmonių apskaitos atskyrimo ir susijusių reikalavimų 

aprašą bei Valstybinės energetikos reguliavimo tarybos patvirtintą 

techninę užduotį. Audituotos Bendrovės ataskaitos bei patikros išvados 

yra skelbiamos viešai Bendrovės interneto svetainėje 

  

Akcininkas 

Už 2022 m. išmokėti 

dividendai, tūkst. 

Eur 

Už 2023 m. 

išmokėti dividendai, 

tūkst. Eur 

Klaipėdos miesto savivaldybė 0,0 1.000,0 

Klaipėdos rajono savivaldybė 0,0 148,6 

Neringos miesto savivaldybė 0,0 8,5 

Informacija apie auditą 
 

02 REZULTATAIInformacija apie auditą 

Dividendai 
 

Dividendai 
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Vandens tiekimo pardavimai. 2024 m. geriamojo vandens pardavimai 

išaugo 4,2%, lyginant su 2023 m., ir sudarė 10.363 tūkst. m3. Stebima 

pardavimų augimo tendencija.  

Gyventojų segmentas sudaro 2/3 visų geriamojo vandens pardavimų. 

Ataskaitiniu laikotarpiu šio segmento pardavimai augo 3,2% lyginant su 

2024 m. pardavimai augo ir kituose segmentuose. Pramonės įmonėms 

geriamojo vandens parduota 5,1% daugiau nei prieš tai buvusiais metais. 

Kitų įstaigų ir įmonių (biudžetinės įstaigos, mokyklos, darželiai, ligoninės, 

prekybos, paslaugų įmonės) pardavimai augo labiausiai, t.y. 7,4%. 

 

  

 

Bendrai vandens netektys 2024 m. sudarė 1.975 tūkst. m3 ir buvo 3% 

didesnės nei 2023 m. Tam įtakos turėjo išgauto vandens kiekio augimas 

4%. Detalesnė vandens netekčių informacija pateikta tvarumo 

ataskaitoje.

 

02 REZULTATAI 
 

02 REZULTATAI 
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Nuotekų surinkimo pardavimai. 2024 m. nuotekų pardavimai sudarė 

10.513 tūkst. m3 ir tai buvo didžiausias kiekis per paskutinius septynerius 

metus. Ataskaitiniais metais nuotekų pardavimai augo 3,9%, lyginant su 

2023 m. 

Paskutinių septynerių metų pardavimų tendencija taip pat yra nuosekliai 

auganti. 2024 m. nuotekų pardavimai augo visuose segmentuose,   

daugiausiai, t.y. 6%, pramonės segmente.

 

 

 

 

Nuotekų infiltracija 2024 m. siekė 6.668,3 tūkst.m3. Tai sudarė 39% nuo 

išvalytų nuotekų kiekio. 2023 m. infiltracija buvo 43,2%. Šiam pokyčiui 

įtakos turėjo mažesnis kritulių kiekis. 
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Paviršinių nuotekų surinkimo pardavimai. 2024 m. paviršinių nuotekų 

pardavimai sudarė 10.633 tūkst. m3, t. y. 36% didesni nei 2023 m. 

Paviršinių nuotekų pardavimai ženkliai augti pradėjo nuo 2022 m., kai 

Klaipėdos miesto savivaldybė už akcijas perdavė Bendrovei 185 km 

paviršinių nuotekų tinklų, t. y. didėjant apmokestinamam plotui. 

Paviršinių nuotekų pardavimo rezultatams 2024 m. įtakos turėjo nauja 

sutartis su Klaipėdos m. savivaldybe. Surenkamų paviršinių nuotekų kiekis 

yra apskaičiuojamas vadovaujantis Paviršinių nuotekų tvarkymo 

reglamentu ir priklauso nuo kritulių kiekio (pagal Lietuvos 

hidrometeorologijos tarnybos duomenis), teritorijos ploto bei paviršiaus 

tipo. 

 

 

 

 

 

2024 m. šiek tiek išaugus pardavimų apimtims, Bendrovės pagrindinės 

veiklos pajamos augo 5%, lyginant su 2023 m., ir sudarė 27.733 tūkst. Eur. 

Pajamos augo visose veiklose.  

2023 m. spalio mėn. Bendrovė VERT pateikė paslaugų bazinių kainų 

perskaičiavimo tretiems bazinės kainos galiojimo metams projektą. 

Naujos perskaičiuotos paslaugų kainos įsigaliojo tik nuo 2024-06-01, t.y. 

keturiais mėnesiais vėliau nei planuota.  

  

 

Finansiniai rezultatai 
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2024 m. Bendrovės veiklos savikaina sudarė 19.406,9 tūkst. Eur, t. y. buvo 

1.986,2 tūkst. Eur didesnės nei 2023 m. (17.420,7 tūkst. Eur). 

Nusidėvėjimo ir amortizacijos sąnaudos augo 10% ir sudarė 5.885,8 

tūkst. Eur.  Turto remontas ir eksploatacija paslaugų bei medžiagų 

sąnaudos augo 56% ir sudarė 1.489,5 tūkst. Eur.  Dėl būtinybės pasirengti 

sanitarinių apsaugos zonų planus augo ir kitų gaminių paslaugų sąnaudos 

(+50%), kurios 2024 m. sudarė 452,5 tūkst. Eur. 

Bendrasis pelnas 2024 m. šiek tiek sumažėjo ir sudarė 8.325,8 tūkst. Eur, 

kai  2023 m. sudarė 8.927,1 tūkst. Eur. Ataskaitiniu laikotarpiu iš visų 

veiklų Bendrovė uždirbo 3.783,8 tūkst. Eur pelno prieš mokesčius (2023 

m. 4.900,5 tūkst. Eur pelno). Detalūs metinių finansinių ataskaitų 

straipsniai ir informacija apie reikšmingus įvykius, įvykusius po balansinių 

metų pabaigos, pateikti aiškinamojo rašto pastabose.  

Bendrovės finansiniai rodikliai pateikti lentelėje žemiau: 

 

Pagrindiniai finansiniai rodikliai 2022 m. 2023 m. 2024 m. 

Pokytis 2024/2023 m. 

tūkst. Eur % 

Finansiniai rodikliai           

EBITDA, tūkst. Eur (1) 4.043,2 10.432,8 9.916,8 -516,0 -4,9% 

EBIT, tūkst. Eur (2) -895,9 5.100,4 4.031,0 -1.069,4 -21,0% 

Pelnas prieš apmokestinimą, tūkst. Eur -937,2 4.900,5 3.783,8 -1.116,7 -22,8% 

Grynasis pelnas, tūkst. Eur -960,1 5.218,9 3.871,9 -1.424,1 -27,3% 

Trumpalaikis turtas, tūkst. Eur 4.191,7 6.827,6 7.771,3 943,7 13,8% 

Ilgalaikis turtas, tūkst. Eur 153.042,4 157.426,9 161.777,5 4.350,6 2,8% 

Iš viso turtas, tūkst. Eur 157.395,6 164.325,9 169.629,4 5.303,5 3,2% 

Nuosavas kapitalas, tūkst. Eur 79.924,8 86.751,8 89.766,4 3.014,6 3,5% 

Turto apyvartumas (3) 0,12 0,16 0,16   0,0% 
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2024 m. Bendrovės ilgalaikis turtas sudarė 161.777,5 tūkst. Eur, t. y. 

4.350,6 tūkst. Eur daugiau nei 2023 m. 2024 m. ilgalaikio materialaus 

turto įsigyta už 4.251,5 tūkst. Eur, o metų pabaigai balansinė materialaus 

turto vertė sudarė 159.812,2 tūkst. Eur. Bendrovės trumpalaikis turtas 

padidėjo iki 7.771,3 tūkst. Eur dėl didesnio (+874,8 tūkst. Eur) pinigų 

likučio, pirkėjų įsiskolinimo augimo (+107,3  tūkst. Eur), bei dėl didesnės 

nei praeitais finansiniais metais atsargų vertės (+52,1 tūkst. Eur). 

Mokėtinos sumos ir įsipareigojimai 2024 m. pabaigai sudarė 16.853,5 

tūkst. Eur arba 4.466,5 tūkst. Eur daugiau nei 2023 m. pabaigai, dėl 

įsiskolinimo kredito įstaigoms didėjimo (+3.246,9 tūkst. Eur). Per 2024 m. 

fiksuotas dotacijų ir subsidijų balansinė vertės sumažėjimas -2.132,6 

tūkst. Eur, metų pabaigai jos sudarė 60.523,6 tūkst. Eur. 

Bendrovės nuosavas kapitalas, 2024 m. pabaigai sudarantis 89.766,4 

tūkst. Eur, per ataskaitinius metus padidėjo 3%, rezervai padidėjo  4.061,6 

tūkst. Eur., arba 87% lyginant su 2023 m.

 

 

Pagrindiniai finansiniai rodikliai (tęsinys) 2022 m. 2023 m. 2024 m. 
Pokytis 2024/2023 m. 

tūkst. Eur % 

Pelningumo rodikliai           

Turto grąža (ROA) (4) -0,6% 3,2% 2,3%   -1,0% 

Kapitalo grąža (ROE) (5) -1,20% 6,00% 4,30%   -1,8% 

Grynojo pelno marža (6) -4,5% 19,8% 14,0%   -6,1% 

Finansų struktūros rodikliai           

Bendras likvidumo rodiklis (7) 0,81 1,16 1,07     

Įsiskolinimo koeficientas (8) 0,07 0,08 0,10     

    

1)EBITDA - pelnas prieš mokesčius, palūkanas, nusidėvėjimą 5)Kapitalo grąža (ROE) = (grynasis pelnas/nuosavas kapitalas)*100 

2)EBIT - pelnas prieš mokesčius ir palūkanas  6)Grynojo pelno marža = (grynasis pelnas/visos pajamos)*100 

3)Turto apyvartumas = pagr. veiklos pardavimai/turtas  7)Bendras likvidumo rodiklis = trumpalaikis turtas/per vienerius metus 

mokėtinos sumos ir įsipareigojimai 

4)Turto grąža (ROA) = (grynasis pelnas/visas turtas)  8)Įsiskolinimo koeficientas = įsipareigojimai/turtas  

Balanso straipsnių analizė 
 

Balanso straipsnių analizė 
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Investicijos Bendrovėje 2024 m. buvo vykdomos pagal patvirtintą 2022- 

2024 m. veiklos planą, 2024 m. investicinį planą. Investicijų vykdymui 

panaudota 12.912 tūkst. Eur, t. y. 17 % daugiau nei 2023 m.  

Investicijos 2016-2025 m. 
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Investicijos ir investiciniai projektai 
 

INVESTICIJOS IR INVESTICINIAI PROJEKTAI 
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2024 m. didžioji dalis investicijų buvo orientuota į paviršinių nuotekų 

infrastruktūros rekonstravimo ir statybos projektų įgyvendinimą (2.178 

tūkst. Eur), nuotekų valymo ir dumblo tvarkymo technologinių įrenginių 

atnaujinimą, modernizavimą ir plėtrą bei kvapų mažinimo projektų 

įgyvendinimą (2.176 tūkst. Eur), vandentiekio ir nuotekų tinklų 

rekonstrukciją, atnaujinimą (1.979 tūkst. Eur), vandenviečių 

technologinių įrenginių atnaujinimą, rekonstrukciją ir modernizavimą 

(1.428 tūkst. Eur) bei vandentiekio ir nuotekų tinklų statybą, įsigijimą 

(1.343 tūkst. Eur).  

Eil. 
Nr. 

Investicijos 
2024 m. 

vykdymas 
tūkst. Eur 

1. Investicijos plėtrai, turto atstatymui ir įsigijimui: 12.912 

1.1 Atsinaujinančios energetikos objektai 373 

1.2 Vandentiekio ir nuotekų tinklų statyba, įsigijimas 1.343 

1.3 Vandentiekio ir nuotekų tinklų rekonstrukcija, atnaujinimas 1.979 

1.4 
Paviršinių nuotekų infrastruktūros įsigijimas, rekonstravimas, 
atnaujinimas 2.178 

1.5 
Vandenviečių technologinių įrenginių atnaujinimas, rekonstrukcija 
ir modernizavimas 1.428 

1.6 Klaipėdos rajono vandens ruošyklų statyba, rekonstrukcija 824 

1.7 
Nuotekų valymo ir dumblo tvarkymo technologinių įrenginių 
atnaujinimas, modernizavimas ir plėtra bei kvapų mažinimo 
projektų įgyvendinimas 2.176 

1.8 Klaipėdos rajono nuotekų valyklų rekonstrukcija, plėtra 41 

1.9 
Informacinių ir automatikos sistemų bei susijusios įrangos 
vystymas, atnaujinimas 873 

1.10 Nuotolinės duomenų perdavimo sistemos įrengimas, vystymas 28 

1.11 Laboratorijos prietaisų, įrangos įsigijimas, atnaujinimas 200 

1.12 
Elektros įrenginių, įrangos, įrankių ir matavimo prietaisų įsigijimas 
ir atnaujinimas 250 

1.13 Transporto ir susijusios įrangos įsigijimas, atnaujinimas 475 

1.14 
Aplinkos priežiūros įrangos, pastatų, patalpų  atnaujinimas, 
rekonstrukcija 278 

1.15 Kitos įrangos, įrankių  įsigijimas, atnaujinimas 214 

1.16 
Įvadiniai ir kombinuoti vandens skaitikliai, elektromagnetiniai 
debitomačiai, vandens apskaitos mazgo šulinėliai  252 
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Investicijos Vietovė 
2024 m. 

panaudota lėšų, 
tūkst. Eur 

Visa projekto 
vertė, tūkst. 

Eur 
Aprašymas 

Įgyvendinimo 
laikotarpis 

Atsinaujinančios energetikos objektai 

Saulės jėgainė Laugalių g., Gargždų m. 
Klaipėdos 

rajonas 
320 2.663 Įrengta 3,2 MWh galios saulės jėgainė 2023-2024 m. 

Geoterminio šildymo sistema Dumpių NV 
Klaipėdos 
miestas 

49 300 
Įdiegta geoterminio šildymo sistema, APVA 
finansuojamas projektas 

2023-2024 m. 

Tinklų plėtra 

Magistralinių vandentiekio ir buitinių  nuotekų tinklų 
statyba Naujoji Uosto g. 3, Klaipėda ("Mėmelio 
miestas") 

Klaipėdos 
miestas 

254 254 
Pastatyta 0,41 km vandentiekio, 0,33 km nuotekų 
tinklų 

2024 m. 

Vandentiekio ir nuotekų tinklų statyba Ievų g., 
Klaipėdos m.  

172 172 
Pastatyta 1,38 km vandentiekio, 1,54 km  nuotekų 
tinklų, 1 vnt. nuotekų siurblinė 

2024 m. 

Vandentiekio ir buitinių nuotekų tinklų statyba Kalotės, 
Gindulių, Purmalių, Mazūriškių k. Klaipėdos 

rajonas 

7 80 
Pastatyta 0,24 km vandentiekio, 0,07 km nuotekų 
tinklų 

2023-2024 m. 

Vandentiekio ir buitinių nuotekų atšakų iki sklypų ribų 
projektavimas ir statyba Kulių k. 

55 70 
Pastatyta 0,13 km vandentiekio, 0,19 km  nuotekų 
tinklų 

2023-2024 m. 

Vandentiekio ir buitinių nuotekų tinklų atnaujinimas 

Nuotekų tinklų rekonstravimas Valstiečių g. 

Klaipėdos 
miestas 

125 126 Rekonstruota 0,42 km nuotekų tinklų 2024 m. 

Nuotekų tinklų rekonstravimas Laukininkų g., Birutės g., 
Taikos pr. 

152 154 Rekonstruota 0,79 km nuotekų tinklų 2024 m. 

Nuotekų siurblinės NS2 kapitalinis remontas 408 430 
Atlikti nuotekų siurblinės NS2 kapitalinio remonto 
darbai 

2023-2024 m. 

Vandentiekio tinklų rekonstravimas ir statyba 
Girkaliuose, Artojų, Draugystės g.  Klaipėdos 

rajonas 

197 197 Atnaujinta 2,57 km vandentiekio tinklų 2024 m. 

Vandentiekio tinklų rekonstravimas Papelkės, Minijos, 
Jaunimo ir Laukų g.,  Kvietiniuose (II etapas) 

162 176 Rekonstruota 2,11 km vandentiekio tinklų 2023-2024 m. 
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Investicijos (tęsinys) Vietovė 
2024 m. 

panaudota lėšų, 
tūkst. Eur 

Visa 
investicijos 
vertė, tūkst. 

Eur 

Aprašymas 
Įgyvendinimo 

laikotarpis 

Paviršinių nuotekų tinklų atnaujinimas ir statyba 

Paviršinių nuotekų tinklų rekonstravimas Debreceno g., 
Taikos pr. 

Klaipėdos 
miestas 

264 264 Rekonstruota 1,16 km paviršinių nuotekų tinklų 2024 m. 

Paviršinių nuotekų tinklų statyba Danės g., Vasarotojų 
g., Liepų g.,  Kuršių a. 

127 127 Pastatyta 0,49 km paviršinių nuotekų tinklų 2024 m. 

LNS6 siurblinės (Dariaus ir Girėno g. ties H. Manto g. 
viaduku) atnaujinimas ir našumo didinimas su elektros 
dalies pertvarka 

150 156 LNS6 siurblinės atnaujinimas ir našumo padidinimas 2023-2024 m. 

Vandens gavyba ir ruošimas 

Kvartalinių 3-čio kėlimo siurblinių statyba (Medelyno g. 
6a, Klaipėda) 

Klaipėdos 
miestas 

22 168 
Slėgio kėlimo siurblinės statyba 
Medelyno g. 

2023-2024 m. 

3-ios vandenvietės Actiflo kamerų  remontas  143 401 
Atlikti 3-ios vandenvietės Actiflo kamerų  remonto 
darbai 

2022-2024 m. 

1-osios vandenvietės aeracinių koštuvų oro valymo 
sistemos įrengimas 

378 390 
Atlikti 1-osios vandenvietės aeracinių koštuvų oro 
valymo sistemos įrengimo darbai 

2023-2024 m. 

3-ios vandenvietės drenų magistralinės linijos 
atnaujinimas 

17 146 
Atlikti 3-ios vandenvietės drenų magistralinės linijos 
ir uždaromosios armatūros keitimo darbai 

2023-2024 m. 

Nuotekų valymas ir dumblo tvarkymas, kvapų mažinimas 

Smėliagaudžių tilto atnaujinimas 
Klaipėdos 
miestas 

1.480 1.480 Užbaigti smėliagaudžių tilto atnaujinimo darbai 2024 m. 

Dumblo centrifūgos įsigijimas ir sumontavimas 155 155 Įsigyta ir sumontuota nauja dumblo centrifuga 2024 m. 

Automatinių grotų atnaujinimas 196 222 Atliktas visų 3 grotų kapitalinis remontas 2023-2024 m. 
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Investicijos Vietovė 
2024 m. 

panaudota lėšų, 
tūkst. Eur 

Planuojama 
investicijos 

vertė, tūkst. Eur 
Aprašymas 

Įgyvendinimo 
laikotarpis 

Atsinaujinančios energetikos objektai 

V03 šildymo sistemos modernizavimas 
Klaipėdos 
miestas 

4 200 
Klaipėdos m. 3-iosios vandenvietės šildymo 
sistemos modernizavimas, APVA finansavimas 

2024-2025 m. 

Tinklų plėtra 

Slėginių buitinių nuotekų tinklų statyba nuo Grybų g., 
Dauparų k. iki Gamyklos g., Gargždų m.   

Klaipėdos 
rajonas 

731 769 
Numatyta pastatyti 5,1 km  nuotekų tinklų su 
nuotekų siurbline 

2024-2025 m. 

Vandentiekio ir buitinių nuotekų tinklų atnaujinimas 

Vandentiekio tinklų rekonstravimas J. Janonio, Švyturio, 
Stadiono, Parko, H. Manto ir Liepojos g. 

Klaipėdos 
miestas 

68 5.028 Numatyta rekonstruoti 5,6 km vandentiekio tinklų 2023-2027 m. 

Nuotekų tinklų rekonstravimas Ąžuolų g. 5 255 Numatyta rekonstruoti 0,44 km nuotekų tinklų 2024-2026 m. 

Nuotekų tinklų rekonstravimas Sportininkų g. 11 253 Numatyta rekonstruoti 1,25 km nuotekų tinklų 2024-2026 m. 

Nuotekų tinklų rekonstravimas Danės g. 18 608 Numatyta rekonstruoti 0,8 km nuotekų tinklų 2024-2027 m. 

Vandentiekio tinklų rekonstravimas Plikiuose Klaipėdos 

rajonas 

15 493 Numatyta rekonstruoti 0,66 km vandentiekio tinklų 2024-2028 m. 

Nuotekų tinklų rekonstravimas Plikiuose 35 930 Numatyta rekonstruoti 1,24 km nuotekų tinklų 2024-2027 m. 

Nuotekų tinklų rekonstravimas Agluonėnuose 10 160 Numatyta rekonstruoti 0,58 km nuotekų tinklų 2024-2025 m. 

Paviršinių nuotekų tinklų atnaujinimas ir statyba 

Paviršinių nuotekų tinklų statyba Sausio 15-osios g., 
Rumpiškės g. 

Klaipėdos 
miestas 

143 187 
Numatyta pastatyti 0,65 km  paviršinių nuotekų 
tinklų 

2024-2025 m. 

LNVĮ ties 16a išleistuvu statyba (Garažų g.) 193 424 
Paviršinių nuotekų valymo įrenginių statyba ties 
paviršinių nuotekų baseinu Nr. 16A  

2022-2025 m. 

LNVĮ ties 7 išleistuvu statyba (Jūrininkų pr.) 647 908 
Paviršinių nuotekų valymo įrenginių statyba ties 
paviršinių nuotekų baseinu Nr. 7 

2022-2025 m. 

Vandens gavyba ir ruošimas 

1-osios vandenvietės 14 gręžinio pergrežimas 
Klaipėdos 
miestas 

167 464 Vykdomas gręžinio pergręžimo užbaigimo darbai 2022-2025 m. 

Klaipėdos raj. vandens ruošyklų statyba, Svencelės VGĮ 
Klaipėdos 

rajonas 

4 1.029 Parengtas projektas, numatyta VGĮ statyba 2023-2026 m. 

Vandens gerinimo įrenginių statyba Vėžaičių (senojoje) 
vandenvietėje, Klaipėdos r. 

712 819 
Vykdomi VGĮ statybos darbai Vėžaičių (senojoje) 
vandenvietėje 

2023-2025 m. 

Nuotekų valymas ir dumblo tvarkymas, kvapų mažinimas 

Svencelės/Drevernos gyvenviečių NV plėtra 
Klaipėdos 

rajonas 
41 1.549 

Numatyta rekonstruoti Drevernos km. nuotekų 
valyklą ir padidinti jos pajėgumus  

2023-2025 m. 
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Didžiausios 2024 m. tebevykdomos investicijos: 
 

INVESTICIJOS IR INVESTICINIAI 

PROJEKTAI 
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2025 m. sausio 31 d. patvirtintas 2025-2027 m. strateginis veiklos planas, 

kuris parengtas Bendrovės ilgalaikės strategijos pagrindu, atsižvelgiant į 

Klaipėdos ekonominės plėtros strategiją 2030, Klaipėdos miesto 

savivaldybės 2021–2030 m. strateginį plėtros planą, Akcininkų lūkesčių 

raštą 2024-2028 m., taip pat remiantis vidinių bei išorinių veiksnių 

analize. Strateginis veiklos planas integruotas su tvarios veiklos strategija. 

Bendrovės veikla bei jos misija yra neatsiejama su tvarumu, atsakingu 

išteklių naudojimu, klimato kaitos padarinių švelninimu, todėl tikslinga 

tvarios veiklos tikslus integruoti į bendrą veiklos strategiją ir taip 

užtikrinanti, kad Bendrovė savo veiklą grįstų tvarios veiklos principais 

visose srityse. 2025–2027 m. tvarios veiklos strategijoje išskirtos 

strateginės kryptys bei esminiai tikslai, kurie atitinka Bendrovės ilgalaikės 

strategijos kryptis. Vadovaudamasi šia strategija Bendrovė nuosekliai ir 

kryptingai dirba, siekdama svarbiausio tikslo – užtikrinti nenutrūkstamą 

aukštos kokybės  paslaugų  teikimą Klaipėdos miesto ir rajono 

gyventojams. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

03 PLANAI IR PROGNOZĖS 
 

03 PLANAI IR PROGNOZĖS Strategija 
 

STRATEGIJA 
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VANDUO – GYVYBĖS ŠALTINIS   
                  Bendrovė rūpinasi Klaipėdos regiono gyventojų ir ateities kartų sveikata, komfortu, saugumu ir aplinka. 

STRATEGINĖS 

KRYPTYS 

Racionalus bei efektyvus 

infrastruktūros valdymas 

Paslaugų kokybės ir  

aptarnavimo gerinimas 

Poveikio aplinkai 

mažinimas 

Įgalintų, atsakingų ir 

rūpestingų darbuotojų 

organizacija 
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MISIJA 

Patikimai tiekti švarų vandenį ir valyti 

nuotekas tausojant gamtą 

VIZIJA 

Tvari, efektyvi, gyventojų gerove 

besirūpinanti vandentvarkos įmonė 

0
1

 | V
EIKLO

S A
PŽVA

LG
A

 
0

2
 | R

EZU
LTATA

I 

 

0
4

 | VA
LD

YM
A

S 
0

3
 | P

LA
N

A
I IR

 P
R

O
G

N
O

Z
Ė

S
 

VERTYBĖS 

Atsakomybė. Bendradarbiavimas. Profesionalumas. 
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Veikdama kintančioje aplinkoje Bendrovė privalo nuolat vertinti 

veiksnius, lemiančius įmonės veiklą bei bendrą poveikį aplinkai, kurį 

sukelia įmonės veikla ir pagal tai išryškinti strateginius projektus. 

Bendrovė privalo nuolat reaguoti į besikeičiančius aplinkos veiksnius, 

kurie gali turėti įtakos įmonės veiklai bei išsikelti sau ambicingus tikslus. 

Vienas jų – pasigaminamos elektros energijos didinimas siekiant visiško 

energetinio nepriklausomumo. Tai leis ne tik sumažinti energijos 

sąnaudas ateityje, tačiau prisidės ir prie aplinkos taršos mažinimo bei 

mažins priklausomybę nuo išorės tiekėjų. 

Siekiant dar labiau pagerinti klientų aptarnavimo kokybę ir toliau 

nuosekliai vykdomas procesų skaitmenizavimas, naujų sistemų diegimas, 

kurios leistų pagreitinti klientų aptarnavimą ir nuolat didintų jų 

pasitenkinimą.  

Bendrovė supranta, kad darbuotojai yra organizacijos variklis, todėl 

svarbu, kad siekiant efektyvios, tvarios organizacijos, būtų investuojama į 

darbuotojų įgalinimą bei tobulėjimą. Šiuo atveju sukurdama geras sąlygas 

darbuotojams Bendrovė tikisi ne tik jų geresnio pasitenkinimo bei gebėti  

pritraukti aukštos kompetencijos darbuotojų, bet ir galimybės efektyvinti 

veiklą ilguoju laikotarpiu. Žinoma, savo strateginiuose tiksluose Bendrovė 

ir toliau didelį dėmesį skirs projektams, susijusiems su tiekiamo vandens 

bei išvalomų nuotekų kokybe, tinklų bei vartotojų plėtra ir, žinoma, kad 

įmonės veikla kuo labiau prisidėtų tvarumo tikslų įgyvendinimo. 

2025-2027 m. strateginiame veiklos plane išskirti strateginiai prioritetai – 

sveikata, saugumas, komfortas bei aplinka. 2025 m. sausio 31 d. buvo 

patvirtintas 2025-2029 m. Bendrovės veiklos planas, kuriame pateiktos 

Bendrovės investicijos plėtrai, turto atstatymui ir įsigijimui ir visi galimi 

lėšų šaltiniai, kad numatytos priemonės būtų įgyvendintos, taip pat 

pateikta priemonių atitiktis strateginėms veiklos kryptims. Tiek strateginis 

veiklos planas, tiek veiklos planas parengti atsižvelgiant į Akcininko 

lūkesčių rašte išdėstytus tikslus ir siekius, juos integruojant į planus. 2024 

m. lapkričio mėn. Bendrovei įteiktas naujas Akcininko lūkesčių raštas 

2024-2028 m. laikotarpiui, kuris galioja 2024 m. ir paskesnių metų 

rezultatų vertinimui pagal nustatytus tikslus.
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Pagrindiniai strateginiai bendrovės prioritetai 

SVEIKATA 

SAUGUMAS 

Prioritetai: 

• Vandens gavybos ir ruošimo kokybė 
• Vandens skonio savybės 
• Vandens ir nuotekų tinklų infrastruktūros 

atnaujinimas 

Prioritetai: 

• Nenutrūkstamas vandens tiekimas 
• Potvynių įtakos ir užtvindymo paviršinėmis 

nuotekomis rizikos suvaldymas 
• Energetinė nepriklausomybė 
• Veiklos tęstinumo rizikų valdymas 

APLINKA 

Prioritetai: 

• Atsakingas nuotekų valymas 
• Kuriamas poveikis aplinkai ir CO

2
 emisijos 

• Socialinė atsakomybė sau ir ateities kartoms 
• Tvarūs veiklos procesai 

Racionalus infrastruktūros valdymas 

Klientų aptarnavimo gerinimas 

Poveikio aplinkai mažinimas 

Veiklos procesų tobulinimas 

Susijusios strateginės kryptys: 

KOMFORTAS 

Prioritetai: 

• Centralizuotų vandens tiekimo ir nuotekų 
tvarkymo paslaugų prieinamumas regiono 
gyventojams 

• Konkurencinga ir patraukli paslaugų kaina 
• Skaitmenizuotos paslaugos ir aptarnavimas 
• Minimali kvapų sklaida 
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Akcininko keliami lūkesčiai Bendrovei 
 

STRATEGIJA 
PLĖTROS LŪKESTIS 

Tinklų plėtra 

Centralizuotų vandens tiekimo ir 

nuotekų tvarkymo paslaugų 

užtikrinimas 

EFEKTYVUMO LŪKESTIS 

Ekonomiškai naudingų investicijų 

vykdymas 

Atsakinga išlaidų kontrolė 

Efektyvus lėšų panaudojimas 

STABILIOS PASLAUGŲ KAINOS 

LŪKESTIS 

Užtikrintas kainų stabilumas 

Išlaikyti poziciją tarp mažiausią kainą už 

paslaugas užtikrinančių Lietuvos 

savivaldybių 

VIDAUS KONTROLĖS 

VALDYMO LŪKESTIS 

Veiksminga vidaus kontrolės sistema 

Sudaromas Audito komitetas 

SKAIDRUMO LŪKESTIS 

Atitiktis Skaidrumo gairių nuostatoms 

Įgyvendinama nulinės tolerancijos 

korupcijai politika 

SOCIALINĖS ATSAKOMYBĖS 

LŪKESTIS 

Į Bendrovės veiklą integruoti JT darnaus 

vystymosi principai aplinkosauginiu, 

socialiniu ir ekonominiu aspektais 

KLIENTŲ APTARNAVIMO 

KOKYBĖS LŪKESTIS 

Kokybiškas, saugus bei nenutrūkstamas 

paslaugų teikimas 

DARBUOTOJŲ ĮSITRAUKIMO 

LŪKESTIS 

Aiški, motyvuojanti, su darbo rezultatais 

susieta atlygio sistema 

Darbuotojų pasitenkinimas, lojalumas, 

aktyvus prisidėjimas prie tikslų 

įgyvendinimo 

VALDYSENOS LŪKESTIS 

Aiškiai suprantama veiklos svarba ir 

reikšmingumas viešajam interesui 

Sąžiningumo, protingumo ir gerosios 

valdysenos principų laikymasis 
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Rodiklių prognozė 
 

STRATEGIJA 
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10 683 11 855 12 719

13 852
15 371

16 492

2 214

2 457
2 636

1 064

1 180
1 2672 000
2 000

2025 2026 2027

Kitos pajamos

Pardavimų administravimo pajamos

Paviršinių nuotekų pajamos

Nuotekų tvarkymo pajamos

Geriamojo vandens tiekimo pajamos

32.862

8 012

12 063

13 194

847

3 034
3 483

2025 2026 2027

EBITDA Grynasis pelnas

23 332

31 855 31 096

2025 2026 2027

EBITDA ir grynasis pelnas 

tūkst. Eur 

Sąnaudos 

tūkst. Eur 

Investicijos 

tūkst. Eur 

Pajamos 

tūkst. Eur 

10 672 11 397 12 172

6 477
8 246 8 728

1 971
2 010

2 010
1 857

1 894
1 932

1 455
1 499

1 5444 286
4 277

4 543

2025 2026 2027

Kitos sąnaudos

Turto eksploatacijos

Mokesčių

Elektros bei šildymo

Ilgalaikio turto nusidėvėjimo

Darbo užmokesčio

26.718
29.323

30.929

27.811 

35.113 
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Pagal valdybos patvirtintą 2025 m. investicijų planą numatoma investicijų 

suma 23.332 tūkst. Eur. Didžiausias dėmesys ir toliau bus skiriamas tinklų 

plėtrai ir senų tinklų atnaujinimui, paviršinių nuotekų tinklų tvarkymui, 

sprendžiant Klaipėdos miesto apsėmimo problemas liūčių metu, vandens 

ruošimo, nuotekų valymo ir dumblo tvarkymo įrenginių atnaujinimui. Be 

investicijų gamybai, technologijai taip pat numatytas sistemingas 

informacinių ir automatikos sistemų bei įrangos vystymas, kad būtų 

užtikrintas nenutrūkstamas ir pažangus bendrovės procesų vykdymas. 

 

Investicijų finansavimui naudojamos įmonės nuosavos lėšos, ES/ APVA 

paramos lėšos bei kreditai bankuose. 2016-2025 m. investicijų grafike 

matyti, jog nuo 2021 m. paramos lėšos ženkliai mažesnės, nei ankstesniu 

laikotarpiu. Siekiant užtikrinti investicijų finansavimą, Bendrovė yra 

paėmusi 8 mln. Eur paskolą viename iš Lietuvoje veikiančių komercinių 

bankų bei 2023 m. lapkričio mėn. gavo 25 mln. Eur paskolą iš Europos 

investicijų banko (toliau – EIB), kurio skolintomis lėšomis 2024-2026 m. 

bus finansuojamos investicijos, daugiausia nukreiptos į tvarumo diegimą, 

aplinkosaugą, energetinių išteklių tausojimą:

 

 

• Vandentiekio ir nuotekų tinklų tiesimas ir atnaujinimas; 

• Vandens gavybos, ruošimo įrenginių atnaujinimas ir 

modernizavimas; 

• Nuotekų valymo įrenginių atnaujinimas, modernizavimas ir plėtra; 

• Paviršinių nuotekų tinklų ir valymo įrenginių statyba ir 

atnaujinimas; 

• Atsinaujinančios energijos gamyba (saulės, biodujų, hidraulinės 

energijos); 

• Biurų pastatų renovacija; 

• Investicijos į vandens skaitiklius, laboratorijos įrangą, kitą įrangą ir 

techniką eksploatacijai ir priežiūrai; 

• IRT procesų tobulinimo ir automatizavimo elementai.

0
1

 | V
EIKLO

S A
PŽVA

LG
A

 
0

2
 | R

EZU
LTATA

I 

 

0
4

 | VA
LD

YM
A

S 
0

3
 | P

LA
N

A
I IR

 P
R

O
G

N
O

Z
Ė

S
 

Investicijos 
saugai

2%

Kita
17%

Modernizacija, 
skaitmenizacija

10%

Nuotekų 
valymas

16%Paviršinių NT 
tvarkymas

12%

Tinklų 
atnaujinimas

18%

Tinklų plėtra
11%

Vandens 
ruošimas

13%

Žalioji 
energetika

1%

PLANAS 2025 m.
23.332 tūkst. Eur

Investicijų prognozė 
 

STRATEGIJA 
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 2024 m. liepos mėn. Bendrovės įstatinis kapitalas padidintas 299.996,64 tūkst. Eur. 2024-

12-31 d. Bendrovės įstatinis kapitalas sudarė 77.154.768,64 Eur, t.y. 2.664.184 vnt. 

paprastųjų vardinių akcijų, kurių vienos akcijos nominali vertė 28,96 Eur. Visos akcijos 

pilnai apmokėtos. Bendrovė neturi ir per ataskaitinį laikotarpį nebuvo įsigijusi, perleidusi 

savų akcijų. Akcijų valdymas vykdomas vadovaujantis LR Akcinių bendrovių įstatymu bei 

Bendrovės įstatais.  

Bendrovės organų kompetencijas, funkcijas, teises ir atsakomybę reglamentuoja LR 

Akcinių bendrovių įstatymas, Bendrovės įstatai, Bendrovės valdybos darbo reglamentas. 

  
Bendrovės akcininkai 

Akcininkams priklausančių 
paprastųjų vardinių akcijų skaičius 

2024-12-31, vnt. 

Turima 
įstatinio 
kapitalo 
dalis, % 

Klaipėdos m. savivaldybės administracija 2.303.580 86,46 

Klaipėdos raj. savivaldybės administracija 340.924 12,80 

Neringos m. savivaldybės administracija 19.680 0,74 

Iš viso 2.664.184 100 

Įstatinis kapitalas: 

77.154.768,64 Eur 

Paprastosios vardinės akcijos, 
sudarančios įstatinį kapitalą: 

2.664.184 

Kiekvienos akcijos nominali 
vertė: 

28,96 Eur 

 
 

04 VALDYMAS 
 

04 VALDYMAS 

Visuotinis 
akcininkų 

susirinkimas

Valdyba

Bendrovės 
vadovas 

(generalinis 
direktorius)

Bendrovės valdymo organai: 

 

Bendrovės valdymo organai: 
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Bendrovės organizacinė schema 

 

 

Valdyba 

Generalinis direktorius 

Vidaus 

auditorius* 
Prevencijos vadovas 

Komunikacijos 
vadovas 

Rizikos valdymo 
vadovas 

 Finansų departamentas Gamybos departamentas Klientų aptarnavimo departamentas Teisės departamentas 

Buhalterinės apskaitos 
skyrius 

Ekonominės analizės ir 
planavimo skyrius 

Turto ir transporto 
valdymo skyrius 

Technologinių procesų 
priežiūros tarnyba 

Vandenviečių skyrius 

Valyklų priežiūros 
skyrius 

Tinklų priežiūros 
tarnyba 

Vandentiekio tinklų 
skyrius 

Nuotekų tinklų skyrius 

Infrastruktūros statybų 
skyrius 

Energetikos skyrius 

Kokybės valdymo 
skyrius 

Klientų aptarnavimo 
skyrius 

Rodmenų kontrolės 
skyrius 

Apskaitos priežiūros 
skyrius 

Informacinių 
technologijų skyrius 

Teisės skyrius 

Pirkimų skyrius 

Personalo valdymo 
skyrius Ekologas 

Operatyvinio valdymo 
grupė 
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Visuotinis akcininkų susirinkimas yra aukščiausias Bendrovės organas, 

sprendžiantis akcinių bendrovių įstatymo bei Bendrovės įstatų jo 

kompetencijai priskirtus veiklos klausimus. 2023-02-23 visuotinio 

akcininkų susirinkimo sprendimu panaikinta stebėtojų taryba. 

Valdyba yra kolegialus Bendrovės valdymo organas. 2023-12-21 darbą 

pradėjo naujai visuotinio akcininkų susirinkimo išrinkta valdyba. 

Bendrovės valdybos posėdžiai organizuojami paprastai kartą per mėnesį, 

o, esant poreikiui, valdyba į posėdžius susirenka dažniau. Per 2024 m. 

įvyko 13 valdybos posėdžių, visų posėdžių lankomumas buvo 100%. 

Posėdžiuose svarstyta 100 klausimų. 

 

 

 

 Valdybos veikla 2024 m. apėmė šias pagrindines sritis: 

• Nuolat analizavo Bendrovės pateiktas ataskaitas apie Bendrovės 
veiklos organizavimą, finansinę būklę bei veiklos rezultatus, priėmė 
sprendimus ir teikė siūlymus dėl efektyvios Bendrovės veiklos 
užtikrinimo, analizavo veiklos procesus ir vykdė rodiklių stebėseną.   

• Patvirtino Bendrovės strateginį veiklos planą. Buvo išnagrinėta 
informacija apie Bendrovės veiklos strategijos įgyvendinimą ir 
teikiami siūlymai dėl tolesnių veiksmų įgyvendinimo. 

• Reguliariai vertino Bendrovės vadovo veiklą, analizuodama jo 
pateiktus rezultatus bei vadovybės sprendimus.  

• Analizavo Bendrovės finansinių ataskaitų rinkinį, ir pateikė siūlymus 
visuotiniam akcininkų susirinkimui. Šie veiksmai leido užtikrinti 
finansinį skaidrumą ir tinkamą finansinių išteklių panaudojimą.  

• Peržiūrėjo ir nuo 2025-01-01 patvirtino naują  Bendrovės valdymo 
struktūrą. Šis sprendimai padėjo optimizuoti personalo valdymą ir 
užtikrinti efektyvų išteklių panaudojimą. 

• Nuolat vykdė Bendrovės vadovo priimamų sprendimų priežiūrą. 

• Analizavo ir teikė rekomendacijas dėl investicinių projektų 
įgyvendinimo bei pastabas ir išvadas Bendrovės akcininkui.  

• Sušaukė visuotinius akcininkų susirinkimus, užtikrindama sklandžią jų 
eigą bei kokybišką sprendimų priėmimą. 

• Aktyviai vykdė savo funkcijas, užtikrindama efektyvų bendrovės 
valdymą, veiklos skaidrumą ir strateginių tikslų įgyvendinimą. Visi 
priimti sprendimai buvo grindžiami atsakinga analize ir orientacija į 
ilgalaikę bendrovės sėkmę. 

2024 m. valdyba užtikrino pasirinktų prioritetų įgyvendinimą: 

• klientų aptarnavimo kokybės stebėsena; 

• Klaipėdos miesto paviršinių nuotekų surinkimas; 

• Bendradarbiavimo galimybių paieška (sinergija, kaštų suvaldymo 

prasme) su kitomis savivaldybės valdomomis įmonėmis. 

2024 m. valdyba dirbo visus metus ir pilna sudėtimi, valdybos nariams 

priskaitytas atlygis (įskaitant mokesčius) sudarė 97,7 tūkst. Eur, t.y.  beveik 

dvigubai daugiau nei 2023 m.  Dėl valdybos pokyčių 2023 m. valdybos 

nariams priskaitytas atlygis sudarė 41,5 tūkst. Eur. 

48 823

24 342

52 569

23 954

17 193

47 133

2022 m. 2023 m. 2024 m.

Savivaldybės deleguotų valstybės tarnautojų priskaičiuotas atlygis (neatskaičius mokesčių), Eur

Nepriklausomų narių priskaičiuotas atlygis (neatskaičius mokesčių), Eur

IŠ VISO: 

 

IŠ VISO: 
13 12 1 

EILINIAI POSĖDŽIAI 

 

BALSAVIMAI RAŠTU 
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Bendrovės valdybos sudėtis 
 

    

Indrė Butenienė 
Valdybos narė nuo 2023-12-21,  

valdybos pirmininkė nuo 2024-01-12 

 

Regina Derkintytė-

Kaupienė 
Nepriklausoma valdybos narė  

nuo 2023-12-21 

 

Dominykas Jonutis 
Nepriklausomas valdybos narys  

nuo 2023-12-21 

 

Ričardas Zulcas 
Valdybos narys nuo 2023-12-21. 

 

PAGRINDINĖ DARBOVIETĖ 

• Klaipėdos miesto savivaldybės 
administracija, Strateginio planavimo 
skyriaus vedėja 

PAGRINDINĖ DARBOVIETĖ 

• Advokatų profesinė bendrija 
AVERUS, Steigėja ir partnerė 

PAGRINDINĖ DARBOVIETĖ 

• UAB „RNDV Holding“, Generalinis 
direktorius ir valdybos pirmininkas 
iki 2025-01-10 

PAGRINDINĖ DARBOVIETĖ 

• Klaipėdos miesto savivaldybės 
administracija, Kultūros, sporto ir 
turizmo departamento direktorius 

KITOS PAREIGOS: 

• MB „Strateginis planavimas“, 
Direktorė 

• Asociacija „Klaipėdos miesto 
integruotų investicijų teritorijos 
vietos veiklos grupė“, Projekto vyr. 
konsultantė 

 
 

KITOS PAREIGOS: 

• Klaipėdos pramonininkų asociacija, 
Viceprezidentė ir valdybos narė 

 

KITOS PAREIGOS: 

• MB „Paladina“, narys 

• MB „Silverada“, narys 

KITOS PAREIGOS: 

• VšĮ „Klaipėdos turizmo 
informacijos centras“, valdybos 
narys 

• VšĮ „Klaipėdos kultūros fabrikas“, 
valdybos narys 
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Vadovaujantis LR akcinių bendrovių įstatymu, valdyba sudaro Bendrovės 

audito komitetą ir tvirtina Bendrovės audito komiteto nuostatus. Naujai 

išrinkta valdyba 2024-02-09 paskelbė viešą vieno nepriklausomo 

auditoriaus atranką. Pasibaigus  nepriklausomo auditoriaus atrankai, 

valdyba sudarė audito komitetą iš trijų narių: 

Rasa Kislovskienė – nepriklausoma komiteto narė 

Regina Derkintytė – Kaupienė – valdybos narė 

Dominykas Jonutis – valdybos narys, audito komiteto pirmininkas. 

2024 m. įvyko 4 audito komiteto posėdžiai, kuriuose dalyvavo pilna 

audito komiteto sudėtis, t.y. lankomumas buvo 100%. Posėdžių metu 

svarstyta 17 klausimų. 

Audito komiteto nariams, išskyrus valstybės tarnautojus, nustatomas 

fiksuotas atlygis kalendorinių metų ketvirčiui, kurio dydis yra 1/10 įmonės 

vadovo vidutinio mėnesinio darbo užmokesčio, o pirmininkui – 1/8 

įmonės vadovo vidutinio mėnesinio darbo užmokesčio. 2024 m. audito 

komiteto nariams priskaitytas atlygis (įskaitant mokesčius) sudarė 8,0 

tūkst. Eur.  

Generalinis direktorius yra vienasmenis Bendrovės valdymo organas, 

kuris organizuoja kasdienę Bendrovės veiklą, jai vadovauja, veikia 

Bendrovės vardu ir vienvaldiškai sudaro sandorius, išskyrus atvejus, 

nustatytus LR Akcinių bendrovių įstatyme, jo įgyvendinamuosiuose teisės 

aktuose ir Bendrovės įstatuose. Bendrovės generalinį direktorių renka ir 

atšaukia iš pareigų, nustato jo atlyginimą, tvirtina pareiginius nuostatus, 

nustato veiklos tikslus Bendrovės valdyba. 

Nuo 2020-03-23 valdybos skyrimu generalinio direktoriaus pareigas 
užima atvirą konkursą laimėjęs Benitas Jonikas, kurio kvalifikacija 
pateikiama žemiau. Bendrovės valdybos 2025-01-31 posėdyje nutarta 
skirti Benitą Joniką antrai 5 metų Bendrovės vadovo kadencijai nuo 2025-
03-24.  

Bendrovės generalinio direktoriaus išsilavinimas: Bendrovės generalinio direktoriaus profesinė patirtis: Kitos pareigos: 

• ISM Vadybos ir Ekonomikos universitetas, Ekonomikos 
bakalauras, 2008 m.; 

• Mykolo Romerio Universitetas, bankininkystės 

magistras, 2010 m. 

• Vadovaujančios pareigos vienoje Lietuvos bankinio 
sektoriaus įmonių grupėje; 

• VĮ Turto bankas – pardavimų ir finansinio turto 

valdymo direktorius; 

• UAB „Vilniaus vandenys“ – veiklos planavimo ir 

finansų tarnybos direktorius. 

• Atsakinga vandentvarkos asociacija 
„Vandens jėga“, valdybos narys; 

• Klaipėdos prekybos, pramonės ir amatų 
rūmai, tarybos narys. 
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TVARUMO ATASKAITA 
 

 

0
6

 | A
PLIN

KO
SA

U
G

A
 

 

0
7

 | SO
C

IA
LIN

Ė G
ER

O
V

Ė 

 

0
8

 | P
O

V
EIKIS EKO

N
O

M
IKA

I 

 

0
5

 | A
P

IE ATA
SKA

ITĄ
 

  0
5

 | A
P

IE ATA
SKA

ITĄ
 

 



 
 

43 
 

 

05 APIE ATASKAITĄ 

Tvarumas – neatsiejama vandentvarkos įmonės dalis. AB „Klaipėdos 

vanduo“ 2024 m. tvarumo ataskaita atspindi Bendrovės pažangą 

įgyvendinant Jungtinių Tautų pasaulinio susitarimo principus bei siekiant 

Jungtinių Tautų darnaus vystymosi tikslų. Šioje ataskaitoje, remiantis 

reikšmingumo principu, suinteresuotoms šalims pateikiama nefinansinė 

informacija, kuri geriausiai atspindi Bendrovės veiklą socialinės 

atsakomybės kryptimis. Ši ataskaita yra Bendrovės 2024 m. vadovybės 

ataskaitos dalis. Ataskaita skelbiama viešai Bendrovės interneto 

tinklapyje, todėl yra prieinama visoms suinteresuotoms šalims. 

Suinteresuotų šalių klausimai, atsiliepimai laukiami el. paštu 

info@vanduo.lt. 

Tvariai vykdoma veikla yra neatsiejama nuo Bendrovės misijos – 

patikimai tiekti švarų vandenį ir valyti nuotekas tausojant gamtą. 

Pagrindinis AB „Klaipėdos vanduo“ kaip socialiai atsakingos įmonės 

tikslas – subalansuotas, tvarus augimas, užtikrinant būtinąsias paslaugas 

visuomenei. Vykdydama savo veiklą, Bendrovė siekia išlaikyti glaudų ryšį 

bei atliepti suinteresuotų šalių lūkesčius. Svarbiausiomis 

suinteresuotomis šalimis laikomos tos, kurioms Bendrovės vykdoma 

veikla turi didžiausią poveikį. Bendrovė siekia kurti vertę akcininkams, 

periodiškai informuoja juos apie svarbiausius įvykius ir sprendimus. 

Pagrindinė bendrovės stiprybė – jos darbuotojai, todėl siekiama kurti 

gerą darbinę atmosferą, organizacinę kultūrą, užtikrinančią lygias 

galimybes bei įvairovę, tarpusavio pagarbą bei pagalbą. Didelis dėmesys 

skiriamas teikiamų paslaugų kokybės užtikrinimui, taip pat kuriamas 

sąžiningas santykis su klientais ir bendruomenėmis. Bendrovė palaiko 

glaudų ryšį su jos veiklą prižiūrinčiomis institucijomis, žiniasklaida ir 

tiekėjais. Laikydamasi aukščiau išdėstytų nuostatų, 2022 m. Bendrovė 

pirmą kartą parengė ir Valdyboje patvirtino DARNUMO STRATEGIJĄ, 

kurioje susistemintos vykdytos darnumo veiklos, iniciatyvos, išgrynintos 

svarbiausios sritys ir prioritetai. Strategija peržiūrima, ir esant poreikiui 

atnaujinama kasmet. 2025 m. sausio mėn. strategija buvo peržiūrėta, 

atnaujinta bei integruota į Bendrovės strateginį veiklos planą. Bendrovės 

veikla bei jos misija yra neatsiejama su tvarumu, atsakingu išteklių 

naudojimu, klimato kaitos padarinių švelninimu, todėl tikslinga tvarios 

veiklos tikslus integruoti į bendrą veiklos strategiją ir taip užtikrinti, kad 

Bendrovė savo veiklą grįstų tvarios veiklos principais visose srityse. 

Valdyba 2025-01-31 patvirtino STRATEGINĮ VEIKLOS PLANĄ 2025 - 2027 

m., kuriame Darnumo strategija bei jos tikslai integruoti į pagrindinį 

veiklos strateginį dokumentą.  

2022-12-14 buvo patvirtinta Įmonių informacijos apie tvarumą teikimo 

direktyvos (toliau – CSRD). 2023-07-31 m. ES komisija patvirtino įmonių 

tvarumo atskaitomybės standartus (toliau – ESRS). Visos ES narės turėjo 

perkelti CSRD reikalavimus į nacionalinę teisę iki 2024-07-06.  Lietuvoje 

šie tvarumo ataskaitų rengimo ir teikimo reikalavimai integruoti į LR 

Įmonių ir įmonių grupių atskaitomybės įstatymą, įsigaliojusį nuo 2024-

07-01. AB „Klaipėdos vanduo“ audituotą tvarumo ataskaitą, kartu su 

atitikties ES taksonomijos reglamentui ataskaita, pirmą kartą turės teikti 

2026 m. už 2025 m. ataskaitinį laikotarpį. Todėl 2024 m. buvo skiriamas 

didelis dėmesys pasirengimui – reikalingos tvarumo informacijos ir 

reikalavimų analitikai, informacijos fiksavimui bei rinkimui, 

konsultacijoms ir kitoms su darnumu susijusioms veikloms. Bendrovė 

2024 m. pabaigoje pradėjo dvejopo reikšmingumo vertinimą, kurį 
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planuojama užbaigti 2025 m. balandžio mėn. Šiuo vertinimu siekiama 

išsiaiškinti, kokiu mastu tvarumo aspektai veikia įmonę ir kokiu mastu 

įmonė veikia šiuos aspektus. Dvejopo reikšmingumo vertinimas yra 

pirmasis, bet labai svarbus žingsnis norint parengti ataskaitą pagal ETAS 

ir CSRD. Atlikus dvejopo reikšmingumo vertinimą, bus nustatomos 

reikšmingiausios atskleistinos sritys, temos, tikslai, rodikliai bei 

atnaujinta tvarios veiklos strategija. Taip pat bus peržiūrėtos su tvarumu 

susijusios politikos bei bus atliekami išsamūs CO2 išmetamų emisijų 

kiekių skaičiavimui. 

 

 

 

 

 

 

  

2024 M. CSRD 

DIREKTYVOS 

NUOSTATOS 

PERKELTOS Į 

NACIONALINĘ TEISĘ 1972 1987 1992 1997 1999 2000 2015 2019 2020 2021 2024 2022 

Jungtinių Tautų 

konferencija žmogaus 

aplinkos klausimais 

(Stokholmo 

konferencija) 

 

JT Brundtland Komisija 

(suformuota darnaus 

vystymosi sąvoka) 

„Earth Summit“ 

Agenda 21 (JT Rio 

konferencija) 

Kioto protokolas (siekiama 

kovoti su visuotiniu 

atšilimu) 

Baigė galioti 2020 m. 

Kelno G-8 

lyderių 

susitikimas 

JT tūkstantmečio 

vystymosi tikslai 

Baigė galioti 2015 m. 

JT darnaus vystymosi tikslai 

(2016 -2030 m. laikotarpiui) 

COP21 Paryžiaus susitarimas 

Europos Žaliasis 

Kursas 

ES taksonomijos 

reglamentas 

Europos klimato 

teisės aktas (iki 

2030 m. Sumažinti 

ŠESD kiekį iki 55%) 

ES įmonių tvarumo 

atskaitomybės 

direktyva 

Direktyvos nuostatos 

perkeltos į 

Nacionalinę teisę 
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Siekiant sumažinti neigiamą žmogaus veiklos poveikį gamtai ir užtikrinti 

tvarią ateitį, taršos valdymas ir prevencija yra svarbiausi aplinkosaugos 

principai. Bendrovės veikloje išskiriami 2 pagrindiniai taršos šaltiniai:   

 

 

 

 

 

Sąnaudų aplinkosaugai augimas. Taršos valdymas yra reikšmingas 

įmonei bei visuomenei, kuri suinteresuota gyventi švaresnėje aplinkoje 

bei išsaugoti gamtinius išteklius ateities kartoms. O aplinkosaugos 

mokesčiai yra svarbi taršos prevencijos ir valdymo priemonė. Kiekvienais 

metais gamtos išteklių mokesčio sąnaudos auga: 2023 m. jos buvo 9% 

didesnės nei 2022 m., o 2024 m. – 7% didesnės nei 2023 m. ir sudarė 

1.002,66 tūkst. Eur. Nuo 2022 m. sąnaudos gamtos išteklių mokesčiui 

išaugo 17%. Šio mokesčio augimui įtakos turėjo indeksavimo koeficiento 

augimas nuo 1,386 (2022 m. vidutinis) iki 1,541 (2024 m.), kuris susietas 

su vartotojų kainų indekso dinamika. Išgauto vandens kiekis, nuo kurio 

taip pat priklauso gamtos išteklių mokesčio sąnaudos, kasmet palaipsniui 

augo. 

 

 

859,31

937,40

1 002,66

11 000,00

11 500,00

12 000,00

12 500,00

750,00

800,00

850,00

900,00

950,00

1 000,00

1 050,00

2022 2023 2024

Gamtos išteklių mokestis, tūkst. Eur
Išgautas vandens kiekis, tūkst. m3

06 APLINKOSAUGA  
 

Taršos prevencija ir valdymas06 

APLINKOSAUGA  

Taršos prevencija ir valdymas 
 

Taršos prevencija ir valdymas 

1,386

1,513

1,541

2022 2023 2024

Mokesčio už gamtos išteklius indeksavimo koef.
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Nors aplinkos teršimo mokesčio indeksavimo koeficientas augo nuo 

1,403 (2023 m.) iki 1,432 (2024 m.), tačiau 4 % sumažėjus išvalytų 

nuotekų kiekiui bei ženkliai sumažinus į aplinką su valytomis nuotekomis 

išleidžiamų teršalų kiekį, net 19% sumažėjo aplinkos teršimo mokesčio 

sąnaudos (nuo 314,7 tūkst. Eur  2023  m. iki 254,36 tūkst. Eur 2024 m.).  

Aplinkos teršimo mokesčio struktūroje didžiausią dalį – pagrindą sudaro 

mokesčiai už BDS7 ir bendrąjį azotą. Prie geresnių išvalymo rodiklių 

prisidėjo lietingu laikotarpiu efektyviai parinkti tiek rajono, tiek Klaipėdos 

miesto darbo režimai,  sukontroliuoti vykstantys technologiniai procesai, 

teisingai parinktos  naudojamų technologinių  medžiagų dozės  rajono 

nuotekų valyklose. Taip pat Klaipėdos miesto nuotekų valykloje 

rekonstruota smėlio ir riebalų šalinimo sistema irgi turėjo teigiamą 

poveikį – efektyviau pašalintas smėlis ir riebalai sumažina taršą, tad 

efektyviau vyksta tolimesni nuotekų valymo procesai.

 
 

Pagrindinė galima vandens tarša susijusi su nuotekų valymu. Nuotekos 

valomos naudojant mechaninį ir biologinį metodus: 

• Mechaniniam nuotekų valymui naudojamos rankinės grotos, 

mechaninės automatinės grotos, aeruojamos smėliagaudės, smėlio 

separatoriai, pirminiai nusodintuvai. Šiame etape iš nuotekų 

pašalinami stambūs nešmenys, mineralinės (smėlis, šlakas ir kt.) 

priemaišos, išplaukiančios (riebalai ir kt.), skendinčios ir kitos įvairios 

medžiagos, kurios nepageidaujamos kituose nuotekų valymo 

etapuose. 

• Biologinio nuotekų valymo dalyje nuotekos valomos aktyvaus 

dumblo ir jame esančių mikroorganizmų pagalba. Klaipėdos miesto 

nuotekų valykloje (2020 m.) įdiegta išmanioji nuotolinė 

technologinio proceso kontrolės ir valdymo sistema Hubgrade. 

Remiantis biologiniame reaktoriuje realiu laiku išmatuotomis 

ištirpusio O2, NH4, NO3 koncentracijomis, AQUAVISTA programa 

išmanių algoritmų pagalba optimizuoja aerotanke sumontuotų 

įrenginių darbą, jų veikimo trukmę. Po biologinio valymo išvalytos 

nuotekos yra išleidžiamos į gamtinę aplinką. 
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Bendrovė išvalytas nuotekas išleidžia į aplinką, laikydamasi teisės aktuose 

ir Taršos leidimuose nustatytų reikalavimų. Dumpių ir Drevernos nuotekų 

valyklose išvalytos nuotekos yra išleidžiamos į Kuršių marias. Dauparų 

nuotekų valykloje išvalytos nuotekos išleidžiamos į Smeltaitės upelį, 

Endriejavo nuotekų valykloje – į Vinkurės upelį, Girkalių nuotekų valykloje 

– į Rikinės upelį, Judrėnų nuotekų valykloje – į Krioklio upę, Kretingalės 

nuotekų valykloje – į Akmenos-Danės upę, Kvietinių nuotekų valykloje – į 

Galupalio upę, Lapių nuotekų valykloje – į Žvelsos upę, Plikių nuotekų 

valykloje – į Eketės upę, Šiūparių nuotekų valykloje – į Skardupės upę, 

Veiviržėnų nuotekų valykloje – į Veiviržo upę, Vėžaičių nuotekų valykloje 

– į Skinijos upę, Žadeikių nuotekų valykloje – į Drukčio upę.  

Klaipėdos miesto nuotekų valykloje išvalomų nuotekų kokybė 

kontroliuojama pagal šiuos taršos parametrus: biocheminis deguonies 

suvartojimas, bendrasis azotas, bendrasis fosforas. Nuotekų išvalymo 

efektyvumas yra aukštas – 2024 m. siekia 98-99%, priklausomai nuo 

elemento. 2024 m. BDS7 koncentracija išvalytose nuotekose sudarė 5,54 

mg/l, bendro azoto – 5,77 mg/l, bendro fosforo – 0,22 mg/l.  

Rajono nuotekų valyklose per 2024 m. išvalyta 769.489,6 tūkst. m3 

nuotekų. Nuotekų išvalymo kokybė 2024 m. visose Klaipėdos rajono 

nuotekų valyklose atitiko tiek Nuotekų tvarkymo reglamento, tiek Taršos 

leidimuose nustatytus reikalavimus. 

Klaipėdos miesto nuotekų valykla (Dumpių k., Klaipėdos r.) 

Teršalo pavadinimas 

Taršos 
leidimas  2022 m. 2023 m. 2024 m. 

(DLK vidut.) 

BDS7, mg/l 15 7,724 8,45 5,54 

Bendras azotas, mg/l 10 8,102 7,1 5,77 

Bendras fosforas, mg/l 0,5 0,341 0,4 0,22 

 

Bendrovė ieško sprendinių dėl nuotekų išvalymo gerinimo. AB „Klaipėdos 

vanduo“ kartu su Klaipėdos universitetu, Aplinkos projektų valdymo 

agentūra ir kitais projekto partneriais dalyvauja ES LIFE finansuojamame 

projekte, kurio tikslas ištirti mikroteršalų (ftalatų) išvalymo iš nuotekų 

galimybes, parengiant galimybių studiją ir parinkus reikiamą  įrangą, 

įdiegti mikroteršalų (ftalatų) valymo (pilotinius, su laiku nuolatinius) 

įrenginius Klaipėdos miesto nuotekų valykloje. Detalesnė informacija 

apie šį projektą pateikiama šios ataskaitos dalyje „Partnerystės 

projektai“.

 

 

 

Pagrindinė nuotekų valykla 

(išvalo 96% visų nuotekų) 

 

Nuotekų valyklos rajone 

 

Nuotekų išvalymo 

efektyvumas 2024 m. 

 

Nuotekų išvalymo 

efektyvumas 2024 m. 

 

Nuotekų išvalymo 

efektyvumas 2024 m. 

     

Klaipėdos miesto 
nuotekų valykla 

Dumpiuose 
 

13 nuotekų valyklų BDS7 – 99% Bendras azotas – 
94% 

Bendras fosforas – 
98% 
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Nuotekų kontrolė. Nuotekų laboratorija (adresu Uosių g. 8, Dumpiai, 

Klaipėdos r.) turi išduotą leidimą Aplinkos apsaugos agentūros atlikti 

„Taršos šaltinių išmetamų ir (arba) išleidžiamų į aplinką teršalų ir teršalų 

aplinkos elementuose (ore, vandenyje, dirvožemyje) laboratorinius 

tyrimus ir (ar) matavimus, ir (ar) imti ėminius laboratoriniams tyrimams 

atlikti Nr. 1AT-230“. Laboratorija atlieka nuotekų, paviršinio vandens, 

dumblo ir dirvožemio tyrimus. 

Lietuvos Respublikos aplinkos monitoringo įstatymo 11 straipsnio 2 

dalies redakcija, įsigaliosianti nuo 2026 m. sausio 1 d., įpareigoja 

nuotekų laboratoriją būti akredituota kaip atitinkančią standartą LST EN 

ISO/IEC 17025 konkretiems teršalams tirti, matuoti, imti ėminius 

laboratoriniams tyrimams atlikti. 2023 m. Bendrovė pradėjo darbus, 

reikalingus akreditacijai gauti – atlikta audito konsultacinė paslauga. 

2024 m. atliktas kokybės valdymo skyriaus vidinis auditas, atlikta 

kokybės valdymo skyriaus vadovybinė analizė. 2024 m. liepos mėn. 

paruošti dokumentai išsiųsti Nacionaliniam akreditacijos biurui 

vertinimui. Priimtas sprendimas vykdyti laboratorijos vertinimą vietoje 

2025 m. sausio mėn. 6-8 d. Nacionalinio akreditacijos biuro ekspertai 

vertino nuotekų laboratorijos ir mėginių ėmimo grupės atitiktį 

standarto reikalavimams, kompetenciją atlikti akreditavimo srityje 

nurodytus vandens, dumblo, dirvožemio ir nuotekų cheminius tyrimus, 

mėginių ėmimą bei vertino skyriaus veiklos organizavimo ir taikomų 

procedūrų tinkamumą. Bendrovės nuotekų laboratorija turėtų būti 

akredituota 2025 m. pavasarį. 

Nuotekų kontrolė vykdoma 3-is priemonėmis: 

• Atliekant nuotekų valyklų technologinio proceso priežiūros 

kontrolę; 

• Imant mėginius tyrimams iš kontroliuojamų pramonės įmonių; 

• Atliekant komercinius tyrimus. 

 

 

 

 

Vykdant Klaipėdos miesto nuotekų valyklos technologinio proceso 

priežiūrą, per 2024 metus paimti 1.298 nuotekų ir dumblo mėginiai, 

kuriuose nustatyta 7.517 komponentų. Tyrimų tendencija buvo mažėjanti, 

lyginant su ankstesniais metais, tačiau didesnis dėmesys nukreiptas į 

Klaipėdos rajono nuotekų valyklų monitoringą, kur mažesniame mėginių 

kiekyje atlikti išsamesni tyrimai. 

Vykdant Klaipėdos rajono nuotekų valyklų technologinių procesų priežiūrą 

ir atliekant tyrimus, numatytus „Ūkio subjekto aplinkos monitoringo 

programoje“, 2024 m. paimti 492 mėginiai, kuriuose ištirti 4.344 

komponentai. 

Technologinio 
proceso kontrolė 

Klaipėdos m. (Dumpių) NV Klaipėdos rajono NV 

2022 m. 2023 m. 2024 m. 2022 m. 2023 m. 2024 m. 

Nuotekų ir dumblo 
mėginių sk. 

2.185 1.344 1.298 447 557 492 

Viso nustatyta 
komponentų 

10.900 7.811 7.517 3.098 4.283 4.344 
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2024 m. buvo intensyvinamas kontroliuojamų pramonės įmonių į 

tinklus išleidžiamų nuotekų mėginių tyrimas – paimta 1.151 nuotekų 

mėginiai, panašiai kaip ir 2023 m. Minėtuose mėginiuose nustatyti 

11.568 komponentai. Per 2024 m. taip pat paimti 368 AB „Grigeo 

Klaipėda“ nuotekų mėginiai, kuriuose nustatyti 3.259 komponentai. 

433 mėginiai buvo paimti iš vežėjų atvežamų nuotekų – juose buvo 

nustatyta 3.299 komponentai. 

Bendrovės laboratorija taip pat ištyrė 1.523 komercinius nuotekų bei 

dumblo mėginius, kuriuose nustatė 7.544 komponentus – 24 % daugiau 

nei 2023 m. Ištirtų komponentų skaičius komerciniuose mėginiuose yra 

didžiausias nuo 2021 m. 

Komerciniai tyrimai 
Klaipėdos m. 

2022 m. 2023 m. 2024 m. 

Nuotekų ir dumblo mėginių sk. 1.830 1.175 1.523 

Viso nustatyta komponentų 6.771 6.095 7.544 

 

 

 

 

 

Bendrovė ieško sprendinių dėl nuotekų išvalymo gerinimo. AB 

„Klaipėdos vanduo“ kartu su Klaipėdos universitetu, Aplinkos projektų 

valdymo agentūra ir kitais projekto partneriais dalyvauja ES LIFE 

finansuojamame projekte, kurio tikslas ištirti mikroteršalų (ftalatų) 

išvalymo iš nuotekų galimybes, parengiant galimybių studiją ir parinkus 

reikiamą  įrangą, įdiegti mikroteršalų (ftalatų) valymo (pilotinius, su 

laiku nuolatinius) įrenginius Klaipėdos miesto nuotekų valykloje. 

Detalesnė informacija apie šį projektą pateikiama šios ataskaitos dalyje 

„Partnerystės projektai“. 
 

Kvapų sklaidos valdymas. Nuotekų valymo procese susidarančių kvapų 

sklaidos mažinimas – vienas pagrindinių strateginių tikslų. Periode nuo 

2022-2024 m. iš viso investicijos kvapų emisijos valdymą sudarė 1.598 

tūkst. Eur. 2024 m. įgyvendintas projektas „Smėliagaudžių tilto 

atnaujinimas“, kurio vertė siekė 1.480 tūkst. Eur, kuriuo atliktas 

smėliagaudžių tilto atnaujinimas bei technologinės linijos uždengimas 

nuo kvapų sklidimo. 2025 m. planuojama pradėti įgyvendinti bendrą 

projektą kvapų mažinimui ir technologinei įrangai atnaujinti 

pirminiuose radialiniuose sėsdintuvuose. 

 

85,00 15,75

1 496,80

250,00

2022 2023 2024 2025P

Kvapų mažinimo sistemos įgyvendinimo 
investicijos, tūkst. Eur

Kontroliuojamų pramonės įmonių 
nuotekų kontrolė 

Klaipėdos m. 

2022 m. 2023 m. 2024 m. 

Nuotekų mėginių sk. 738 1.144 1.151 

Viso nustatyta komponentų 8.447 11.378 11.568 

AB „Grigeo Klaipėda“ nuotekų 
mėginių sk. 

363 362 368 

AB „Grigeo Klaipėda“ nustatyti 
komponentai 

3.186 3.196 3.259 

Vežėjų atvežamų nuotekų mėginių 
sk. 

876 373 433 

Vežėjų atvežtose nuotekose 
nustatyti komponentai 

7.752 2.817 3.299 
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Bendrovės „Klaipėdos vanduo“ investicijos į inovatyvias nemalonių 

kvapų sklaidos mažinimui skirtas technologijas duoda rezultatus. 2024-

10-01 UAB "Ekosistema" atliko Klaipėdos m. nuotekų valyklos kvapo 

koncentracijos nustatymą ir kvapų sklaidos modeliavimą, kurio metu 

buvo nustatyta, kad 5 ir 8 OUE/m3 ribinės kvapo koncentracijos 

nesiekia artimiausios gyvenamosios aplinkos (Gručeikių g. 1, Dumpių k., 

Klaipėdos r. sav.), kurioje maksimali kvapo koncentracija fiksuojama iki 

0,25 OU/m3. Kvapo koncentracijos ribinė vertė (5 OU/m3) neišeina už 

teritorijos ribų, o artimiausioje gyvenamojoje aplinkoje kvapo 

koncentracija nesiekia kvapo jutiminės ribos - 1 OU/m3.

 

2014 m. 2018 m. 

  
2022 m. 2024 m. 

 

 

*Vertinama balta kontūro linija, kurios reikšmė 8 OUE/m3. 
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Analizuodami 2018-2024 m. kvapo koncentracijų matavimų rezultatus, 

matome, kad iš atskirų taršos šaltinių išmetamų kvapo vienetų 

maksimalios nustatytos reikšmės yra išsibarsčiusios visų matavimų 

metu, kadangi tai priklauso nuo į Dumpių nuotekų valyklą atitekančių 

nuotekų kiekio, jų sudėties bei tyrimus atliekančios laboratorijos tyrimų 

atlikimo tikslumo. Tačiau, įvertinus bendrą suminę koncentraciją 

visuose kvapo šaltiniuose, matomas nuoseklus fiksuotų kvapo 

koncentracijų suminio dydžio sumažėjimas nuo 2018 m. iki 2024 m. 

apie 98 % (nuo 80.265 iki 1.595). 

 

 

Paviršinių nuotekų tvarkymas. Bendrovė nuo 2016 m. yra paskirta 

paviršinių nuotekų tvarkytoja Klaipėdos mieste, todėl surenka paviršines 

nuotekas ir dalį jų išvalo. Paviršinių nuotekų valyklose išvalytas vanduo 

išleidžiamas į Kuršių marias, Danės upę, Malūno tvenkinį, Smeltalės upę. 

Paviršinių nuotekų tvarkymo gerinimas – vienas prioritetinių strategijos 

tikslų.  

Laikotarpiu nuo 2022 m. iki 2024 m. iš viso investicijos paviršinių nuotekų 

tvarkymui sudarė 2.850 tūkst. Eur. Dėl stipraus lietaus metu tvinstančių 

Klaipėdos miesto kiemų ir gatvių 2023 m. pab. buvo parengtas paviršinių 

nuotekų tinklų tvarkymo ir plėtros planas, pagal kurį 2024 m. buvo 

vykdomi ir toliau tęsiami intensyvūs darbai. 2025 m. planuojamos 

investicijos į paviršinių nuotekų tinklų ir siurblinių tvarkymą bei plėtrą 

siekia 2.768 tūkst. Eur.  
 

  

80 265

7 677 9 139
1 595

2018-09-03/17
NVSC

2020-08-27,
2020-09-03

UAB
"Ekosistema"

2022-09-12
NVSC

2023-09-04
NVSC

2023-09-13
UAB

"Ekosistema"

2024-07-03, 
2024-08-13 

UAB 
„Ekosistema“

Nustatytų koncentracijų suma, OUE/m3

220

452

2 178

2 768

2022 2023 2024 2025P

Paviršinių nuotekų tvarkymo investicijos, tūkst. Eur
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2023 m. Klaipėdos m. parengtas 8-to paviršinių nuotekų baseino tinklų 

hidraulinis modelis ir patvankų mieste sprendimo planas. Pagal 

modeliavimo rezultatus nustatytos probleminės tinklų vietos, darančios 

įtaką pietinės miesto dalies apsėmimams. Numatytos priemonės ir 

parengtas lietaus sukeliamų problemų tvarkymo veiksmų planas.  

Siekiant pagerinti paviršinių nuotekų išvalymą, 2024 m. vykdyti dviejų 

paviršinių nuotekų valyklų ties išleistuvais Nr. 16a (Garažų g.) ir Nr. 7 

(Jūrininkų pr.) statybos darbai, kuriuos numatoma užbaigti 2025 m. pirmoje 

pusėje. Valyklų statyba sumažins taršą ir pagerins išleidžiamų lietaus 

nuotekų į Danės ir Smiltelės upes kokybę. Taip pat per 2024 m. užbaigtas 

LNS6 siurblinės (Dariaus ir Girėno g. ties H. Manto g. viaduku) atnaujinimas. 

Atlikus siurblinės modernizavimo darbus užtikrinamas efektyvesnis lietaus 

vandens surinkimas ir išleidimas net ekstremaliomis oro sąlygomis. 
 

2024 m. rekonstruota ir pastatyta 2,86 km paviršinių nuotekų tinklų. 

Atlikti projektai: 

• Iki galo užbaigtas paviršinių nuotekų tinklų rekonstravimas Baltijos 

pr.; 

• Iki galo užbaigta paviršinių nuotekų tinklų statyba Ryšininkų 

g.,  Balandžių g., Paryžiaus Komunos g., Klaipėdos m..; 

• Paviršinių nuotekų tinklų rekonstravimas Šiaurės pr., Klaipėdos m.; 

• Paviršinių nuotekų vamzdyno remonto darbai (betranšėjiniu būdu) 

Vyturio g., Klaipėdos m.; 

• Paviršinių nuotekų tinklų rekonstravimas Debreceno g. 76, 80, 82, 

92, 94, 96, Taikos pr. 85, 87, 89, Klaipėdos m.; 

• Paviršinių nuotekų tinklų statyba Danės g., Vasarotojų g., Liepų 

g.,  Kuršių a., Klaipėdos m.; 

• Paviršinių nuotekų tinklų rekonstravimas Debreceno g. 64, 66, 78.  

 

2024 m. Bendrovė vykdė taršos išleidimo į aplinką arba į Bendrovės 

eksploatuojamus tinklus paiešką ir teršėjų nustatymą. Per 2024 m. 

nustatyti 8 teršėjai. Tarp jų nustatyti 2 buitinių nuotekų išleidimo į 

paviršinių nuotekų tinklus atvejai pietinėje, kas lėmė nevalytų buitinių 

nuotekų išleidimą į aplinką bei galėjo daryti įtaką nemalonių kvapų 

sklaidai.  
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Atliekų apskaita ir tvarkymas. Žmonių sveikatai ir aplinkai saugus atliekų 

tvarkymas, racionalus panaudojimas yra neatsiejamas nuo Bendrovės 

požiūrio į socialinę atsakomybę. Tam, kad būtų užtikrinta tinkama atliekų 

tvarkymo sistema, Bendrovė vadovaujasi šiais, atliekų tvarkymą 

reglamentuojančiais, teisės aktais: 

• Lietuvos Respublikos atliekų tvarkymo įstatymu; 

• Atliekų tvarkymo taisyklėmis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos 

aplinkos ministro 1999 m. liepos 14 d. įsakymu Nr. 217; 

• Atliekų susidarymo ir tvarkymo apskaitos ir ataskaitų teikimo 

taisyklėmis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos aplinkos ministro 

2011 gegužės 3 d. įsakymu Nr. D1-367; 

• Tvarkos, kai negalima naudotis vieninga gaminių, pakuočių ir atliekų 

apskaitos informacine sistema, aprašu, patvirtintu Lietuvos 

Respublikos aplinkos ministro 2018 m. sausio 31 d. įsakymas Nr. D1-

73; 

• Klaipėdos miesto savivaldybės komunalinių atliekų tvarkymo 

taisyklėmis, patvirtintomis Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 

2011 m. lapkričio 24 d. sprendimu Nr. T2-370; 

• Klaipėdos rajono savivaldybės komunalinių atliekų tvarkymo 

taisyklėmis, patvirtintomis Klaipėdos rajono savivaldybės tarybos 

2017 m. gruodžio 21 d. sprendimu Nr. T11-402; 

• Nuotekų dumblo tvarkymo ir panaudojimo reikalavimais, 

patvirtintais Lietuvos Respublikos aplinkos ministro 2001 m. birželio 

29 d. įsakymu Nr. 349. 

• Atvežamų skystųjų atliekų priėmimo reglamentas, patvirtintas AB 

„Klaipėdos vanduo“ generalinio direktoriaus, 2017 m. rugpjūčio 7 d. 

įsakymu Nr. 2017/V- ADM.07 –403. 

Bendrovės padaliniuose gamybinės atliekos yra rūšiuojamos jų 

susidarymo vietose, atsižvelgiant į atliekų rūšį ir pobūdį, nemaišant su 

kitomis atliekomis ar medžiagomis. Vykdoma atliekų susidarymo ir 

tvarkymo apskaita, vadovaujantis Bendrovės generalinio direktoriaus 

patvirtinta atliekų tvarkymo ir apskaitos procedūra. Atliekų susidarymo ir 

tvarkymo apskaita vykdoma elektroniniu būdu, naudojantis Vieninga 

gaminių, pakuočių ir atliekų apskaitos informacine sistema (toliau – 

GPAIS) svetainėje https://www.gpais.eu/. Atliekos yra surenkamos, 

saugomos ir rūšiuojamos taip, kad nekeltų pavojaus žmonių sveikatai ir 

aplinkai. Struktūrinio padalinio vadovas arba jo paskirtas darbuotojas yra 

atsakingas už padalinyje susidariusių atliekų rūšiavimą, laikiną laikymą bei 

perdavimą tolimesniam tvarkymui įmonėms, turinčioms teisę tvarkyti 

atliekas. Komunalinės atliekos rūšiuojamos ir perduodamos tolimesniam 

tvarkymui savivaldybių atliekų tvarkymo taisyklėse nustatyta tvarka. 

Bendrovė ir pati  teisės aktų nustatyta tvarka valstybės registre yra 

įregistruota kaip atliekų tvarkytoja ir turi teisę tvarkyti tam tikros rūšies 

atliekas, t. y. nuotekų valymo proceso metu susidariusį nuotekų dumblą, 

taip pat iš kitų įmonių atvežamas riebalų gaudyklių atliekas, maistinį 

aliejų ir riebalus, septinių rezervuarų dumblą. Kitų įmonių, sudariusių 

sutartis su Bendrove, atvežamos skystos atliekos priimamos Dumpių 

nuotekų valykloje ir yra tvarkomos vadovaujantis patvirtintu Atvežamų 

skystųjų atliekų priėmimo reglamentu.

 

  

Atliekų tvarkymas 
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Sąnaudų atliekų tvarkymui augimas. Bendrovė, siekdama prisidėti prie 

neigiamo poveikio aplinkai mažinimo, didelį dėmesį skiria atliekų 

tvarkymui. Kiekvienais metais sąnaudos atliekų utilizacijai yra augančios 

– nuo 2022 m. šios sąnaudos padidėjo 94% ir 2024 m. sudarė 243,4 tūkst. 

Eur.  

Pati didžiausia atliekų dalis susidaro komunalinių nuotekų valymo 

procese, taip pat vykdant nuotekų tinklų priežiūrą. Nuo 2022 m. 

tvarkytojams perduodami didesni kiekiai gamybinių atliekų, ypač 

sausinto dumblo kiekiai. Tam įtakos turėjo sausinto nuotekų dumblo 

perdavimas tręšimui, tokiu būdu mažinant dumblo kiekį laikinojoje 

saugojimo aikštelėje. Išaugusiam poreikiui dumblą perduoti tręšimui 

įtakos turėjo dumblo džiovinimo įrenginių stabdymas dėl remonto darbų, 

taip pat įsipareigojimai institucijoms, tokioms kaip Aplinkos apsaugos 

agentūra. Pagal 2024 m. atnaujintą Taršos leidimą, kaupti ir laikyti galime 

3.500 t per metus naujai susidariusio dumblo ir neviršyti trijų metų 

leistino kiekio – 10.500 t. Likęs kiekis turi būti perduotas atliekų 

tvarkytojams. Šie ribojimai netaikomi seniau sukauptam sausintam 

dumblui. Tačiau įmonė savo strategijoje bei planuose, įsipareigoja 

sukaupto sausinto dumblo kiekius laikinosiose saugojimo aikštelėse 

mažinti maksimaliai. 

 

Dumpių nuotekų valykloje susidariusios atliekos  

Atliekos pavadinimas 
2022 m. kiekis, 

t/metus 
2023 m. kiekis, 

t/metus 
2024 m. kiekis, 

t/metus 
Pavojingumo klasė Pastaba 

Miesto buitinių nuotekų valymo dumblas1 

2.482,10 2.345,22 
 

2.648,62 Nepavojinga 
(Dumblo panaudojimas 

šilumos gamybai) 

1.646,30 2.429,76 
4.508,48 

Nepavojinga 
(Dumblo panaudojimas 

tręšimui) 

Grotų atliekos 402,50 373,13 290,14 Nepavojinga  

Smėliagaudžių atliekos 73,10 101,30 113,00 Nepavojinga  

Mišrios komunalinės atliekos 22,20 11,98  Nepavojinga  

Geležis ir plienas 11,90 0,00 5,99 Nepavojinga  

Metalų atliekos 1,26 0,00 1,41 Nepavojinga  

Absorbentai, filtrų medžiagos (įskaitant kitaip neapibrėžtus tepalų 
filtrus), pašluostės, apsauginiai drabužiai, užteršti pavojingomis 
cheminėmis medžiagomis 

3,40 5,03 

 
 

5,13 
 

Pavojinga  

 
1 Sausos medžiagos svoris. 

124,86

193,06

243,4

2022 2023 2024 m.

Atliekų utilizavimo sąnaudos, tūkst. Eur
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Atliekos pavadinimas (tęsinys) 
2022 m. kiekis, 

t/metus 
2023 m. kiekis, 

t/metus 
2024 m. kiekis, 

t/metus 
Pavojingumo klasė Pastaba 

Plastikas 0,55 0,44 0,21 Nepavojinga  

Kitos plastikinės pakuotės 0,12 0,25 0,13 Nepavojinga  

Kitos metalinės pakuotės 0,09 0,17 0,17 Nepavojinga  

Popierius ir kartonas 0,81 0,50 0,07 Nepavojinga  

Biologiškai suyrančios atliekos 0,00 2,88 0,00 Nepavojinga  

Iš viso 4.644,32 5.270,67 7.573,35    

 

Atliekos, susidariusios vykdant buitinių nuotekų tinklų bei paviršinių nuotekų tinklų ir valyklų priežiūrą 

Atliekos pavadinimas 2022 m. kiekis, t/metus 2023 m. kiekis, t/metus 2024 m. kiekis, t/metus Pavojingumo klasė 

Nuotakyno valymo atliekos 257,58 547,30 683,48 Nepavojinga 

Kolektoriaus dumblas 30,60 0,00 0,00  Pavojinga 

Plastikas 0,23 0,00 0,00 Nepavojinga 

Geležis ir plienas 0,00 0,00 0,00 Nepavojinga 

Mišrios statybinės ir griovimo atliekos 0,00 0,00 0,00 Nepavojinga 

Naftos produktų/vandens separatorių tepaluotas vanduo 20,00 0,00 0,00 Pavojinga 

Žvyro gaudyklės ir naftos produktų/vandens separatorių atliekų 
mišiniai 

50,00 241,08 437,68 Pavojinga 

Absorbentai, filtrų medžiagos, pašluostės, apsauginiai drabužiai, 
užteršti pavojingomis cheminėmis medžiagomis 

0,14 0,00 0,19 Pavojinga 

Iš viso 358,55 788,38 1.121,35   

 

Dumblo tvarkymas. Nuotekų valymo proceso metu susidaręs dumblas 

yra apdorojamas sekančiuose etapuose: tankinimo, pūdymo, dumblo 

sausinimo (džiovinimas nevykdomas nuo 2022 m.). Pūdymo metu 

organinės medžiagos skaidomos palaikant 35-37 °C temperatūrą prie 

anaerobinių sąlygų. Dumblas stabilizuojamas, sumažėja jo kvapas ir 

išgaunamos biodujos (sudėtyje turinčios 60-65 % metano), kurios 

naudojamos energijos išgavimui centrinėje šilumos ir elektros energijos 

jėgainėje. Supūdytas dumblas toliau yra nusausinamas centrifugose iki 

75% drėgnumo (naudojant sauso tipo flokuliantus). 
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Bendrovė didelį dėmesį skiria poveikio aplinkai mažinimui, seka 

technologinės aplinkos pokyčius ir pritaiko juos pagal turimus finansinius 

išteklius. Siekiama sukauptą dumblą tvarkyti kuo labiau tausojant gamtą. 

Iki 2022 m. pradžios sausintas ir džiovintas dumblas buvo utilizuojamas jį 

išvežant deginimui (į UAB „Gren Klaipėda“ ir AB „Akmenės cementas“). 

Nuo 2022 m. Bendrovės pagrindinėje veikloje susidaręs nuotekų 

dumblas, kaip antrinė žaliava, pradėtas gausiai naudoti ūkininkų, kadangi 

tai yra ne tik natūrali trąša, bet ir puiki dirvožemio atstatymo priemonė. 

2024 m. sausinto dumblo kiekis, išvežtas tvarkytojui deginimui, lyginant 

su 2023 m., reikšmingai mažėjo nuo 6.648,7 t iki 716,5 t. Atitinkamai 

lyginant su ankstesniais metais didėjo dumblo kiekis, perduotas tręšimui. 

Šio dumblo kiekis išaugo beveik dvigubai ir 2024 m. sudarė 19.467,12 t. 

Dėl ekonominių sumetimų 2022-2024 m. dumblas nebuvo džiovinamas. 

 Nuo 2022 m. sausinto dumblo kiekis laikino saugojimo aikštelėje turi 

mažėjimo tendenciją. 2024 m. dumblo kiekis aikštelėje sumažintas 8.511 

t, t.y. 18 % daugiau nei 2023 m., kai  dumblo kiekis sumažintas 7.230 t. 

  

 

 
 

7 570,1 6 648,7

716,5

8 479,8
10 323,5

19 467,1

2022 2023 2024

Dumblo utilizacija, t

Sausinto dumblo kiekis, perduotas tvarkytojui deginimui, t

Sausinto dumblo kiekis, perduotas tręšimui, t

3 847

7 230

8 511

2022 2023 2024

Aikštelėje sumažintas sausinto dumblo kiekis, t
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Dumblo kiekio saugojimo aikštelėse sumažinimui AB „Klaipėdos vanduo“ 

kasmet skiria ženklią savo biudžeto dalį. 2024 m. dumblo utilizavimui 

skirta didžiausia suma per veiklos istoriją, t.y. 444,9 tūkst. Eur,  2025 m. 

dumblo tvarkymui planuojama skirti panašiai, t.y. 441 tūkst. Eur. 

Investicijos į nuotekų valymą ir dumblo tvarkymą. Bendrovė, siekdama 

užtikrinti bei pagerinti nuotekų išvalymo efektyvumą, dumblo tvarkymą 

2024 m. investavo 680 tūkst. Eur. 2024 m. vykdyti smėlio separatoriaus, 

automatinių grotų atnaujinimo darbai, vykdomas nuotekų valymui ir 

dumblo tvarkymui reikalingų siurblių, maišyklių, dumblo sraigtinių 

konvejerių atnaujinimas, kad būtų užtikrinta nenutrūkstama nuotekų 

valymo ir dumblo tvarkymo veikla. 

Šiuo metu dumblo apdorojimo įrenginiai yra pilnai išnaudojami, todėl 

žvelgiant į perspektyvinę plėtrą būtina spręsti dumblo apdorojimo 

įrenginių grandies išplėtimo galimybes. Tam tikslui pasiekti 2023-03-30 

buvo parengtas Klaipėdos miesto nuotekų valyklos dumblo apdorojimo 

įrenginių plėtros investicinis projektas, kuriame numatyta prie 

dabartinių faktinių dumblo kiekių pagal išlygintą masių balansą, į 

sumaišymą prieš pūdymą papildomai paduoti 9.000 t/metus atvežtinių 

maisto atliekų (išvalytos organinės pulpos) iš KRATC ir įvertintas 

papildomas 15 % dumblo įrangos našumo rezervas, atvežtinio dumblo 

priėmimui iš kitų su Klaipėdos rajonu besiribojančių vandentvarkos 

įmonių. 2024-07-18 pasirašyta sutartis su UAB „Sweco Lietuva“ dėl 

Klaipėdos miesto nuotekų valyklos dumblo apdorojimo įrenginių 

plėtros dokumentų – detaliojo plano, poveikio aplinkai vertinimo 

procedūrų atlikimo ir projektinių pasiūlymų parengimo, kuri turėtų būti 

baigta iki 2025 m. IV ketvirčio pabaigos. 

 

Svarbiausi 2024 m. atlikti su nuotekų valymu, dumblo tvarkymu susiję 

darbai: 

• Įsigyta papildoma, nauja dumblo sausinimo centrifuga; 

• Įgyvendintas smėliagaudžių technologinės įrangos atnaujinimo ir 
rezervuarų uždengimo projektas; 

• Atliktas visų trijų automatinių grotų kapitalinis remontas; 

• Atliktas smėlio separatoriaus (naujo rezervuaro pristatymas, 
sumontavimas), automatikos valdymo skydo sumontavimas, 
elektrotechnikos-automatikos pajungimas; 

• Įsigytas Drevernos nuotekų valyklos rekonstrukcijos projektas. 
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Technologinių vandens netekčių mažinimas. Vienas iš Bendrovės 

prioritetų yra mažinti vandens netektis. 2024 m. technologijai sunaudota 

188,5 tūkst. m3 daugiau vandens nei 2023 m. 2024 m. technologinės 

netektys sudaro 6,5% išgauto vandens, kai prieš tai trejus metus iš eilės 

laikėsi tame pačiame lygyje ir sudarė 5%, 2024 m., lyginant su 2023 m., 

0,5 % didesnis vandens kiekis išgautas pirmojoje vandenvietėje. 

Pirmojoje vandenvietėje technologiniai nuostoliai yra  didesni nei 

trečiojoje dėl atvirkštinės osmozės įrenginių, kurių darbo metu dalis 

vandens (koncentrato) nuolatos yra išleidžiama į paviršines nuotekas, 

taip pat filtrų plovimo vanduo nėra grąžinamas į procesą, kaip trečiojoje 

vandenvietėje.  

 

Vandens netekčių mažinimas tinkluose ir daugiabučiuose. Tai aktualu dėl 

vandens tiekimo sistemų efektyvumo ir tvaraus vandens išteklių 

naudojimo užtikrinimo. Dėl vandens netekčių papildomai apkraunami 

Bendrovės įrengimai, naudojantys elektros energiją. Vandens netektys 

tinkluose ir daugiabučiuose namuose 2024 m. sudarė 1.168,0 tūkst.m3, 

šiam kiekiui išgauti, paruošti ir transportuoti tinklais sunaudota 637 

tūkst. kWh el. energijos.   2024 m.  vandens netektys tinkluose  ir 

daugiabučiuose namuose,  lyginant su 2023 m.,  sumažėjo nuo  10,9% iki 

9,5%.  Pagrinde sumažėjo netektys tinkluose nuo 6,8% iki 5,3%.  

Pastaraisiais metais Bendrovės eksploatuojamų vandentiekio tinklų 

skaičius nuolat augo ir 2024 m. pabaigoje Bendrovė eksploatavo 1.164,8 

km vandentiekio tinklų. Nepaisant to, vandens nuostolių rodiklius 

pavyksta išlaikyti panašiame lygyje ir net juos mažinti. 
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Šiuo metu didžioji dalis tinklų išlieka rizikingo amžiaus, didelio 

nusidėvėjimo, keliantys sunkumų efektyviai eksploatacijai. Siekiant 

sumažinti avarijų skaičių ir vandens netektis, tikslinga didinti 

rekonstruojamų tinklų apimtis. Todėl Bendrovės 10-ies metų strategijoje 

numatyta iki 2030 m. rekonstruoti 50 km senų, blogos ir avarinės būklės 

vandentiekio tinklų, kasmet nuosekliai didinant šių darbų apimtis (po 0,5 

km). 2024 m. rekonstruota 5,98 km vandentiekio tinklų. 2024 m. atlikti 

vandentiekio tinklų rekonstrukcijos projektai: 

• Vandentiekio tinklų rekonstravimas ir statyba Šiaulių g. 1, 3, 3a, 5, 7, 

9, 11, 13, 15, 17, 19, Statybininkų g. 2 ir 2a Klaipėdos m.; 

• Vandentiekio tinklų rekonstravimas ir statyba Debreceno g. 84, 86, 

90, 96, Taikos pr. 83, 85, 87, 89, Klaipėdos m.; 

• Vandentiekio tinklų rekonstravimas ir statyba Vilties g. 1, 3, 5, 7, 9 

Klaipėdos m.; 

• Vandentiekio tinklų rekonstravimas Papelkės, Minijos, Jaunimo ir 

Laukų g.,  Kvietiniuose, (II etapas); 

• Vandentiekio tinklų rekonstravimas ir statyba Artojų, Draugystės g., 

Girkaliuose. 

 

Periode 2022-2024 m. iš viso investicijos vandentiekio tinklų 

rekonstravimui sudarė 1.416 tūkst. Eur. 2025 m. planuojamos 

investicijos  į vandentiekio tinklų rekonstravimą siekia 1.953 tūkst. Eur. 

Planuojama vykdyti projekto „Vandentiekio tinklų rekonstravimas J. 

Janonio, Švyturio, Stadiono, Parko, H. Manto ir Liepojos g. Klaipėdos 

m.“ statybos darbus bei tęsti kitus vandentiekio tinklų rekonstravimo 

darbus Klaipėdos mieste ir rajone. 
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Siekiant mažinti vandens netektis, atliktas Klaipėdos miesto vandentiekio 

tinklų zonavimas. Suformuota 14 zonų, kuriose debitomačių pagalba 

realiu laiku stebimi vandens srautai SCADA vizualizacijoje. Per 2024 m. 

keturios zonos buvo suskirstytos į mažesnes, ir metų gale mieste buvo 

20 zonų. Pagal pastebėtus srauto pokyčius zonose nakties metu galima 

daryti išvadas apie atsiradusias vandentiekio avarijas ir jas specialios 

įrangos (koreliatorių, triukšmomačių ir pan.) pagalba surasti.  

2024 m. taip pat, kaip ir ankstesniais metais, buvo atliekamos vandens 

netekčių prevencijos priemonės. 2024 m. patikrinti 35.717 objektai 

Klaipėdos mieste ir rajone. Patikrinimo metu rasta 274 tūkst. m3 

nedeklaruoto vandens, t. y. 2,6% daugiau nei 2023 m. (267 tūkst. m3). 

Patikrinimų metu taip pat nustatyta 603 vandens apskaitos prietaisų 

pažeidimai, kurie buvo pašalinti. 

Ir toliau buvo dedamos pastangos nelegalių prisijungimų kontrolei 

(vertinant skirtumus tarp patiekto ir deklaruoto vandens kiekio) - 2024 

m. nustatyti 158 savavaliniai neteisėti prisijungimai. 

 

Nuotekų infiltracijos mažinimas. Šis tikslas keliamas ir Bendrovės 

strategijoje. Kaip ir vandens netektys, nuotekų infiltracija papildomai 

apkrauna Bendrovės įrengimus, naudojančius elektros energiją. Nuotekų 

infiltracija 2024 m. siekė 6.668,3 tūkst.m3, šiam kiekiui transportuoti ir 

išvalyti sunaudota 2.309,9 tūkst. kWh el. energijos. Metinė nuotekų 

infiltracija siekė 38,8% nuo viso išvalyto nuotekų kiekio, kai 2023 m. buvo 

43,2%. Šiam pokyčiui įtakos turėjo 05-06 ir 08-10 mėn. maža infiltracija 

(22-28%) dėl mažo kritulių kiekio bei vykdomos rekonstrukcijos ir kitos 

priemonės. Metinis kritulių kiekis 2024 m. buvo 20% mažesnis nei prieš 

tai buvusiais metais. 
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Per paskutinius trejus metus (nuo 2021 m. pabaigos) eksploatuojamų 

nuotekų tinklų ilgis padidėjo 9% ir 2024 m. pabaigai siekia 1.021 km. 

Infiltracijai be kritulių įtakos, nemažiau svarbi ir prasta tinklų būklė, pilnai 

neišvystyta paviršinių nuotekų surinkimo infrastruktūra – 2024 m. 

pabaigoje Bendrovė eksploatavo 367 km paviršinių nuotekų tinklų 

Klaipėdos mieste. 

Šiai dienai didelė dalis buitinių nuotekų  tinklų yra senesni nei 40 ar net 

50 metų. Siekiant sumažinti infiltracijos rodiklius, reikia didinti 

rekonstruojamų tinklų apimtis. Bendrovės 10 metų strateginiame plane 

numatyta iki 2030 m. rekonstruoti 50 km senų, blogos ir avarinės būklės 

buitinių nuotekų tinklų, kasmet nuosekliai didinant šių darbų apimtis (po 

0,5 km). 2024 m. rekonstruota 1,67 km buitinių nuotekų tinklų.

 

  

 2024 m. atlikti buitinių nuotekų tinklų rekonstrukcijos projektai: 

• Iki galo užbaigtas nuotekų tinklų rekonstravimas I. Simonaitytės g., J. 

Janonio g., Kauno g. ir Taikos pr.,  Smiltelės g., Klaipėdos m.;  

• Nuotekų tinklų kapitalinis remontas Žiedų sk. 3, Klaipėdos m.;   

• Buitinių nuotekų vamzdyno remonto darbai (betranšėjiniu būdu) 

Rumpiškės g. 3, Klaipėdos m.; 

• Nuotekų tinklų rekonstravimas Valstiečių g.,  Klaipėdos m.; 

• Nuotekų tinklų rekonstravimas Laukininkų g., Birutės g., Taikos pr., 

Klaipėdos m. 
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Periode 2022-2024 m. iš viso investicijos nuotekų tinklų rekonstravimui 

sudarė apie 3.021 tūkst. Eur. 2025 m. planuojamos investicijos į 

nuotekų tinklų rekonstravimą siekia 1.991 tūkst. Eur. Planuojama 

vykdyti nuotekų tinklų rekonstravimo darbus Vingio g. ir Šilutės pl., 

Sportininkų g., Danės g., Klaipėdos m., Plikiuose, Agluonėnuose ir kt. 

Lygiagrečiai tinklų rekonstravimui vykdomos ir kitos kontrolės 

priemonės - Bendrovės darbuotojai apžiūrų ir specialios dūminės 

įrangos pagalba nustatinėja, ar gyventojai bei įmonės nesinaudoja 

nuotekų paslaugomis savavališkai, už paslaugas nemokėdami, bei ar 

neišleidžia paviršinių nuotekų nuo jiems priklausančių teritorijų į 

buitinių nuotekų tinklus. 

 

 

 

Bendrovėje savo kasdieninėje veikloje ieško sprendimų, kaip 

susidarančias gamybos atliekas bei išteklius saugiai antrą kartą 

panaudoti, diegiant žiedinės ekonomikos principus. Be nuotekų dumblo 

antrinio panaudojimo tręšimui, kuris detaliai atskleistas šioje ataskaitoje 

anksčiau, taip pat dirbama šiomis kryptimis: 

623

1 035

1 363

1 991

2022 2023 2024 2025P

Nuotekų tinklų rekonstravimo, atnaujinimo investicijos, 
tūkst. Eur

Energetiniai ištekliai ir atsinaujinanti energetika 
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Elektros energijos gamyba. Bendrovėje dumblo apdorojimo įrenginiuose 

(pūdymo proceso metu) susidarančios biodujos naudojamos elektros 

energijos gamybai. 2024 m. išgauta 1.734,4 tūkst. m3 biodujų, šiek tiek 

daugiau nei 2023 m., kai buvo išgauta 1.625,6 tūkst. m3.  Nuolat ieškoma 

efektyvių priežasčių ir sprendimų biodujų gamybos didinimui.

2024 m. elektros gamybos tendencija gerėjo, lyginant su 2023 m., 

biodujų generatoriais pagaminta 3.203,2 MWh elektros energijos, kai 

tuo tarpu 2023 m. pagaminta 2.756,3 MWh. Iki 2022 m., kol veikė 

dumblo džiovykla, jos generatorius vidutiniškai papildomai pagamindavo 

1.290,1 MWh elektros per metus. 2022-2024 m. dėl ekonominių 

sprendimų džiovykla neveikė. 

Nuo 2022 m. rugpjūčio mėn. veiklą pradėjo naujai įrengta 120 kW saulės 

jėgainė, esanti ant administracinio pastato (Ryšininkų g. 11, Klaipėda) 

stogo. Per 2023 m. ši elektrinė papildomai pagamino 113,7 tūkst. kWh 

elektros energijos įmonės poreikiams, o per 2024 m. – 111,7 tūkst. kWh. 

Nuo 2024 m. gegužės mėn. veiklą pradėjo naujai įrengta 3,2 MW saulės 

jėgainė, esanti Gargždų vandenvietės teritorijoje (Laugalių g. 2B, 

Gargždai). Iki metų pabaigos ši elektrinė pagamino 2.174,79 MWh, iš 

kurių 596,47 MWh sunaudojome savo objektuose (trečiojoje 

vandenvietėje ir nuotekų siurblinėje NS-6), likęs kiekis parduotas UAB 

„Ignitis“. Bendrai 2023 m. visa pagaminta elektros energija sudarė 17 %, 

o 2024 m.  – 32 % viso elektros poreikio. Likusi reikalinga elektros 

energija buvo perkama iš „Ignitis“, kuri taip pat pagaminama iš 

atsinaujinančių šaltinių. Bendrovei išduotas tai patvirtinantis sertifikatas. 

Atsinaujinanti energetika. Siekiant prisidėti prie Europos Žaliojo kurso 

įgyvendinimo bei didinti energetinę nepriklausomybę, tęsiamos 

investicijos į atsinaujinančią energetiką – 2024 m. investicijos siekė 373 

tūkst. Eur. Bendrovė 2024 m. užbaigė 2022 m. pabaigoje pradėtą 3,2 

MWh saulės jėgainės parko statybą Gargždų miesto vandenvietės 

teritorijoje. Planuojama, kad per metus šios elektrinės pagalba į aplinką 

išmetamo CO2 emisija bus sumažinta 1.200 tonų. 
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Reaguodama į klimato kaitą, siekdama prisidėti prie Europos žaliojo 

kurso siekių bei siekdama energetinio nepriklausomumo Bendrovė ir 

toliau vertina galimybes investuoti į saulės jėgaines ar kitus 

atsinaujinančią energetiką generuojančius objektus. Todėl gautos 

prijungimo sąlygos 10 MW saulės elektrinei trečiosios vandenvietės 

teritorijoje. 2025 m. vertinamos galimybės jėgainių statybos 

įgyvendinimui pasirinktuose objektuose. 

2023 m. pabaigoje parengta Dumpių nuotekų valyklos galimybių studija 

dėl saulės elektrinės ir elektros energijos kaupiklio integravimo (710 kW 

elektrinė su 800 kW kaupikliu). Įgyvendinus šį projektą, planuojama, kad 

Dumpių nuotekų valykla galėtų dirbti „salos“ režimu, taip pat dalį metų, 

esant pakankamai biodujų, valykla savarankiškai apsirūpintų elektros 

energija. Per 2024 m. parengti pirkimo dokumentai. 

Iškastinio kuro naudojimo mažinimas. Bendrovė siekia mažinti 

priklausomybę nuo gamtinių dujų. Todėl buvo priimtas sprendimas 

Dumpių nuotekų valykloje keisti šildymo katilus, naudojančius gamtines 

dujas į „gruntas-vanduo“ šildymo katilus. 2022 m. pabaigoje šiam 

projektui gauta APVA parama. Projektas užbaigtas 2024 m., įdiegta 

geoterminio šildymo sistema. Skaičiuojama, jog dėl šio projekto 

įgyvendinimo įmonė maždaug perpus sumažins iškastinio kuro (gamtinių 

dujų) naudojimą. 2025 m. taip pat planuojama III-oje vandenvietėje 

pakeisti gamtinių dujų katilus į oras-vanduo, oras-oras, geoterminius 

šilumos siurblius. 2024 m. įvyko pirkimas ir šiuo metu vyksta rangos 

darbai III-osios vandenvietės šildymui naudojamų dujinių katilų keitimo į 

energetiškai efektyvius šilumos siurblius kartu statant 26 kW galios 

saulės elektrinę ant antro kėlimo pastato stogo. Planuojama darbus 

pabaigti 2025 m. II ketvirtį. 

Elektros energijos patikimumo didinimas objektuose. Per 2024 m. 

dviejuose Bendrovės objektuose įrengti dyzeliniai generatoriai, kurie 

užtikrins nepertraukiama darbą sutrikus ar dingus įtampai iš AB 

„Energijos skirstymo operatorius“ tinklo. Bendrovė stacionarius 

dyzelinius generatorius turi 17 objektų. 2024 m.  atliktas pirkimas ir šiuo 

metu yra papildomai diegiami stacionarūs generatoriai dar 12 objektų. 

Diegiamos gamtą tausojančios technologijos. Bendrovėje nuolat 

ieškoma sprendimų, leidžiančių prisidėti prie oro taršos mažinimo. 2023 

m. pabaigoje įmonės valdomą autoparką papildė 13 vnt. elektromobilių, 

kurie pakeitė senas, didesnės priežiūros ir remonto paslaugų 

reikalaujančias, taršesnes vidaus degimo variklines transporto 

priemones. Skaičiuojama, kad šių elektromobilių eksploatacija CO2 

emisiją per metus turėtų sumažinti 21,9 t. 2025 m. planuojama įsigyti dar 

2 vnt. elektromobilių. Be to, prie Bendrovės valdomų pastatų 2023 m. 

buvo įrengta 10 vnt. elektromobilių įkrovimo stotelių po dvi prieigas, per 

2024 m. įsigyta dar 3 vnt. mini įkrovimo stotelių, o 2025 m. pradžioje 

papildomai įrengtos dar dvi sieninės elektromobilių įkrovimo stotelės.  
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Personalo struktūra ir kaita. 2024 m. pabaigoje AB „Klaipėdos vanduo“ 

turėjo 359,5 darbo vietas (etatus), iš kurių faktiškai buvo užimti 344 

etatai. Siekiant užtikrinti aukštos kokybės paslaugų teikimą klientams, 

per 2024 m. specialistų etatų skaičius padidėjo 4-iais, tačiau žemesnės 

kvalifikacijos darbuotojų – darbininkų – skaičius sumažėjo 3-is, palyginti 

su 2023 m.

 

Bendroji personalo kaita 2024 m. sudarė 16,5 %, kas reiškia padidėjimą 

(+4,3 proc. punkto) lyginant su 2023 m. rodikliu. Savanoriška darbuotojų 

kaita 2024 m. sudarė 9 % (+2 proc. punktais), tačiau šis rodiklis mažesnis 

nei kitose Lietuvos įmonėse. Tai rodo Bendrovės gebėjimą išlaikyti 

stabilų ir lojalų darbuotojų kolektyvą, nepaisant bendrų kaitos 

tendencijų rinkoje. 
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Korupcijos prevencija ir saugumas 

25

175,5

159

Darbuotojų pasiskirstymas pagal pareigybes 2024 m.
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25 25 25

164,5
171,5 175,5

168
162 159

2022 2023 2024

Vadovai Specialistai Darbininkai



 
 

66 
 

c  

Lygios galimybės ir darbuotojų įvairovė. Siekiant užtikrinti efektyvų AB 

„Klaipėdos vanduo“ darbuotojų darbo organizavimą ir vadybą bei 

sėkmingai įgyvendinti Bendrovės tikslus ir verslo strategiją, apibrėžiant 

principus, kurių turi laikytis kiekvienas Bendrovės darbuotojas, 2023 m. 

patvirtinta Personalo politika. 

Bendrovė, priimdama į darbą darbuotojus, vadovaujasi Darbuotojų 

atrankos ir organizavimo procedūra, kuri užtikrina vienodų atrankos 

kriterijų ir sąlygų taikymą. Darbuotojai į pareigas priimami pagal 

pareigybei, kurią norima užimti, pareigybės aprašyme numatytus 

kompetencijų reikalavimus ir profesinius standartus. Naujo darbuotojo 

paiešką  pirmiausia stengiamasi vykdyti Bendrovės viduje, o neradus 

tinkamo kandidato – išorėje. Tokiu būdu darbuotojams sudaromos 

sąlygos vidinei karjerai ir profesiniam augimui. Per 2024 m. vidinę karjerą 

pasiekė 8,13 % bendrovės darbuotojų (t. y. 28 darbuotojai, 2023 m. – 26 

darbuotojai). 

Bendrovėje didelis dėmesys skiriamas naujų darbuotojų adaptacijai ir 

sėkmingam jų įsiliejimui į komandą. Siekiant užtikrinti sklandų naujokų 

integracijos procesą, taikoma Naujų darbuotojų išbandymo ir 

adaptacijos organizavimo procedūra. 2024 m. ši procedūra buvo 

atnaujinta ir išplėsta, atsižvelgiant į augančius šiuolaikinės darbo rinkos 

poreikius, besikeičiančios kartos lūkesčius bei naujausias personalo 

valdymo tendencijas. Patobulinta procedūra leidžia ne tik efektyviau 

organizuoti naujų darbuotojų adaptacijos procesą, bet ir prisidėti prie jų 

greitesnio įsiliejimo į darbo kolektyvą, užtikrinant didesnį darbuotojų 

įsitraukimą ir pasitenkinimą darbu. 

2024 m. vidutinis darbuotojų skaičius - 344 darbuotojai, iš jų 60,18% 

vyrų, 39,82% moterų. Tikėtina, kad dėl veiklos specifikos – technologinio 

darbų pobūdžio – šiame sektoriuje dominuoja vyrai. Pastebima, kad 

moterys šiame sektoriuje dažniau renkasi darbą administravimo, klientų 

aptarnavimo padaliniuose, laboratorijoje. Darbuotojų pasiskirstymas 

pagal darbo stažą ir išsilavinimą: 

 

 

 

 

11,6% 12,2%

16,5%

23,0% 22,0%
24,0%

2022 2023 2024

Bendroji personalo kaita AB "Klaipėdos vanduo" Bendroji personalo kaita LT

6,2%
7,0%

9,0%

19,0%

17,0%

19,0%

2022 2023 2024
Savanoriška personalo kaita AB "Klaipėdos vanduo"
Savanoriška personalo kaita LT

0
6

 | A
PLIN

KO
SA

U
G

A
 IR

 

P
O

V
EIKIS A

PLIN
KA

I 
0

8
 | P

O
V

EIKIS EKO
N

O
M

IKA
I 

 

0
5

 | A
P

IE ATA
SKA

ITĄ
. 

P
R

IN
C

IPA
I IR

 P
R

 

 0
5

 | A
P

IE ATA
SK

A
ITĄ

 

0
0

0 

0
8

 | P
O

V
EIKIS EKO

N
O

M
IKA

I 

 

0
6

 | A
PLIN

KO
SA

U
G

A
 

 

0
7

 | SO
C

IA
LIN

Ė G
ER

O
V

Ė 

 



 
 

67 
 

 

 

Bendrovėje užtikrinamos lygios galimybės dirbti, nepriklausomai nuo 

darbuotojų lyties, amžiaus, tautybės, pilietybės ar kitų asmens tapatybės 

požymių. Lygių galimybių principai yra neatsiejama bendrovės personalo 

politikos dalis, kuri padeda kurti įtraukią ir pagarbią darbo aplinką.  

Šiuo metu bendrovėje sėkmingai dirba vienas Ukrainos pilietis, kas 

atspindi organizacijos siekį remti įvairių tautybių ir pilietybių darbuotojų 

integraciją bei užtikrinti jų lygiateisę įtrauktį į įmonės veiklą. 

Darbuotojų atlygis ir papildomos naudos. 2024 m. darbo užmokesčio 

fondas (įskaitant susijusius mokesčius) sudarė 8.899,2 tūkst. tūkst. Eur. 

2023 m. vidutinis mėnesinis darbo užmokestis sudarė 2.214,49 Eur. 

Darbuotojų vidutinis darbo užmokestis pagal pareigybių grupes ir 

darbuotojų skaičius pateikiamas lentelėje.  

2024 m. moterų vidutinis atlygis dar labiau priartėjo prie vyrų ir šis 

santykis siekė 0,98:1. 

 

Pareigybė 

2023 m. 2024 m. 

Vidutinis 
darbuotojų 

skaičius 

Vidutinis 
mėnesinis 1 
darbuotojo 

darbo 
užmokestis 

Eur/mėn. 

Vidutinis 
darbuotojų 

skaičius 

Vidutinis 
mėnesinis 1 
darbuotojo 

darbo 
užmokestis 

Eur/mėn. 

Generalinis direktorius, 
departamentų direktoriai 

5 6.823,03 5 7.153,72 

Skyrių, tarnybų vadovai, 
vyriausieji technologai 

23 3.756,67 21 4.040,68 

Specialistai 156 2.031,75 162 2.261,75 

Gamybos darbininkai 154 1.621,09 151 1.718,54 

IŠ VISO : 338 2.036,40 339 2.214,49 

Moterys 131 1.961,39 131 2.152,20 

Vyrai 207 2.078,80 208 2.203,69 

0,30%

43,60%

10,75%

43,90%

1,45%

Daktaro laipsnis Aukštasis Aukštesnysis
Vidurinis, profesinis Pagrindinis

36,62%

15,98%
19,18%

28,22%

< 5 m. 5-10 m. 10-20 m. > 20 m.
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Bendrovėje įdiegta skaidri, aiški ir vidinį teisingumą užtikrinanti atlygio 

apmokėjimo sistema, kuri yra apibrėžta vidinėmis tvarkomis: 

Procedūra/ politika Tikslai 

Atlygio politika o Suformuoti teisingo atlygio už darbą principus, 
užtikrinti aiškiai suprantamą ir skaidrią 
darbuotojų atlygio nustatymo, mokėjimo ir 
skatinimo tvarką, siekiant išvengti bet kokio 
diskriminavimo dėl darbuotojo amžiaus, lyties, 
lytinės orientacijos, rasės, tautybės, kalbos, 
kilmės, socialinės padėties, negalios, sveikatos 
būklės, tikėjimo, įsitikinimų, pažiūrų bei 
priklausymo politinėms ar darbuotojų atstovų 
organizacijoms; 

o Užtikrinti Bendrovės konkurencingumą darbo 
rinkoje, suteikiant galimybę pritraukti ir išlaikyti 
reikiamos kompetencijos darbuotojus; 

o Skatinti darbuotojus įgyvendinti Bendrovės 
strategijoje numatytus tikslus ir, laikantis 
Bendrovės vertybių, kurti pridėtinę vertę. 

Darbo apmokėjimo sistema 
(kolektyvinės sutarties 
priedas) 

o Apibrėžti Bendrovės darbuotojų (išskyrus 
generalinį direktorių) apmokėjimo už darbą 
nuostatas. 

Atlygio valdymo procedūra o Įgyvendinti atlygio politikos principus ir darbo 
apmokėjimo sistemos nuostatas; 

o Apibrėžti kaip nustatomas kiekvienai pareigybei 
mėnesinės algos intervalas, darbuotojui atlygis, 
kaip vyksta darbuotojų atlygio peržiūra ir atlygio 
kėlimas. 

Darbuotojų skatinimo 
procedūros  

o Skatinti darbuotojus siekti bendrovės tikslų, žengti 
„papildomą mylią“; 

o Teisingai darbuotojui atlyginti už jo rezultatus. 

 

 

Įgyvendinant bendrovės atlygio politiką, pareigybės yra reitinguojamos į 

lygius pagal tarptautiniu mastu pripažintą Korn Ferry metodiką. Ši 

metodika leidžia objektyviai vertinti pareigybių sudėtingumą ir 

atsakomybę bei palyginti jas su plačios rinkos duomenimis. Kiekvienais 

metais bendrovė vykdo darbuotojams mokamo atlygio analizę, 

palygindama atlygius su Klaipėdos regiono bei platesnės rinkos atlygio 

tendencijomis. Šis procesas padeda užtikrinti darbo užmokesčio 

konkurencingumą bei vidinį teisingumą. 

Darbuotojų darbo užmokestis nustatomas darbo sutartyje mėnesine alga, 

valandiniu įkainiu arba įkainiu už atliktą darbo vienetą. Siekiant skatinti 

darbuotojus siekti aukštesnių rezultatų, specialistams ir darbininkams gali 

būti mokamos premijos už trumpalaikius (mėnesio) rezultatus, o vadovų 

ir specialistų kategorijos darbuotojams – metinės premijos, įvertinus jų 

metinių tikslų pasiekimą 2024 m. darbuotojų atlygio peržiūra buvo 

vykdoma vieną kartą – nuo liepos 1 d. Ši peržiūra buvo grindžiama Korn 

Ferry kompanijos pateiktų duomenų analize, atspindinčia pokyčius atlygio 

rinkoje. Siekiant užtikrinti organizacijoje mokamo atlygio 

konkurencingumą ir vidinį teisingumą, darbuotojams atlygis buvo 

peržiūrėtas ir padidintas diferencijuotai, atsižvelgiant į individualias 

darbuotojų kompetencijas, darbo rezultatus ir gebėjimus. 

Bendrovės vadovo atlygio ir skatinimo sistema apibrėžta Klaipėdos miesto 

savivaldybės mero potvarkiu „Dėl Klaipėdos miesto savivaldybės valdomų 

įmonių vadovų darbo užmokesčio tvarkos aprašo patvirtinimo“  Nustatant 

Bendrovės vadovo metinius tikslus bei juos vertinant, vadovaujamasi 

Klaipėdos miesto savivaldybės mero potvarkiu „Dėl savivaldybės valdomų 

įmonių ir viešųjų įstaigų strateginio veiklos plano ir lūkesčių rašto 

įgyvendinimo rezultatų pateikimo“ bei Klaipėdos miesto savivaldybės 

mero potvarkiu „Dėl savivaldybės valdomų įmonių ir viešųjų įstaigų 

strateginio planavimo, įgyvendinimo, tikslų pasiekimo vertinimo tvarkos 

aprašo patvirtinimo“.   

0
5

 | A
P

IE ATA
SKA

ITĄ
 

0
0

0
 

0
8

 | P
O

V
EIKIS EKO

N
O

M
IKA

I 

 

0
6

 | A
PLIN

KO
SA

U
G

A
 

 

0
7

 | SO
C

IA
LIN

Ė G
ER

O
V

Ė 

 



 
 

69 
 

Bendrovėje taikoma papildomų naudų darbuotojams sistema, kurios 

tikslas – didinti darbuotojų motyvaciją, lojalumą ir įsitraukimą, taip pat 

sudaryti galimybes efektyviai derinti darbą, poilsį ir šeimyninius 

įsipareigojimus. Ši sistema padeda kurti patrauklią darbo aplinką ir stiprinti 

darbuotojų gerovę. Bendrovės darbuotojams siūlomas naudų paketas yra 

sudarytas laikantis lygių galimybių principo ir taikomas be jokios 

diskriminacijos visiems darbuotojams, nepriklausomai nuo jų pareigų ar 

darbo pobūdžio. Naudos apima įvairias priemones, skirtas darbuotojų 

sveikatos, asmeninio ir profesinio gyvenimo gerinimui. Ši politika yra 

nuolat peržiūrima ir atnaujinama, siekiant užtikrinti jos aktualumą bei 

atitikimą darbuotojų poreikiams ir rinkos standartams. 

Įmonės 
renginiai ir 

šventės 
  

Papildomas 
sveikatos 

draudimas 
  

Mokymas ir 
kvalifikacijos 

kėlimas 

          

Nuotolinis 
darbas 

  

Lanksti darbo 
pradžia ir 
pabaiga 

  

Dvi ligos dienos 
be nedarbingumo 

pažymėjimo 

          

Papildomos 
mokamos 
atostogos 

  

Socialinės 
išmokos, 
dovanos 

  

50 % apmokamos 
mokymosi 
atostogos 

 

Darbuotojų įsitraukimas, pasitenkinimas bendrove bei darbo sąlygomis. 

Geras mikroklimatas, įsitraukę ir savo darbu patenkinti darbuotojai 

Bendrovei yra taip pat gyvybiškai svarbu, kaip ir palanki finansinė situacija. 

Įmonėje periodiškai atliekamas darbuotojų įsitraukimo ir pasitenkinimo 

darbu tyrimas. 2023 m. toks tyrimas taip pat buvo atliktas, pasitelkiant 

išorės kompanijos paslaugas. Kitas įsitraukimo ir pasitenkinimo darbu 

tyrimas bus atliekamas 2025 m. 

Įsitraukimas į darbą – tai su darbu susijusi, teigiama asmens būsena. 

Įsitraukę darbuotojai yra motyvuoti, pozityvūs ir lojalūs organizacijai, dirba 

su entuziazmu ir aukšta atsakomybe. 2023 m. atlikto tyrimo duomenimis, 

73 proc. apklaustų organizacijos darbuotojų yra įsitraukę į darbą. 

Daugumos teigimu, laikas darbe praeina nepastebimai, darbuotojai 

įsitikinę, kad jų darbinė veikla yra prasminga bei turinti tikslą. Lyginant su 

2021 m. atliktu tyrimu, įsitraukimas didėjo 2 proc. punktais. Organizacijos 

darbuotojų įsitraukimo į darbą rodiklis viršija Lietuvos organizacijų 

įsitraukimo į darbą rodiklį (66 proc.) 

Įgalinimas – suvokiamos galimybės savo entuziazmą ̨ paversti 

produktyviais veiksmais. Įgalinti darbuotojai mano, kad jais pasitikima, 

suteikiama atsakomybė ir įgaliojimai. Apklaustų organizacijos darbuotojų 

įgalinimas yra 70 proc., ir šis rodiklis sutampa su Lietuvos organizacijų 

įgalinimo vidurkiu (70 proc.). 

Pasitenkinimas darbu – darbuotojų juntamas pasitenkinimas atliekama 

veikla bei organizacija, kurioje dirba. Patenkinti darbuotojai yra labiau 

įsitraukę į darbą ir produktyvesni. 2023 m. apklausa parodė, kad 58% 

darbuotojų jaučia pasitenkinimą darbu. Labiausiai darbuotojai patenkinti 

tiesioginiu vadovu (75%), darbine veikla (74%), įgalinimu (70%), įmonės 

įvaizdžiu (63%). Po apklausos tobulintinoms sritims parengtas priemonių 

planas ir nuosekliai dirbama sprendžiant darbuotojams aktualius 

klausimus. Grįžtamasis ryšys darbuotojui iš vadovo ir atvirkščiai  - vadovui 

iš darbuotojo yra suteikiamas ir metinių pokalbių metu, kai aptariamas 

metinių tikslų įgyvendinimas, tobulintinos sritys ir lūkesčiai ateinantiems 

metams. Šių pokalbių metu darbuotojai yra papildomai vertinami per 

Bendrovės vertybes - bendradarbiavimą, atsakomybę, profesionalumą – 

kaip buvo siekiama tikslų. 
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Darbuotojų atstovavimas. Bendrovėje veikia darbuotojų interesų ir teisių 

atstovavimo sistema. Darbuotojų atstovavimo funkciją atlieka:  

• Profesinė sąjunga, veikianti nuo 2004-04-15. Trejų metų kadencijai 

naujas profesinės sąjungos komitetas išrinktas 2022-11-01. 

Komiteto sudėtis atsinaujino 100%. 2024 m. pabaigai profesinei 

sąjungai priklausė 43 nariai. 

• Veikianti darbo taryba, kuri sudaroma trejų metų kadencijai. Darbo 

tarybą sudaro 7 nariai.  2023-10-10 išrinkta nauja darbo taryba. 2024 

m. įvyko 1 darbo tarybos posėdis. 

Darbuotojų kompetencijų vystymas. Viena iš Bendrovės vertybių yra 

profesionalumas, todėl Bendrovė nuolat rūpindamasi darbuotojų 

kompetencijų kėlimu organizuoja įvairius mokymus. Per ataskaitinius 

metus bendrai darbuotojai mokėsi 8.184 val. (vidutiniškai 21,9 val. 

vienam darbuotojui). Kasmet darbuotojų mokymui skiriama vis didesnė 

suma. 2024 m. darbuotojų mokymams (nevertinant saugos mokymų) 

skirta 43,6 tūkst. Eur. 

 

 

 

73%

70%

58%

66%

70%

59%

0% 20% 40% 60% 80%

Darbuotojų įsitraukimas į
darbą

Darbuotojų įgalinimas

Pasitenkinimas darbu

Lietuva AB "Klaipėdos vanduo"

29,54

41,5
43,6

2022 2023 2024

Darbuotojų mokymo sąnaudos, tūkst. Eur

71%

72%

60%

73%

70%

58%

0% 20% 40% 60% 80%

Darbuotojų įsitraukimas į
darbą

Darbuotojų įgalinimas

Pasitenkinimas darbu

AB "Klaipėdos vanduo" apklausų rezultatai

2023 2021
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Siekiant didinti bendras darbuotojų kompetencijas, papildomai vyko 

mokymai, kurie buvo aktualūs įvairių pareigybių ir skyrių darbuotojams. 

Pagrindinės mokymų kryptys: 

• Kibernetinio saugumo  mokymai, taikant praktines simuliacijas, kurių 

tikslas - auginti sąmoningumą, darbuotojams naudojantiems 

kompiuterizuotas darbo vietas; 

• Praktiniai dirbtinio intelekto mokymai, kuriuose visi įmonės 

darbuotojai, ne tik susipažino su įrankiu, bet ir mokėsi integruoti 

įrankį savo kasdienėse užduotyse;  

• Viešųjų pirkimų mokymai, siekiant užtikrinti atitiktį įstatymo 

naujovėms, gilinant žinias apie vykstančius pasikeitimus.  

Darbuotojų sauga ir sveikata. Sveikas ir saugus darbuotojas – didžiausias 

Bendrovės turtas. Kurdami saugią ir sveikatai palankią darbo aplinką, 

siekiame užtikrinti kiekvieno mūsų darbuotojo gerovę ir ilgalaikį 

produktyvumą. Darbuotojų saugos ir sveikatos politika yra neatsiejama 

mūsų Bendrovės tvarumo ir atsakomybės dalis. Nuosekliai investuodami į 

darbuotojų saugą ir sveikatą, stipriname darbuotojų pasitikėjimą, 

motyvaciją ir įsipareigojimą bendriems tikslams. Siekdama atkreipti 

dėmesį į darbuotojų sveikatą, paskatinti juos labiau ja rūpintis ir laiku 

atlikti profilaktinius, prevencinius tyrimus bei kitas su sveikata susijusias 

procedūras, nuo 2023 m. Bendrovė savo darbuotojus draudžia papildomu 

sveikatos draudimu. Šiam draudimui 2024 m. skirta 122,3 tūkst. Eur suma. 

Vadovaujantis 2023-06-07 patvirtinta Darbuotojų saugos ir sveikatos 

politika, sudarytas Saugių darbo vietų ir kultūros gerinimo planas. Plane 

išgryninta 17 įsipareigojimų, kuriuos privalome nuolat įgyvendinti, siekiant 

kurti saugią ir sveikatai palankią darbo aplinką, iškelti uždaviniai ir 

numatytos priemones. Darbuotojų saugos ir sveikatos politikos 

įgyvendinimui Bendrovė 2024 m. skyrė 138,4 tūkst. Eur, t. y. 31,1 % 

daugiau nei 2023 m. Iš jų darbuotojų saugos mokymams skirta 12,6 tūkst. 

Eur. 2024 m. 937 kartus darbuotojai pagal 27 mokymo programas buvo 

mokomi, kaip reikia saugiai dirbti, aplinkoje, kurioje galima profesinė rizika 

(kenksmingų veiksnių poveikis ir (arba) pavojingas darbas). 

 

2024 m. darbų saugos tema buvo organizuoti šie mokymai: 
 

• Tinkamas asmeninių ir kolektyvinių apsaugos priemonių nuo kritimo iš 
aukščio parinkimas; 

• Gelbėjimas iš uždaros erdvės.  
 

2024 m. Bendrovėje organizuoti du praktiniai saugios evakuacijos iš 

pastatų, kilus gaisrui, mokymai. Mokymai organizuoti šiuose objektuose: 

Ryšininkų g. 11, Klaipėda bei Laugalių g. 2B, Gargždai. Į pagalbą pasitelkti 

Klaipėdos priešgaisrinės gelbėjimo valdybos Civilinės saugos skyriaus 

pareigūnai. 

Be saugos mokymų, Bendrovėje nuolat investuojama į įvairias darbų 
saugos priemones. 2024 m. investuota 9,29 tūkst. Eur, 2022-2024 m. 
laikotarpiu darbų saugos priemonėms skirta 43,72 tūkst. Eur. Per 2024 m. 
investuota į apsaugos nuo kritimo priemones.  

11,8

14,2

12,6

2022 2023 2024

Saugos mokymų sąnaudos, tūkst. Eur
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Ataskaitiniu laikotarpiu Bendrovėje įvyko trys lengvi nelaimingi atsitikimai 

darbe. Iš rangovų, dirbančių Bendrovės objektuose, pranešimų apie 

nelaimingus atsitikimus negauta. 

Vyksta nuolatinis stebėjimas, kaip rangovai laikosi saugos taisyklių 

reikalavimų. Atliekant patikrinimus, kaip rangovai vykdo darbus pagal 

pasirašytas sutartis, surašytas vienas įpareigojimas rangovui pašalinti 

darbuotojų saugos ir sveikatos norminių teisės aktų  pažeidimus. 

2024 m. Bendrovėje atlikti šie patikrinimai: 

• Vienas Valstybinės darbo inspekcijos patikrinimas. Patikrinimo 

metu buvo kreipiamas didžiausias dėmesys darbų vykdymui 

šuliniuose, rezervuaruose ir kitose uždarose erdvėse. Pažeidimų 

nenustatyta; 

• Du Klaipėdos apskrities priešgaisrinės gelbėjimo valdybos 

patikrinimai, kaip Bendrovė laikosi teisės aktų, nustatančių 

eksploatuojamų priešgaisrinės saugos reikalavimus ir atsižvelgia į 

kitus veiksnius, turinčius įtakos žmonių ir turto priešgaisrinei 

saugai. Pažeidimų taip pat nenustatyta. 

2024 m. gruodį pradėtas Asmeninių apsaugos priemonių apskaitos 

sistemos  diegimas. Ši sistema leidžia efektyviai valdyti procesus, taupyti 

laiką ir resursus, mažinant klaidų tikimybę ir užtikrinti didesnį saugumą 

Bendrovėje.  Įdiegta sistema pašalina rankinio darbo trūkumus, tokius kaip 

netikslumai ir neefektyvumas, suteikia galimybę analizuoti duomenis 

realiuoju laiku ir geriau reaguoti į rizikas.  

 
 

 
 

8,07

26,37

9,29

2022 2023 2024

Saugos priemonių atnaujinimas, tūkst. Eur
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Iniciatyvos ir švietimas. Bendrovė yra strateginės svarbos objektas, tad 

patekimas į valdomus objektus yra itin ribojimas ir veikloje taikomi 

aukščiausi saugumo standartai, tačiau siekiame išlikti atviri miestui ir 

visuomenei. Suprasdami, kad vartojimo įpročiai formuojasi dar vaikystėje, 

nuolat organizuojame edukacines ekskursijas moksleiviams. Jų metu 

virtualių akinių pagalba moksleiviai gali pažinti įmonės veiklą įvairiuose 

objektuose, taip pat apsilankyti laboratorijoje, kur stebi, kaip atliekami 

geriamojo vandens tyrimai. Per metus įmonėje apsilanko apie 1 tūkst. 

mokinių nuo 3 iki 11 klasės. Be to, siekdami šviesti ir supažindinti 

gyventojus su nuotekų valymo procesu, organizavome atviras ekskursijas 

Klaipėdos miesto nuotekų valykloje. Šios ekskursijos leido visuomenei iš 

arti pamatyti, kaip tvarkomos nuotekos ir kaip įgyvendinami projektai, 

siekiant valdyti kvapų sklaidą.

2024 m. visuomeninės iniciatyvos, orientuotos į tvarumą ir socialinę atsakomybę: 
 

 • Įrengtos mobilios gertuvės viešose miesto erdvėse vasaros metu, 

skirtos atsigaivinti ne tik klaipėdiečiams ir miesto svečiams, bet ir 

jų augintiniams. 

• Tradiciškai rugpjūčio mėn. dalyvauta projekte „Darom prie jūros: 

Tvarumo laboratorija“, kur buvo vykdomos edukacijos apie 

vandenį, jo tausojimą. 

• Bendrovės darbuotojai dalyvavo Jūros šventės eisenoje, taip pat 

buvo vykdomos edukacijos ir virtualios ekskursijos po įmonę. 

• Savanoriauta „Maisto banko“ inicijuojamose akcijose, darbuotojai 

aktyviai dalyvavo kraujo donorystės iniciatyvose. 

• Bendradarbiaujant su organizacija „Blue/Yellow“ perduoda 12 

naudotų automobilius į frontą Ukrainos kariams. 

• Bendradarbiauta su Lietuvos Raudonojo kryžiaus Klaipėdos filialu, 

padedant įgyvendinti įvairias socialines iniciatyvas. 

Dalyvavimas visuomeninėje veikloje 
 

Dalyvavimas visuomeninėje veikloje 
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Partnerystės projektai. Aktyviai dalyvaujama akademiniuose projektuose ir asociacijų veikloje: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mikroteršalų (ftalatų) išvalymo iš nuotekų projektas: 

 • Bendrovė tęsia vieno iš inovatyviausių savo projektų įgyvendinimą, kurio pagrindinis 

tikslas sumažinti į Kuršių marias ir jūros akvatoriją išleidžiamų mikroteršalų kiekį, 

įdiegiant pažangią ketvirtinio valymo technologiją didžiausioje pakrantės nuotekų 

valykloje Klaipėdoje.  

• Projekte numatyta, kad Klaipėdos nuotekų valykloje ne mažiau kaip 6 prioritetinių 

pavojingų medžiagų išleidimas su nuotekomis turi būti sumažintas ne mažiau kaip 80%, 

o di(2-etilheksil)ftalatas (DEHP) išleidimas su nuotekomis iš viso turi būti nutrauktas iki 

2033 m. Todėl būtinas papildomos nuotekų valymo pakopos įdiegimas Klaipėdos 

miesto nuotekų valymo įrenginiuose. 

• 2024 m. šio projekto apimtyje Aplinkos apsaugos agentūra atliko didžiausių Lietuvos 

pajūrio komunalinių nuotekų valymo įrenginių esamų taršos apkrovų ir valymo būklės 

įvertinimą. 

• 2024 m. įvykdytos pirkimo procedūros ir pasirašyta sutartis su Klaipėdos universitetu 

dėl mokslinių tyrimų ir eksperimentinės taikomosios veiklos paslaugų atlikimo Dumpių 

nuotekų valykloje. Kiekvieną mėnesį imami mėginiai ir atliekami tyrimai, kurie padės 

vokiečių ekspertams parinkti mikroteršalų valymo alternatyvas Klaipėdos miesto 

nuotekų valyklai. 

Nacionalinės SOC/CSIRT modulinės sistemos sukūrimo projektas: 

 •  Siekiant vystyti nacionalinio saugumo priemones ir atsižvelgiant į kibernetinėje erdvėje 

atsirandančias grėsmes, Nacionalinis kibernetinio saugumo centras prie Krašto 

apsaugos ministerijos (toliau – NKSC) įgyvendina bendrai finansuojamą Europos 

Sąjungos projektą Nr. 05-002-P-0001 „Nacionalinės SOC/CSIRT modulinės sistemos 

sukūrimas“. Bendrovė, kaip asociacijos „Vandens jėga“ narys, kartu su kitais asociacijos 

narias bei VĮ Registrų centru, Valstybės duomenų agentūra,  Susisiekimo ministerija, 

Finansų ministerija ir BĮ Kertinis valstybės telekomunikacijų centras yra projekto 

partneriai. TIS2 direktyvos pagrindu Lietuvoje numatoma turėti trijų lygių apsaugą: 

nacionalinis CSIRT (NKSC), SOC ir kibernetinio saugumo subjektai. Siekiant paspartinti 

kibernetinio saugumo pasiūlą, svarbiausia yra paskatinti SOC steigimą, jų kompetencijų 

ir pajėgumų vystymą. 
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Dalyvavimas asociacijos „Vandens jėga“ veikloje: 

 • Dalyvavimas asociacijoje „Vandens jėga“ Bendrovei suteikia galimybę sklandžiau dalintis 

gerąja praktika su kitomis didžiosiomis vandentvarkos sektoriaus įmonėmis, kurių 

problemos, spręstini klausimai bei iššūkiai iš esmės yra labai panašūs, todėl yra taupomas 

laikas ieškant geriausių sprendimų, o tai skatina veiklos efektyvumą. 

• Bendrovė pagal naujas Geriamojo vandens tiekimo ir nuotekų tvarkymo įstatymo nuostatas 

yra paskirta garantinio vandens tiekėju, todėl šiam tikslui būtina tikslinti bei išgryninti teisinį 

reguliavimą, kurį galima pasiekti bendradarbiaujant bei dalijantis praktikomis su kitais 

regioniniais vandens tiekėjais, kurie dalyvauja asociacijoje „Vandens jėga“. 

• Per 2024 metus asociacija „Vandens jėga“ aktyviai dalyvavo vandentvarkos sektorių 

reguliuojančių teisės aktų pakeitimų iniciavime ir įgyvendinime, diskusijose su Aplinkos 

ministerija, VERT, Aplinkos apsaugos departamento atstovais bei kitomis atsakingomis 

institucijomis. 2024 metais buvo pateikti daugiau nei 10 pasiūlymų dėl aktualių teisės aktų.  

• Pranešimus asociacijos nariams skaitė įvairių sričių ekspertai. 

Dalyvavimas federacijos „EurEau“ veikloje: 

 • „Vandens jėga“ asociacija 2023-04-01 įstotojo į tarptautinę Europos nacionalinių vandens 

tiekėjų ir nuotekų tvarkytojų federaciją „EurEau“. Federacija „EurEau“ vienija 30 Europos 

šalių, 35 – nacionalinius narius bei 70 000 – vandens paslaugų operatorių. 

• Pagrindinės federacijos veiklos kryptys ((dalyvavimas ES teisėkūroje, diskusijose, kitose ne 

teisės aktų leidybos iniciatyvose): 

✓ Aktyviai prisidėti ir įgyvendinti 2020 m. patvirtintą Europos „Žaliąjį kursą“ (Green deal).  

✓ Dalyvauti ir prisidėti prie „Blue deal“ iniciatyvos, kurios vienas pagrindinių prioritetų  - 

vandens išteklių išsaugojimas. 

• Tokiu būdu AB „Klaipėdos vanduo“ bei kiti asociacijos „Vandens jėga“ nariai turi galimybę 

susipažinti ir dalyvauti ES direktyvų kūrime, kurių nuostatos vėliau turės būti perkeltos į 

Lietuvos nacionalinę teisę. Asociacijos „Vandens jėga“ įsitraukimas į „EurEau“ veiklą, 

suteikia galimybę iš anksto žinoti ir įsivertinti Europos sąjungos vandentvarkos sektoriaus 

strategines kryptis. 
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08 POVEIKIS EKONOMIKAI 
 

Reikšmė ekonomikai08 POVEIKIS 

EKONOMIKAI 

 
 

 

 

Vertė per sumokėtus mokesčius. AB „Klaipėdos vanduo“ prie regioninės ir 

Lietuvos ekonomikos prisideda ne tik investuodama į infrastruktūrą 

(detaliau informacija pateikiama investicijų apžvalgos skyriuje), bet ir per 

sumokėtus mokesčius į Lietuvos valstybės biudžetą. Lietuvos mastu 

Bendrovė patenka į TOP500 įmonių, kurios kasmet sumoka daugiausiai 

mokesčių į Valstybinės mokesčių inspekcijos (toliau – VMI) sąskaitą. 2024 

m. Bendrovė sumokėjo 5.923 tūkst. Eur. 

 

 

 

4 815

6 005 5 923

2022 2023 2024

VMI sumokėta mokesčių suma, tūkst. Eur (VMI duomenys)

Reikšmė ekonomikai 
 

Reikšmė ekonomikai 

0
5

 | A
P

IE ATA
SKA

ITĄ
 

0
0

0
 

0
7

 | SO
C

IA
LIN

Ė G
ER

O
V

Ė 

 

0
6

 | A
PLIN

KO
SA

U
G

A
 

 

0
8

 | P
O

V
EIKIS EKO

N
O

M
IKA

I 

 



 
 

77 
 

Tinklų plėtra, užtikrinant prieigą prie centralizuotos vandens tiekimo ir 

nuotekų tvarkymo sistemos. Vienas iš Bendrovės prioritetų yra kuo 

platesnei visuomenės daliai užtikrinti centralizuoto geriamojo vandens 

tiekimo bei nuotekų tvarkymo paslaugų prieinamumą. Bendrovei 

akcininkų keliamas plėtros lūkestis susijęs su vandens tiekimo ir nuotekų 

surinkimo tinklų plėtra, siekiant didinti gyventojų, gaunančių geriamojo 

vandens tiekimo ir nuotekų tvarkymo paslaugas centralizuotai, skaičių. 

Vartotojų skaičiaus augimas sudaro prielaidas efektyviau panaudoti 

turimą infrastruktūrą bei kitus resursus ir per ekonomijos naudą užtikrina 

optimalias paslaugų kainas vartotojams. Iš kitos pusės, Klaipėdos miesto 

ir rajono gyventojų bei verslo subjektų prijungimas prie centralizuotų 

vandens ir nuotekų sistemų užtikrina jiems tinkamą tiekiamo vandens 

kokybę ir visus aplinkosauginius reikalavimus atitinkantį nuotekų 

tvarkymą. Naujų vartotojų prisijungimas prie centralizuotos vandens 

tiekimo ir nuotekų tvarkymo sistemos svarbus ir aplinkosauginiu aspektu, 

nes kiekvienas namas, kuris, iki tampant Bendrovės vartotoju naudojosi 

individualiu gręžiniu ar šuliniu bei nuotekų valymo įrengimais ar 

išgriebimo duobėmis, yra Bendrovės laimėjimas, prisidedantis prie 

gamtos tausojimo. 

2024 m. pabaigoje centralizuota geriamojo vandens tiekimo paslauga 

naudojosi 85% Bendrovės aptarnaujamos teritorijos gyventojų, 

centralizuota nuotekų tvarkymo paslauga naudojosi 84% aptarnaujamos 

teritorijos gyventojų. Per 2024 m. prie naujai įrengtų vandentiekio tinklų 

prijungti 560 būstų, o prie nuotekų tinklų - 561 būstas (detaliau 

informacija pateikiama lentelėje žemiau).  

 

Projekto pavadinimas Priemonių įgyvendinimas 2024 m. 

Vartotojų prijungimo prie centralizuotų 
nuotekų surinkimo tinklų Klaipėdos 
aglomeracijoje ir vandentiekio tinklų 
atšakų įrengimo iki sklypų ribų Gargždų 
m., projektavimas ir statyba pagal LAAIF 
programą (2022) 

Klaipėdos rajono savivaldybėje.  

• Vanduo. Per 2024 m. prie vandentiekio tinklų Gargžduose prijungti 4 būstai. 

• Nuotekos. Per ataskaitinį laikotarpį prie nuotekų tinklų Gargžduose prijungtas 1 būstas. 

Potencialių vartotojų prijungimas 
teritorijose, kur nevykdomi ES projektai 

Klaipėdos miesto savivaldybėje.  

• Vanduo. Per 2024 m. prie vandentiekio tinklų prijungti 230 vartotojų. 

• Nuotekos. Per ataskaitinį laikotarpį prie nuotekų tinklų prijungti 228 vartotojai. 

Klaipėdos rajono savivaldybėje.  

• Vanduo. Per 2024 m. prie vandentiekio tinklų prijungti 326 vartotojai. 

• Nuotekos. Per ataskaitinį laikotarpį prie nuotekų tinklų prijungti 332 vartotojai. 
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2024 m., vykdant tinklų plėtrą, iš viso pastatyta 2,16 km vandentiekio ir 

2,13 km nuotekų tinklų. 2024 m. užbaigti vandentiekio ir buitinių nuotekų 

tinklų plėtros projektai: 

• Magistralinių vandentiekio ir buitinių  nuotekų tinklų, skirtų teritorijai 

adresu Naujoji Uosto g. 3, Klaipėda („Mėmelio miestas"), statybos 

pirmo etapo darbai – paklota 0,41 km vandentiekio ir 0,33 km 

nuotekų tinklų, visa projekto vertė – 254 tūkst. Eur; 

• Vandentiekio ir nuotekų tinklų statyba Ievų g., Klaipėdos m. – paklota 

1,38 km vandentiekio ir 1,54 km nuotekų tinklų, visa projekto vertė – 

172 tūkst. Eur; 

• Vandentiekio ir buitinių nuotekų tinklų statyba Kalotės, Gindulių, 

Purmalių, Mazūriškių k. – paklota 0,24 km vandentiekio ir 0,07 km 

nuotekų tinklų, visa projekto vertė – 80 tūkst. Eur; 

• Vandentiekio ir buitinių nuotekų atšakų iki sklypų ribų projektavimas 

ir statyba Kulių k. – paklota 0,13 km vandentiekio ir 0,19 km nuotekų 

tinklų, bendra projekto vertė – 70 tūkst. Eur. 

Periode 2022-2024 m. iš viso investicijos tinklų plėtrai sudarė apie 5.162 

tūkst. 2025 m. planuojama į tinklų statybą investuoti 2.628 tūkst. Eur. 

Planuojami vykdyti projektai: 

• Vandentiekio ir buitinių nuotekų tinklų statyba Smeltaitės g., 

Klemiškės II k., Trušelių k.; 

• Vandentiekio ir slėginių buitinių nuotekų tinklų statyba nuo Liepų g. 

Klaipėdos m. iki Klaipėdos raj. ribos; 

• Slėginių buitinių nuotekų tinklų statyba nuo Dangaus g., Slengių k. iki 

Klaipėdos raj. ir vandentiekio tinklų nuo Ežero g., Slengių k. iki 

Klaipėdos raj.; 

• Numatyta užbaigti slėginių buitinių nuotekų tinklų statybą nuo Grybų 

g., Dauparų k. iki Gamyklos g., Gargždų m., buitinių nuotekų 

siurblinės statybą Dauparų k. ir nuotekų valyklos likvidavimą adresu 

Grybų g. 26, Dauparų k.;  

• Kiti plėtros projektai. 

 

Skaitmenizacija, inovaciniai sprendimai. Siekiant racionaliai valdyti 

išteklius, prisidėti prie gamtos saugojimo ir tuo pačiu efektyvinti procesus, 

2024 m. buvo tęsiamas skaitmenizavimas. Gerinant klientų aptarnavimą, 

klientų savitarnoje įdiegtas modulis skirtas prisijungti visiems, ir 

esamiems, ir potencialiems klientams, kad būtų galima pateikti prašymus 

dėl prisijungimo sąlygų gavimo ar kitų bendrovės paslaugų. 2024 m. 

vykdyti skaitmenizacijos darbai, orientuoti į vidinių procesų tobulinimą: 

• Įdiegta asmeninių apsaugos priemonių apskaitos sistema, siekiant 

užtikrinti darbuotojų saugą ir tinkamą asmeninių apsaugos priemonių 

išdavimą. Ši sistema leidžia kiekvienam darbuotoj priskirti priemones, 

spausdinti aktus, peržiūrėti išduotas ir planuoti išdavimą, skaičiuoti 

biudžetą; 

• Siekiant efektyvinti personalo, tabelių pildymo ir darbo užmokesčio 

skaičiavimo procesus, buvo diegiama naują personalo valdymo sistema, 

suteikiant prisijungimą darbuotojams prie savitarnos, greitesnį ir 

patogesnį tabelių užpildymą, prašymų patiekimą; 

• Įdiegtas ir vystomas slėginio vandentiekio tinklo hidraulinis modelis, 

skirtas detaliau analizuoti tinklą, identifikuoti problemas  bei planuoti 

tinklo plėtrą; 

• Peržiūrėtas skolų suderinimo procesas ir sukurtas skolų suderinimo 

modulis, skirtas lengviau ir greičiau Bendrovės buhalterinės apskaitos 

skyriaus darbuotojams užpildyti skolų suderinamo su tiekėjais ir pirkėjais 

aktus. 

 

2 216
1 603 1 343

2 628

2022 2023 2024 2025P

Vandentiekio ir buitinių nuotekų tinklų plėtros investicijos, 
tūkst. Eur
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Antikorupcinės aplinkos kūrimas. Bendrovė yra viena iš seniausių įmonių 

Klaipėdos mieste. Būdama viena iš didžiausių vandens tiekimo ir nuotekų 

tvarkymo paslaugų teikėjų Lietuvoje, Bendrovė yra gyvybiškai svarbi 

socialinės ir ekonominės infrastruktūros dalis. Tai įpareigoja siekti 

aukščiausių skaidrumo, atskaitingumo ir prevencijos korupcijai standartų, 

būti uostamiesčio įmonių gerosios praktikos pavyzdžiu. Bendrovės 

darbuotojų sprendimai ir veiksmai grindžiami objektyvumo, nešališkumo 

bei viešųjų interesų viršenybės principais, netoleruojamos jokios 

korupcijos formos. 

Bendrovė dalyvauja „Skaidrumo akademija“ projekte, kurį inicijuoja 

Lietuvos Respublikos Prezidentas, o organizuoja Specialiųjų tyrimų 

tarnyba. Tai gerosios antikorupcinės praktikos mainų vieta, kur didžiausią 

patirtį sukaupę ir aukščiausią kompetenciją turintys skaidrumo standartų 

ekspertai dalijasi patirtimi ir patarimais, kaip kurti korupcijai atsparią 

aplinką. Bendrovė dalyvauja „Skaidrumo akademijos“ veikloje kaip 

mentorius ir gerąja praktika dalinasi bei siekia geresnių rezultatų 

korupcijai atsparios aplinkos kūrime kartu su UAB „Tauragės vandenys“ ir 

metų pabaigoje startavo su nauju ugdytiniu UAB „Modus Asset 

Management“. 

2024 m. aktyviai vykdyta veikla, susijusi su antikorupcinės aplinkos 

Bendrovėje kūrimu: 

• Dalyvauta „Skaidrumo akademijos“, Klaipėdos miesto savivaldybės ir 

Specialiųjų tyrimų tarnybos organizuotuose susitikimuose, kurių metu 

diskutuota korupcijos prevencijos temomis ir dalintasi gerąją praktika; 

• Užtikrintas Viešųjų ir privačių interesų derinimo įstatymo nuostatų 

laikymasis; 

• Atlikta Bendrovės darbuotojų apklausa atsparumo korupcijai lygiui 

nustatyti;  

• Kuriant antikorupcinę aplinką Bendrovėje didelis dėmesys skirtas 

darbuotojų antikorupcinio sąmoningumo bei kompetencijų ugdymui. 

Antikorupcinis švietimas vykdomas įvairiais būdais bei priemonėmis; 

• Parengtas ir patvirtintas Asmenų, siekiančių eiti pareigas, patikrinimo 

procedūra, sukurtas ir pradėtas pildyti asmenų, siekiančių eiti 

pareigas, e. žurnalas; 

• Parengtas 2024 m. antikorupcinių veiksmų planas;  

• Atnaujinti pareigybių, kurias einant privaloma deklaruoti privačius 

interesus bei pareigybių, į kurias pretenduojančių asmenų atžvilgiu yra 

kreipiamasi dėl informacijos gavimo sąrašai. 

Siekdama įvertinti savo antikorupcinės aplinkos efektyvumą, Bendrovė 

atlieka darbuotojų atsparumo korupcijai lygio tyrimą – korupcijos 

suvokimo apklausą. Apklausos rezultatai parodo organizacijos 

antikorupcinės aplinkos brandos lygį ir darbuotojų suvokimą apie 

korupciją. Apklausoje 2024 m. dalyvavo 132 darbuotojai, t. y. 57 

darbuotojais daugiau nei 2023 m., kas reiškia didesnį darbuotojų 

įsitraukimą. Galima pasidžiaugti, jog 96% apklausoje dalyvavusių 

darbuotojų pasisakė, jog siūlomo kyšio atsisakytų. Lyginant su 2023 m., 

padidėjo žinančių, kas yra korupcija, skaičius, t. y. 98%. Pastebėta, kad 

požiūris į netoleranciją korupcijai taip pat pagerėjo. 2023 m. 89% teigė, 

kad Bendrovėje korupcija nėra toleruojama, o 2024 m. taip teigė 94% 

apklaustųjų. Pagerėjo ir skaidrumo suvokimas. 2023 m. 64% teigė, kad 

Bendrovės veikla organizuojama skaidriai, o 2024 m. taip teigė 72%. 

Bendrai matyti teigiama tendencija korupcijos prevencijos stiprinimo 

srityje, tačiau dar galima gerinti darbuotojų informuotumą ir pasitikėjimą 

vidinėmis skundų nagrinėjimo sistemomis. 

Korupcijos prevencija ir saugumas 
 

Korupcijos prevencija ir saugumas 
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Bendrovė yra sukūrusi vidinį pranešimų kanalą, kuriuo tiek darbuotojai, 

tiek kitos suinteresuotosios šalys gali pranešti apie Bendrovėje padarytus, 

daromus ir būsimus pažeidimus. 

Viešieji pirkimai. Bendrovei būtina įsigyti prekes, paslaugas bei darbus 

tam, kad užtikrintų nepertraukiamą paslaugų tiekimą. Visi pirkimai 

vykdomi skaidriai, vadovaujantis viešuosius pirkimus reglamentuojančiais 

teisės aktais, Viešųjų pirkimų tarnybos patvirtintomis metodikomis bei 

gairėmis.   

Viešųjų pirkimų procesai taip pat reglamentuojami vidinėse Bendrovės 

tvarkose: 

• Mažos vertės pirkimų tvarkos apraše (atnaujintas 2024 m. liepą). 

• Viešųjų pirkimų organizavimo ir vykdymo kontrolės tvarkos apraše 

(atnaujintas 2024 m. liepą). 

• Viešųjų pirkimų komisijos darbo reglamente. 

Bendrovė kasmet sudaro detalų pirkimų planą, nustato prioritetines sritis 

bei vykdo plano įgyvendinimo stebėseną. Taip pat yra apibrėžti 

standartiniai pirkimų vykdymo terminai, kurie leidžia efektyviai vertinti 

procesų eigą, nustatyti nukrypimus ir atlikti reikiamas korekcijas. 

Aktyviai naudodama viešųjų pirkimų valdymo informacinė sistemą VIPIS 

Bendrovė toliau modernizuoja viešųjų pirkimų procesus. VIPIS sistema 

leidžia valdyti pirkimo procesus nuo poreikio identifikavimo iki sutarčių 

vykdymo kontrolės. 2024 m., kaip ir 2023 m., ypatingas dėmesys skirtas 

tiekėjų konkurencijos skatinimui, žaliųjų pirkimų plėtrai bei ekonominio 

naudingumo kriterijų taikymui. 

AB „Klaipėdos vanduo“ 2024 m. tarptautinių ir supaprastintų pirkimų 

vertė siekia 19,1 mln. Eur, o tai yra 19,1 % mažiau nei 2023 m. Nepaisant 

to, pirkimų skaičius 2024 m. padidėjo iki 117 vnt., t. y. 36,05 % daugiau 

nei 2023 m., kai buvo įvykdyti 86 pirkimai.  

2024 m. daugiau nei dvigubai padaugėjo pirkimų, atliktų naudojantis 

Centrinės perkančiosios organizacijos katalogu. Jų skaičius išaugo iki 28 

vnt., kas sudaro 133,3 % augimą lyginant su 2023 m., kai įvyko 12 tokių 

pirkimų. 

Pirkimų, vykdytų pagal sudarytas preliminarias sutartis, skaičius padidėjo 

iki 59, kas sudaro 90,3 % augimą lyginant su 2023 m., kai tokių pirkimų 

buvo 31. 

Bendras sudarytų rašytinių sutarčių skaičius 2024 m. pasiekė 285, o tai 

rodo aktyvesnį sutarčių valdymą, palyginti su 2023 m., kai buvo sudarytos 

272 sutartys. 

Nors bendra viešųjų pirkimų vertė 2024 m. sumažėjo, tam tikros sritys, 

tokios kaip CPO pirkimų skaičius ir pirkimai pagal sudarytas preliminarias 

sutartis, reikšmingai padidėjo. Tai rodo efektyvesnį ir lankstesnį pirkimų 

organizavimą.  
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Duomenų apsauga ir informacijos saugumas. Bendrovė yra parengusi ir 

patvirtinusi su asmens duomenų tvarkymu ir apsauga susijusias politikas 

ir taisykles, kurios atitinka 2016 m. balandžio 27 d. Europos Parlamento ir 

Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dėl fizinių asmenų apsaugos tvarkant 

Asmens duomenis ir dėl laisvo tokių duomenų judėjimo ir kuriuo 

panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrojo duomenų apsaugos 

reglamento) (OL 2016 L 119, p. 1) (toliau – BDAR) nuostatas. Bendrovėje 

asmens duomenų apsaugos pareigūno pareigas eina advokatų profesinė 

bendrija „APB PROTEGO“. Per 2024 metus Bendrovėje nebuvo fiksuota 

nei vieno asmens duomenų apsaugos pažeidimo. 

Kadangi Bendrovė yra strateginę reikšmę nacionaliniam saugumui turinti 

įmonė, o Bendrovės pagrindinė veikla stipriai priklauso nuo informacinių 

sistemų, technologijų, šių sutrikimas ar kibernetinės atakos galėtų 

reikšmingai sutrikdyti Bendrovės veiklą, todėl didelis dėmesys skiriamas 

kibernetinio saugumo bei sistemų aukšto patikimumo užtikrinimui, 

gerinimui.  

Periodiškai vyksta kibernetinio saugumo mokymai, siekiant formuoti 

praktinius kibernetinio saugumo incidento ir informacinių sistemų veiklos 

tęstinumo valdymo įgūdžius. Bendrovė kaip ir ankstesniais metais, taip ir 

2024 m. dalyvavo Nacionalinio kibernetinio centro rengiamose pratybos 

„Kibernetinis skydas 2024“. Pratybos leido įsivertini silpnas grandis bei 

pažvelgti detaliau,  išbandyti  kibernetinių incidentų valdymo planą. 

Pagrindiniai darbai 2024 m. stiprinant kibernetinį saugumą bei sistemų  

patikimumą: 

• 2024 m. Nacionalinis kibernetinio saugumo centras atliko 

kibernetinio saugumo auditą keliose Bendrovės vandens tiekimo 

automatinės sistemos (SCADA) ir  trečiosios vadavietės 

objektuose. Pagal pateiktas rekomendacijas buvo sudarytas 

neatitikčių šalinimo planas, tai Bendrovei leis lengviau pasiruošti 

įsigaliosiančiai Tinklų ir informacinių sistemų  saugumo direktyvai 

(TIS2); 
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• Įdiegtas įrankis skirtas atlikti MS AD (Active Directory) nuolatinę 

analizę dėl kibernetinio saugumo neatitikčių, identifikuoti 

konfigūravimo ir teisių saugumo spragas bei greičiau reaguoti. 

Įrankis generuoja automatines ataskaitas, kaupiama audito 

informacija pagal kibernetinio saugumo reikalavimus; 

• Įgyvendintas sprendimas pagrindines kritines sistemas  ir jų 

duomenis kopijuoti į ES šalyse esančias duomenų saugyklas; 

• Įdiegta mobilių įrenginių valdymo ir kontrolės sistema, kuri skirta 

apsaugoti Bendrovės įrenginius ir duomenis. Šaltkalviai ir 

kontrolieriai naudojasi mobiliomis programėlėmis teikdami 

paslaugas klientams, todėl labai svarbu tinkamai apsaugoti 

duomenis. Artimiausiu metu įrenginiais bus susieti su šia sistema, 

kad būtų tinkamai apsaugoti; 

• Bendrovė vykdo automatinės valdymo sistemos (Scada) 

atnaujinimą, buvo įsigyta fizinė įranga bei programinės įrangos 

licencijos su trijų metų palaikymu, siekiant turėti gamintojo 

palaikomą programinę įrangą taip užtikrinant kibernetinį 

saugumą; 

• Siekiant patikimo sistemų veikimo buvo parengtas tinklų 

atskyrimo projektas, bei atnaujinama tinklo įranga, keičiami 

komutatoriai, kurie buvo įsigyti daugiau nei prieš dešimt metų. 

Taip pat atnaujintos bendrovės ugniasienių programinės įrangos 

licencijos. 

 

Kaip strateginę reikšmę nacionaliniam saugumui turinti įmonė, Bendrovė 

skiria dėmesys ir fizinei Bendrovės objektų saugai. 2024 m. buvo keičiamos 

nepatikimų gamintojų kameros bei diegiamos naujos, įdiegtas trečiosios 

vandenvietės apvandeninimo apsaugos sprendimas, panaudojant 

modernias technologijas su automatiniu garsiniu pranešimu, pakeista 

duomenų radijo ryšio įranga. 
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NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS IŠVADA 
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NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS IŠVADANEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS IŠVADANEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS IŠVADANEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS IŠVADA    
    
AKCINĖS BENDROVĖS „KLAIPĖDOS VANDUO“AKCINĖS BENDROVĖS „KLAIPĖDOS VANDUO“AKCINĖS BENDROVĖS „KLAIPĖDOS VANDUO“AKCINĖS BENDROVĖS „KLAIPĖDOS VANDUO“    AKCININKAKCININKAKCININKAKCININKAMSAMSAMSAMS    
    
IŠVADA DĖL FINANSINIŲ ATASKAITŲ AUDITOIŠVADA DĖL FINANSINIŲ ATASKAITŲ AUDITOIŠVADA DĖL FINANSINIŲ ATASKAITŲ AUDITOIŠVADA DĖL FINANSINIŲ ATASKAITŲ AUDITO    
    
    

NuomonėNuomonėNuomonėNuomonė    

    
Mes atlikome akcinės bendrovės „KLAIPĖDOS VANDUO“ (toliau – Įmonės) finansinių ataskaitų, kurias sudaro 2024 m. gruodžio 31 
d. balansas ir tą dieną pasibaigusių metų pelno (nuostolių) ataskaita, nuosavo kapitalo pokyčių ataskaita, pinigų srautų ataskaita, 
aiškinamasis raštas, įskaitant svarbių apskaitos metodų santrauką, auditą.  
 
Mūsų nuomone, pridėtos finansinės ataskaitos, visais reikšmingais atžvilgiais teisingai parodo tikrą ir teisingą Įmonės 2024 m. 
gruodžio 31 d. finansinę būklę ir tą dieną pasibaigusių metų finansinius veiklos rezultatus ir pinigų srautus pagal Lietuvos finansinės 
atskaitomybės standartus. 
 

Pagrindas nuomonei pareikštiPagrindas nuomonei pareikštiPagrindas nuomonei pareikštiPagrindas nuomonei pareikšti    

    
Auditą atlikome pagal tarptautinius audito standartus (toliau – TAS). Mūsų atsakomybė pagal šiuos standartus išsamiai apibūdinta 
šios išvados skyriuje „Auditoriaus atsakomybė už finansinių ataskaitų auditą“. Mes esame nepriklausomi nuo Įmonės pagal 
Tarptautinių apskaitos specialistų etikos standartų valdybos išleistą Tarptautinį apskaitos profesionalų etikos kodeksą  (įskaitant 
tarptautinius nepriklausomumo standartus) (toliau – TASESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansinių ataskaitų audito ir kitų 
užtikrinimo paslaugų įstatymo reikalavimus, susijusius su auditu Lietuvos Respublikoje. Mes taip pat laikėmės kitų etikos 
reikalavimų, susijusių su Lietuvos Respublikos finansinių ataskaitų audito ir kitų užtikrinimo paslaugų įstatymu ir TASESV kodeksu. 
Mes tikime, kad mūsų surinkti audito įrodymai yra pakankami ir tinkami mūsų nuomonei pagrįsti. 
 

Pagrindiniai audito dalykaiPagrindiniai audito dalykaiPagrindiniai audito dalykaiPagrindiniai audito dalykai    

 
Pagrindiniai audito dalykai – tai dalykai, kurie, mūsų profesiniu sprendimu, buvo svarbiausi atliekant einamojo laikotarpio finansinių 
ataskaitų auditą. Šie dalykai buvo nagrinėjami atsižvelgiant į finansinių ataskaitų kaip visumos auditą ir mūsų nuomonę, pareikštą 
dėl šių finansinių ataskaitų, todėl atskiros nuomonės apie šiuos dalykus nepateikiame. Kiekvienas audito dalykas ir mūsų atsakas į jį 
yra aprašytas toliau. 
 
Ilgalaikis materialusis turtasIlgalaikis materialusis turtasIlgalaikis materialusis turtasIlgalaikis materialusis turtas    

    

2024 m. gruodžio 31 d. ilgalaikis materialusis turtas Bendrovės balanse apskaitomas 159 812 tūkst. Eur verte, kas sudaro 94,2 
procentus viso Bendrovės turto. Ilgalaikis materialusis turtas įsigytas paramos lėšomis sudaro 37,9 procentus ilgalaikio materialiojo 
turto atvaizduoto 2024 m. gruodžio 31 d. balanse. 
 
Kaip audito metu nagrinėjome pagrindinį audito dalykąKaip audito metu nagrinėjome pagrindinį audito dalykąKaip audito metu nagrinėjome pagrindinį audito dalykąKaip audito metu nagrinėjome pagrindinį audito dalyką    

    

Balanse ilgalaikis materialusis turtas yra apskaitomas įsigijimo savikaina, atėmus sukauptą nusidėvėjimą ir turto vertės sumažėjimo 
sumą. Mes atlikome audito procedūras ilgalaikio turto buvimo įsitikinimui, atrankos būdu tikrinome ilgalaikio materialiojo turto 
įsigijimą, nurašymą ir perleidimą, nusidėvėjimo skaičiavimą bei atlikome kitas audito procedūras dėl nusidėvėjimo normatyvų 
taikymo ir galimo turto vertės sumažėjimo.  
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Kita informacijaKita informacijaKita informacijaKita informacija    

    
Kitą informaciją sudaro informacija, pateikta Įmonės vadovybės ataskaitoje, tačiau ji neapima finansinių ataskaitų ir mūsų 
auditoriaus išvados apie jas. Vadovybė yra atsakinga už kitos informacijos pateikimą. 
 
Mūsų nuomonė apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios formos užtikrinimo išvados apie 
ją, išskyrus kaip nurodyta toliau. 

Atliekant finansinių ataskaitų auditą, mūsų atsakomybė yra perskaityti kitą informaciją ir apsvarstyti, ar yra reikšmingų neatitikimų 
informacijai, pateiktai finansinėse ataskaitose ar mūsų žinioms, pagrįstoms atliktu auditu ir ar ji yra kitaip reikšmingai iškraipyta. 
Jeigu remdamiesi atliktu darbu, pastebime reikšmingą kitos informacijos iškraipymą, mes turime atskleisti šį faktą. Mes neturime su 
tuo susijusių pastebėjimų. 

Mes taip pat privalome įvertinti, ar Įmonės vadovybės ataskaitoje, įskaitant informaciją apie bendrovių valdyseną ir atlygi, pateikta 
finansinė informacija atitinka tų pačių finansinių metų finansines ataskaitas bei ar Įmonės vadovybės ataskaita, įskaitant informaciją 
apie bendrovių valdyseną ir atlygį, buvo parengta laikantis taikomų teisinių reikalavimų. Mūsų nuomone, pagrįsta finansinių 
ataskaitų audito metu atliktu darbu , visais reikšmingais atžvilgiais: 

 Įmonės vadovybės ataskaitoje, įskaitant informaciją apie bendrovių valdyseną ir atlygį, pateikti finansiniai duomenys 
atitinka tų pačių finansinių metų finansinių ataskaitų duomenis; ir 

 Įmonės vadovybės ataskaita, įskaitant informaciją apie bendrovių valdyseną ir atlygį, išskyrus reikalavimus dėl į vadovybės 
ataskaitą įtrauktos informacijos tvarumo klausimais, buvo parengta laikantis LR įmonių ir įmonių grupių atskaitomybės 
įstatymo reikalavimų. 

    

Vadovybės ir už valdymą atsakingų asmenų atsakomybė už finansines ataskaitasVadovybės ir už valdymą atsakingų asmenų atsakomybė už finansines ataskaitasVadovybės ir už valdymą atsakingų asmenų atsakomybė už finansines ataskaitasVadovybės ir už valdymą atsakingų asmenų atsakomybė už finansines ataskaitas    

    
Vadovybė yra atsakinga už šių finansinių ataskaitų parengimą ir teisingą pateikimą pagal Lietuvos finansinės atskaitomybės 
standartus, ir tokią vidaus kontrolę, kokia, vadovybės nuomone, yra būtina finansinėms ataskaitoms parengti be reikšmingų 
iškraipymų dėl apgaulės ar klaidos.  
 
Rengdama finansines ataskaitas vadovybė privalo įvertinti Įmonės gebėjimą tęsti veiklą ir atskleisti (jei būtina) dalykus, susijusius su 
veiklos tęstinumu ir veiklos tęstinumo apskaitos principo taikymu, išskyrus tuos atvejus, kai vadovybė ketina likviduoti Įmonę ar 
nutraukti veiklą arba neturi kitų realių alternatyvų, tik taip pasielgti. 
 
Už valdymą atsakingi asmenys privalo prižiūrėti Įmonės finansinių ataskaitų rengimo procesą. 
 

Auditoriaus atsakomybė už finansinių ataskaitų auditąAuditoriaus atsakomybė už finansinių ataskaitų auditąAuditoriaus atsakomybė už finansinių ataskaitų auditąAuditoriaus atsakomybė už finansinių ataskaitų auditą    

    
Mūsų tikslas yra gauti pakankamą užtikrinimą dėl to, ar finansinės ataskaitos kaip visuma nėra reikšmingai iškraipytos dėl apgaulės 
ar klaidos, ir išleisti auditoriaus išvadą, kurioje pateikiama mūsų nuomonė. Pakankamas užtikrinimas – tai aukšto lygio užtikrinimas, 
o ne garantija, kad reikšmingą iškraipymą, jeigu jis yra, visada galima nustatyti per auditą, kuris atliekamas pagal TAS. Iškraipymai, 
kurie gali atsirasti dėl apgaulės ar klaidos, laikomi reikšmingais, jeigu galima pagrįstai numatyti, kad atskirai ar kartu jie gali turėti 
didelės įtakos vartotojų ekonominiams sprendimams, priimamiems remiantis finansinėmis ataskaitomis.  

Atlikdami auditą pagal TAS, viso audito metu priėmėme profesinius sprendimus ir laikėmės profesinio skepticizmo principo. Mes 
taip pat:  

 Nustatėme ir įvertinome finansinių ataskaitų reikšmingo iškraipymo dėl apgaulės arba klaidų riziką, suplanavome ir 
atlikome procedūras kaip atsaką į tokią riziką ir surinkome pakankamų tinkamų audito įrodymų mūsų nuomonei pagrįsti. 
Reikšmingo iškraipymo dėl apgaulės neaptikimo rizika yra didesnė nei reikšmingo iškraipymo dėl klaidų neaptikimo rizika, 
nes apgaule gali būti sukčiavimas, klastojimas, tyčinis praleidimas, klaidingas aiškinimas arba vidaus kontrolių nepaisymas. 

 Supratome su auditu susijusias vidaus kontroles, kad galėtume suplanuoti konkrečiomis aplinkybėmis tinkamas audito 
procedūras, o ne tam, kad galėtume pareikšti nuomonę apie Įmonės vidaus kontrolės veiksmingumą.  
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 Įvertinome taikomų apskaitos metodų tinkamumą ir vadovybės apskaitinių vertinimų bei su jais susijusių atskleidimų 
pagrįstumą.  

 Padarėme išvadą dėl taikomo veiklos tęstinumo apskaitos principo tinkamumo ir dėl to, ar, remiantis surinktais įrodymais, 
egzistuoja su įvykiais ar sąlygomis susijęs reikšmingas neapibrėžtumas, dėl kurio gali kilti reikšmingų abejonių dėl Įmonės 
gebėjimo tęsti veiklą. Jeigu padarome išvadą, kad toks reikšmingas neapibrėžtumas egzistuoja, auditoriaus išvadoje 
privalome atkreipti dėmesį į susijusius atskleidimus finansinėse ataskaitose arba, jeigu tokių atskleidimų nepakanka, 
turime modifikuoti savo nuomonę. Mūsų išvados pagrįstos audito įrodymais, kuriuos surinkome iki auditoriaus išvados 
datos. Tačiau, būsimi įvykiai ar sąlygos gali lemti, kad Įmonė negalės toliau tęsti savo veiklos. 

 Įvertinome bendrą finansinių ataskaitų pateikimą, struktūrą ir turinį, įskaitant atskleidimus, ir tai, ar finansinėse ataskaitose 
pateikti pagrindžiantys sandoriai ir įvykiai taip, kad atitiktų teisingo pateikimo koncepciją. 

Mes, be visų kitų dalykų, privalome informuoti už valdymą atsakingus asmenis apie audito apimtį ir atlikimo laiką bei reikšmingus 
audito pastebėjimus, įskaitant svarbius vidaus kontrolės trūkumus, kuriuos nustatėme audito metu. 

Taip pat pateikėme už valdymą atsakingiems asmenims patvirtinimą kad laikėmės atitinkamų etikos reikalavimų dėl 
nepriklausomumo, ir juos informavome apie visus santykius ir kitus dalykus, kurie, galėtų būti pagrįstai vertinami, kaip turintys 
įtakos mūsų nepriklausomumui ir, jei reikia, apie susijusias apsaugos priemones. 

Iš dalykų, apie kuriuos informavome už valdymą atsakingus asmenis, išskiriame tuos dalykus, kurie buvo svarbiausi atliekant 
einamojo laikotarpio finansinių ataskaitų auditą ir kurie laikomi pagrindiniais audito dalykais. Tokius dalykus apibūdiname 
auditoriaus išvadoje, jeigu pagal įstatymą arba teisės aktą nedraudžiama viešai atskleisti tokio dalyko arba, jeigu, labai retomis 
aplinkybėmis, nustatome, kad dalykas neturėtų būti pateikiamas mūsų išvadoje, nes galima pagrįstai tikėtis, jog neigiamos tokios 
pateikimo pasekmės persvers visuomenės gaunamą naudą. 

 

Išvada dėl kitų teisinių ir priežiūros reikalavimųIšvada dėl kitų teisinių ir priežiūros reikalavimųIšvada dėl kitų teisinių ir priežiūros reikalavimųIšvada dėl kitų teisinių ir priežiūros reikalavimų    

 

Visuotinio akcininkų susirinkimo sprendimu 2024 m. rugsėjo 5 d. buvome pirmą kartą paskirti atlikti Įmonės finansinių ataskaitų 
auditą. Mūsų paskyrimas atlikti Įmonės finansinių ataskaitų auditą visuotinio akcininkų susirinkimo sprendimu atnaujinamas 
kiekvienais metais ir bendras nepertraukiamas paskyrimo laikotarpis yra ketveri metai. 
 
Patvirtiname, kad skyriuje „Nuomonė“ pareikšta mūsų nuomonė atitinka finansinių ataskaitų audito ataskaitą, kurią kartu su šia 
auditoriaus išvada pateikėme Įmonei ir jos Audito komitetui . 
 
Patvirtiname, kad mūsų žiniomis ir įsitikinimu, Įmonei suteiktos paslaugos atitinka taikomų įstatymų ir teisės aktų reikalavimus bei 
neapima Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) Nr. 537/2014 5 straipsnio 1 dalyje nurodytų ne audito paslaugų.  
 
Per audito vykdymo laikotarpį be vadovybės ataskaitoje arba finansinėse ataskaitose atskleistų paslaugų Įmonei nesuteikėme kitų 
paslaugų.  

 
Audito, kurį atlikus išleidžiama ši nepriklausomo auditoriaus išvada, užduoties partneris yra Aistė Perminaitė. 

 
Auditorė Aistė Perminaitė 
2025 m. kovo 18 d., Vilnius 
Auditoriaus pažymėjimo Nr. 000592  
 
UAB „Tezaurus auditas“ 
Audito įmonės pažymėjimo Nr. 001211 
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BALANSAS, tūkst. Eur 

Už metus, pasibaigusius 2024 m. gruodžio 31 d. 

 
  

Eil.  
Nr. 

Straipsniai 
Pastabos    

Nr. 
Ataskaitinis 
laikotarpis 

Praėjęs 
ataskaitinis 
laikotarpis  

  TURTAS    

A. ILGALAIKIS TURTAS  161.777,5 157.426,9 

1. NEMATERIALUSIS TURTAS 1. 785,5 802,0 

  1.1. Plėtros darbai      

  1.2. Prestižas      

  1.3. Programinė įranga  785,5 802,0 

  1.4. Koncesijos, patentai, licencijos, prekių ženklai ir panašios teisės      

  1.5. Kitas nematerialusis turtas      

  1.6. Sumokėti avansai      

2. MATERIALUSIS TURTAS 2. 159.812,2 155.560,7 

  2.1. Žemė  1,8 1,8 

  2.2. Pastatai ir statiniai  138.115,3 137.169,2 

  2.3. Mašinos ir įranga  14.224,4 11.823,5 

  2.4. Transporto priemonės  1.272,7 1.083,7 

  2.5. Kiti įrenginiai, prietaisai ir įrankiai  1.211,1 987,0 

  2.6. Investicinis turtas      

    2.6.1. Žemė      

    2.6.2. Pastatai      

  2.7. Sumokėti avansai ir vykdomi materialiojo turto statybos 
(gamybos) darbai 

 4.986,9 4.495,5 

3. FINANSINIS TURTAS 4. 75,7 48,2 

  3.1. Įmonių grupės įmonių akcijos      

  3.2. Paskolos įmonių grupės įmonėms      

  3.3. Iš įmonių grupės įmonių gautinos sumos      

  3.4. Asocijuotųjų įmonių akcijos      

  3.5. Paskolos asocijuotosioms įmonėms      

  3.6. Iš asocijuotųjų įmonių gautinos sumos      

  3.7. Ilgalaikės investicijos      

  3.8. Po vienų metų gautinos sumos      

  3.9. Kitas finansinis turtas  75,7 48,2 

4. KITAS ILGALAIKIS TURTAS  1.104,1 1.016,0 

  4.1. Atidėtojo pelno mokesčio turtas 23. 1.092,7 1.004,6 

  4.2. Biologinis turtas      

  4.3. Kitas turtas  11,4 11,4 

B. TRUMPALAIKIS TURTAS  7.771,3 6.827,6 

1. ATSARGOS  438,0 385,9 

  1.1. Žaliavos, medžiagos ir komplektavimo detalės  5. 430,7 381,5 

  1.2. Nebaigta produkcija ir vykdomi darbai      

  1.3. Produkcija      

  1.4. Pirktos prekės, skirtos perparduoti      

  1.5. Biologinis turtas      

  1.6. Ilgalaikis materialusis turtas, skirtas parduoti      

  1.7. Sumokėti avansai  6. 7,3 4,4 

2. PER VIENUS METUS GAUTINOS SUMOS  3.330,4 3.313,6 

  2.1. Pirkėjų skolos 7. 3.329,6 3.222,3 

  2.2. Įmonių grupės įmonių skolos        

  2.3. Asocijuotųjų įmonių skolos       

  2.4. Kitos gautinos sumos 8. 0,8 91,3 

3. TRUMPALAIKĖS INVESTICIJOS       

  3.1. Įmonių grupės įmonių akcijos       

  3.2. Kitos investicijos        

4. PINIGAI IR PINIGŲ EKVIVALENTAI 9. 4.002,9 3.128,1 

C. ATEINANČIŲ LAIKOTARPIŲ SĄNAUDOS IR SUKAUPTOS PAJAMOS 10. 80,6 71,4 

  TURTO IŠ VISO  169.629,4 164.325,9 
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BALANSAS, tūkst. Eur (tęsinys) 

Už metus, pasibaigusius 2024 m. gruodžio 31 d. 

  
 

 

Generalinis direktorius     Benitas Jonikas 

 

Finansų departamento     Mindaugas Jurkaitis 

direktorius     

Vyr. buhalterė      Neringa Grevienė

Eil. 
Nr. 

Straipsniai 
Pastabos    

Nr. 
Ataskaitinis 
laikotarpis 

Praėjęs 
ataskaitinis 
laikotarpis  

  NUOSAVAS KAPITALAS IR ĮSIPAREIGOJIMAI     

D. NUOSAVAS KAPITALAS  89.766,4 86.751,8 

1. KAPITALAS 11. 77.154,8 76.854,8 

  1.1. Įstatinis (pasirašytasis) arba pagrindinis kapitalas  77.154,8 76.854,8 

  1.2. Pasirašytasis neapmokėtas kapitalas (–)       

  1.3. Savos akcijos, pajai (–)     

2. AKCIJŲ PRIEDAI       

3. PERKAINOJIMO REZERVAS       

4. REZERVAI 12. 8.739,7 4.678,1 

  4.1. Privalomasis rezervas arba atsargos (rezervinis) kapitalas  857,4 596,5 

  4.2. Savoms akcijoms įsigyti       

  4.3. Kiti rezervai  7.882,3 4.081,6 

5. NEPASKIRSTYTASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) 13. 3.871,9 5.218,9 

  5.1. Ataskaitinių metų pelnas (nuostoliai)  3.871,9 5.218,9 

  5.2. Ankstesnių metų pelnas (nuostoliai)      

E. DOTACIJOS, SUBSIDIJOS 14. 60.523,6 62.656,2 

F. ATIDĖJINIAI 15. 2.425,3 2.491,5 

1. Pensijų ir panašių įsipareigojimų atidėjiniai     

2. Mokesčių atidėjiniai       

3. Kiti atidėjiniai  2.425,3 2.491,5 

G. MOKĖTINOS SUMOS IR KITI ĮSIPAREIGOJIMAI 16. 16.853,5 12.387,0 

1. PO VIENŲ METŲ MOKĖTINOS SUMOS IR KITI ILGALAIKIAI 
ĮSIPAREIGOJIMAI 

 9.614,8 6.506,5 

  1.1. Skoliniai įsipareigojimai       

  1.2. Skolos kredito įstaigoms  9.614,8 6.367,9 

  1.3. Gauti avansai       

  1.4. Skolos tiekėjams    

  1.5. Pagal vekselius ir čekius mokėtinos sumos        

  1.6. Įmonių grupės įmonėms mokėtinos sumos      

  1.7. Asocijuotosioms įmonėms mokėtinos sumos        

  1.8. Kitos mokėtinos sumos ir ilgalaikiai įsipareigojimai    138,6 

2. PER VIENUS METUS MOKĖTINOS SUMOS IR KITI TRUMPALAIKIAI 
ĮSIPAREIGOJIMAI 

 7.238,7 5.880,5 

  2.1. Skoliniai įsipareigojimai     

  2.2. Skolos kredito įstaigoms  1.628,0 1.378,0 

  2.3. Gauti avansai  332,0 305,1 

  2.4. Skolos tiekėjams  2.368,0 1.779,3 

  2.5. Pagal vekselius ir čekius mokėtinos sumos      

  2.6. Įmonių grupės įmonėms mokėtinos sumos        

  2.7. Asocijuotosioms įmonėms mokėtinos sumos     

  2.8. Pelno mokesčio įsipareigojimai       

  2.9. Su darbo santykiais susiję įsipareigojimai  1.752,0 1.679,7 

  
2.10. 

Kitos mokėtinos sumos ir trumpalaikiai įsipareigojimai  1.158,7 738,4 

H. SUKAUPTOS SĄNAUDOS IR ATEINANČIŲ LAIKOTARPIŲ PAJAMOS 17. 60,6 39,4 

  NUOSAVO KAPITALO IR ĮSIPAREIGOJIMŲ IŠ VISO   169.629,4 164.325,9 
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PELNO (NUOSTOLIŲ) ATASKAITA, tūkst. Eur 

Už metus, pasibaigusius 2024 m. gruodžio 31 d. 

 

Eil. Nr. Straipsniai Pastabos    Nr. 
Ataskaitinis 
laikotarpis 

Praėjęs 
ataskaitinis 
laikotarpis  

1. Pardavimo pajamos  18. 27.732,7 26.347,8 

2. Pardavimo savikaina 19. -19.406,9 -17.420,7 

3. Biologinio turto tikrosios vertės pokytis       

4. BENDRASIS PELNAS (NUOSTOLIAI)  8.325,8 8.927,1 

5. Pardavimo sąnaudos 19. -937,2 -909,2 

6. Bendrosios ir administracinės sąnaudos 19. -3.906,8 -3.449,5 

7. Kitos veiklos rezultatai 20. 549,2 532,0 

8. Investicijų į patronuojančiosios, patronuojamųjų ir asocijuotųjų įmonių akcijas pajamos     

9. Kitų ilgalaikių investicijų ir paskolų pajamos      

10. Kitos palūkanų ir panašios pajamos 21. 252,6 156,8 

11. Finansinio turto ir trumpalaikių investicijų vertės sumažėjimas      

12. Palūkanų ir kitos panašios sąnaudos 21. -499,8 -356,7 

13. PELNAS (NUOSTOLIAI) PRIEŠ APMOKESTINIMĄ  3.783,8 4.900,5 

14. Pelno mokestis 22. 88,1 318,4 

15. GRYNASIS PELNAS (NUOSTOLIAI)  3.871,9 5.218,9 

 
Generalinis direktorius     Benitas Jonikas 

 

Finansų departamento     Mindaugas Jurkaitis 

direktorius     

 

Vyr. buhalterė      Neringa Grevienė
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NUOSAVO KAPITALO POKYČIŲ ATASKAITA, tūkst. Eur 
Už metus, pasibaigusius 2024 m. gruodžio 31 d. 

 

Straipsniai 

Apmokėtas 
įstatinis 

arba 
pagrindinis 
kapitalas 

Akcijų 
priedai 

Savos 
akcijos (-) 

Perkainojimo rezervas Įstatymo numatyti rezervai 

Kiti 
rezervai 

Nepaskirstyta
sis pelnas  

(nuostoliai) 
Iš viso 

Ilgalaikio 
materialiojo 

turto 

Finansinio 
turto 

Privalomasis arba 
atsargos 

(rezervinis) 
kapitalas 

Savoms 
akcijoms įsigyti 

1. Likutis užpraėjusio ataskaitinio (metinio) laikotarpio 
pabaigoje 

75.246,7     596,5  5.041,7 -960,1 79.924,8 

2. Apskaitos politikos pakeitimo rezultatas           

3. Esminių klaidų taisymo rezultatas                    

4. Perskaičiuotas likutis užpraėjusio ataskaitinio (metinio) 
laikotarpio pabaigoje 

75.246,7     596,5  5.041,7 -960,1 79.924,8 

5. Ilgalaikio materialiojo turto vertės padidėjimas (sumažėjimas)                    

6. Veiksmingos apsidraudimo priemonės vertės padidėjimas 
(sumažėjimas) 

          

7. Savų akcijų įsigijimas (pardavimas)                    

8. Pelno (nuostolių) ataskaitoje nepripažintas pelnas (nuostoliai)           

9. Ataskaitinio laikotarpio grynasis pelnas (nuostoliai)                 5.218,9 5.218,9 

10. Dividendai           

11. Kitos išmokos                    

12. Sudaryti rezervai        -960,1 960,1  

13. Panaudoti rezervai                    

14. Įstatinio kapitalo didinimas (mažinimas) arba pajininkų 
įnašai (pajų grąžinimas) 

1.608,1         1.608,1 

15. Kitas įstatinio arba pagrindinio kapitalo padidėjimas 
(sumažėjimas) 

                   

16. Įnašai nuostoliams padengti           

17. Likutis praėjusio ataskaitinio (metinio) laikotarpio 
pabaigoje 

76.854,8     596,5  4.081,6 5.218,9 86.751,8 

18. Ilgalaikio materialiojo turto vertės padidėjimas 
(sumažėjimas) 

          

19. Veiksmingos apsidraudimo priemonės vertės padidėjimas 
(sumažėjimas) 

                   

20. Savų akcijų įsigijimas (pardavimas)           

21. Pelno (nuostolių) ataskaitoje nepripažintas pelnas 
(nuostoliai) 

                   

22. Ataskaitinio laikotarpio grynasis pelnas (nuostoliai)         3.871,9 3.871,9 

23. Dividendai                 -1.157,3 -1.157,3 

24. Kitos išmokos                    
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NUOSAVO KAPITALO POKYČIŲ ATASKAITA, tūkst. Eur (tęsinys) 
Už metus, pasibaigusius 2024 m. gruodžio 31 d. 

 

          

Straipsniai 

Apmokėtas 
įstatinis arba 
pagrindinis 
kapitalas 

Akcijų 
priedai 

Savos 
akcijos (-) 

Perkainojimo rezervas Įstatymo numatyti rezervai 

Kiti 
rezervai 

Nepaskirsty
tasis pelnas  
(nuostoliai) 

Iš viso Ilgalaikio 
materialiojo 

turto 

Finansinio 
turto 

Privalomasis arba 
atsargos 

(rezervinis) 
kapitalas 

Savoms 
akcijoms 

įsigyti 

25. Sudaryti rezervai                    

26. Panaudoti rezervai       
  

260,9 
  

3.800,7 
 

-4.061,6 
 

27. Įstatinio kapitalo didinimas (mažinimas) arba 
pajininkų įnašai (pajų grąžinimas) 

300,0               300,0  

28. Kitas įstatinio arba pagrindinio kapitalo 
padidėjimas (sumažėjimas) 

                  

29. Įnašai nuostoliams padengti                   

30. Likutis ataskaitinio laikotarpio pabaigoje 77.154,8   857,4 7.882,3 3.871,9 89.766,4 

 

 

Generalinis direktorius       Benitas Jonikas 

 

Finansų departamento       Mindaugas Jurkaitis 

direktorius  

    

Vyr. buhalterė        Neringa Grevienė 
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PINIGŲ SRAUTŲ ATASKAITA, tūkst. Eur 

Už metus, pasibaigusius 2024 m. gruodžio 31 d. 

Eil. 
Nr. 

Straipsniai 
Pastabos    

Nr. 
Ataskaitinis 
laikotarpis 

Praėjęs 
ataskaitinis 
laikotarpis  

 1. Pagrindinės veiklos pinigų srautai       

1.1 Grynasis pelnas (nuostoliai)  3.871,9 5.218,9 

1.2 Nusidėvėjimo ir amortizacijos sąnaudos   5.959,9 5.385,4 

1.3 Ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto perleidimo rezultatų eliminavimas   37,0 16,1 

1.4 Finansinės ir investicinės veiklos rezultatų eliminavimas   259,1 199,8 

1.5 Kitų nepiniginių sandorių rezultatų eliminavimas       

1.6 Iš įmonių grupės įmonių ir asocijuotųjų įmonių gautinų sumų sumažėjimas (padidėjimas)       

1.7 Kitų po vienų metų gautinų sumų sumažėjimas (padidėjimas)    -27,5   

1.8 Atidėtojo pelno mokesčio turto sumažėjimas (padidėjimas)   -88,1 -318,4 

1.9 Atsargų, išskyrus sumokėtus avansus, sumažėjimas (padidėjimas)    -49,2 -71,1 

1.10 Sumokėtų avansų sumažėjimas (padidėjimas)    -2,9 -3,3 

1.11 Pirkėjų skolų sumažėjimas (padidėjimas)    -107,3 -777,6 

1.12 Įmonių grupės įmonių ir asocijuotųjų įmonių skolų sumažėjimas (padidėjimas)        

1.13 Kitų gautinų sumų sumažėjimas (padidėjimas)   90,5 -25,6 

1.14 Trumpalaikių investicijų sumažėjimas (padidėjimas)        

1.15 Ateinančių laikotarpių sąnaudų ir sukauptų pajamų sumažėjimas (padidėjimas)   -9,2 90,1 

1.16 Atidėjinių padidėjimas (sumažėjimas)   -66,2 -206,6 

1.17 Ilgalaikių skolų tiekėjams ir gautų avansų padidėjimas (sumažėjimas)   26,9   

1.18 Pagal vekselius ir čekius po vienų metų mokėtinų sumų padidėjimas (sumažėjimas)       

1.19 
Ilgalaikių skolų įmonių grupės įmonėms ir asocijuotosioms įmonėms padidėjimas 
(sumažėjimas) 

      

1.20 Trumpalaikių skolų tiekėjams ir gautų avansų padidėjimas (sumažėjimas)   588,7 391,3 

1.21 Pagal vekselius ir čekius per vienus metus mokėtinų sumų padidėjimas (sumažėjimas)       

1.22 
Trumpalaikių skolų įmonių grupės įmonėms ir asocijuotosioms įmonėms padidėjimas 
(sumažėjimas) 

      

1.23 Pelno mokesčio įsipareigojimų padidėjimas (sumažėjimas)       

1.24 Su darbo santykiais susijusių įsipareigojimų padidėjimas (sumažėjimas)   72,3 368,3 

1.25 Kitų mokėtinų sumų ir įsipareigojimų padidėjimas (sumažėjimas)   281,7 204,7 

1.26 Sukauptų sąnaudų ir ateinančių laikotarpių pajamų padidėjimas (sumažėjimas)    21,2 -8,4 

  Grynieji pagrindinės veiklos pinigų srautai   10.858,7 10.463,6 
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PINIGŲ SRAUTŲ ATASKAITA, tūkst. Eur (tęsinys)  

Už metus, pasibaigusius 2024 m. gruodžio 31 d.  

 

 

Eil. 
Nr. 

Straipsniai Pastabos    Nr. 
Ataskaitinis 
laikotarpis 

Praėjęs 
ataskaitinis 
laikotarpis  

2. Investicinės veiklos pinigų srautai 
 

  
2.1 Ilgalaikio turto, išskyrus investicijas, įsigijimas 

 
-13.022,3 -10.827,4 

2.2 Ilgalaikio turto, išskyrus investicijas, perleidimas 
 

202,8 19,4 
2.3 Ilgalaikių investicijų įsigijimas 

 
    

2.4 Ilgalaikių investicijų perleidimas 
 

  
2.5 Paskolų suteikimas 

 
    

2.6 Paskolų susigrąžinimas 
 

  
2.7 Gauti dividendai, palūkanos 

 
    

2.8 Kitas investicinės veiklos pinigų srautų padidėjimas 
 

  
2.9 Kitas investicinės veiklos pinigų srautų sumažėjimas 

 
    

 Grynieji investicinės veiklos pinigų srautai 
 

-12.819,5 -10.808,0 
3. Finansinės veiklos pinigų srautai 

 
    

3.1 Pinigų srautai, susiję su įmonės savininkais 
 

-857,3 0,0 
3.1.1 Akcijų išleidimas 

 
300,0   

3.1.2 Savininkų įnašai nuostoliams padengti 
 

   
3.1.3 Savų akcijų supirkimas 

 
   

3.1.4 Dividendų išmokėjimas 
 

-1.157,3   
3.2 Pinigų srautai, susiję su kitais finansavimo šaltiniais 

 
3.692,8 2.102,6 

3.2.1 Finansinių skolų padidėjimas 
 

5.000,0 2.200,0 

3.2.1.1 Paskolų gavimas 
 

5.000,0 2.200,0 

3.2.1.2 Obligacijų išleidimas 
 

  
3.2.2 Finansinių skolų sumažėjimas 

 
-2.002,8 -1.559,5 

3.2.2.1 Paskolų grąžinimas 
 

-1.503,1 -1.203,0 
3.2.2.2 Obligacijų supirkimas 

 
    

3.2.2.3 Sumokėtos palūkanos 
 

-499,7 -356,5 
3.2.2.4 Lizingo (finansinės nuomos) mokėjimai 

 
    

3.2.3 Kitų įmonės įsipareigojimų padidėjimas 
 

  
3.2.4 Kitų įmonės įsipareigojimų sumažėjimas 

 
    

3.2.5 Kitas finansinės veiklos pinigų srautų padidėjimas 
 

695,6 1.462,3 
3.2.6 Kitas finansinės veiklos pinigų srautų sumažėjimas 

 
  -0,2 

 Grynieji finansinės veiklos pinigų srautai 
 

2.835,5 2.102,6 
4. Valiutų kursų pokyčio įtaka grynųjų pinigų ir pinigų ekvivalentų likučiui 

 

    

5. Grynasis pinigų srautų padidėjimas (sumažėjimas) 
 

874,8 1.758,2 
6. Pinigai ir pinigų ekvivalentai laikotarpio pradžioje 

 
3.128,1 1.369,9 

7. Pinigai ir pinigų ekvivalentai laikotarpio pabaigoje 
 

4.002,9 3.128,1 

 

 

Generalinis direktorius     Benitas Jonikas 

Finansų departamento     Mindaugas Jurkaitis 

direktorius     

Vyr. buhalterė      Neringa Grevienė 
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AIŠKINAMASIS RAŠTAS  

Prie 2024 m. finansinių ataskaitų  
 

 
 

AB „KLAIPĖDOS VANDUO“ 

BENDROVĖS KODAS 140089260, RYŠININKŲ G.11, 

KLAIPĖDA, 

DUOMENYS APIE ĮMONĘ KAUPIAMI IR SAUGOMI 

LR JURIDINIŲ ASMENŲ REGISTRE 

2024 M. GRUODŽIO 31 D. FINANSINIŲ ATASKAITŲ 

AIŠKINAMASIS RAŠTAS 

I. BENDROJI DALIS 

UAB „Klaipėdos vanduo“ (toliau – Bendrovė) buvo įregistruota 1995 m. balandžio 

12 d. 2019 m. kovo 28 d. prie Bendrovės prijungta AB „Klaipėdos rajono 

vandenys“, perimant jos turtą, teises ir pareigas. 

Pagrindinė Bendrovės veikla – geriamojo vandens tiekimo ir nuotekų tvarkymo 

paslaugų teikimas Klaipėdos mieste ir Klaipėdos rajone, taip pat paviršinių 

nuotekų tvarkymas Klaipėdos mieste. Tiek teikiamų paslaugų kainos, tiek ir pati 

veikla yra reguliuojamos Valstybinės energetikos reguliavimo tarybos. Įmonė turi 

šios institucijos suteiktą Geriamojo vandens tiekimo ir nuotekų tvarkymo licenciją. 

Bendrovė yra viena iš 3 (trijų) asociacijos „Vandens jėga“ steigėjų ir narių. 

Vandens tiekimo, nuotekų tvarkymo ir paviršinių nuotekų tvarkymo paslaugų 

bazines kainas nustato Valstybinė energetikos reguliavimo taryba. 

 

2024 m. gruodžio 31 d. vidutinis sąrašinis darbuotojų skaičius  - 339 darbuotojai 

(2023 m. – 345 darbuotojų). 

Bendrovės darbuotojų skaičius pagal kategorijas: 

 

 II. APSKAITOS POLITIKA 

1. Finansinių ataskaitų forma 

Rengiant Bendrovės finansines ataskaitas, vadovaujamais pagrindiniais 

apskaitos principais. 

Bendrovė apskaitą tvarko ir finansinių ataskaitų rinkinį rengia pagal Bendrovės 

tęsiamos veiklos bei pajamų ir sąnaudų kaupimo principus ir šiuos finansinę 

atskaitomybę reglamentuojančius teisės aktus: 

✓ LR finansinės atskaitomybės standartus; 

✓ LR finansinės apskaitos įstatymą; 

✓ LR įmonių atskaitomybės įstatymą.

Aprašas  2024 m.  2023 m. 

Administracijos vadovai 5 5 

Vadovai 21 22 

Specialistai 162 162 

Darbininkai 151 156 

Iš viso: 339 345 

 
FIN

A
N

SIN
ĖS   ATA

SK
A

ITO
S 

  



 

96 
 

Bendrovės finansinių ataskaitų rinkinį sudaro: 

✓ Balansas; 

✓ Pelno (nuostolio) ataskaita; 

✓ Nuosavo kapitalo pokyčių ataskaita; 

✓ Pinigų srautų ataskaita; 

✓ Aiškinamasis raštas. 

 

Toliau pateikti apskaitos principai buvo nuosekliai taikomi, rengiant finansines 

ataskaitas už metus, pasibaigusius 2024 m. gruodžio 31 d., palyginamoji 

informacija pateikta 2023 m. gruodžio 31 dienai. 

2. Bendrovės apskaitos politika 

Finansinės ataskaitos sudaromos lietuvių kalba, apskaita tvarkoma ir šiose 

finansinėse ataskaitose visos sumos yra apskaitytos ir pateiktos Lietuvos 

Respublikos nacionaline valiuta – eurais. Sumos šiose ataskaitose pateikiamos 

tūkstančiais eurų, jei nenurodyta kitaip. 

Bendrovės finansinių ataskaitų rinkinys sudarytas taip, kad tinkamai, išsamiai ir  

suprantamai parodytų savo turtą, nuosavą kapitalą, įsipareigojimus, pajamas bei 

sąnaudas.  

Bendrovė per 2024 metus vykdė įprastinę veiklą, numatytą Bendrovės įstatuose. 

Finansinio laikotarpio pabaigai Bendrovės balanse turtas įkainotas: 

✓ nematerialusis turtas - įsigijimo savikaina, atėmus sukauptą 

amortizaciją; 

✓ ilgalaikis materialusis turtas - įsigijimo savikaina, atėmus sukauptą 

nusidėvėjimą ir vertės sumažėjimo sumą; 

✓ atsargos - įsigijimo savikaina, atėmus vertės sumažėjimo sumą; 

✓ gautinos sumos - grynąja verte, atėmus abejotinas skolas. 

 

2.1. Nematerialiojo turto apskaitos politika 

Nematerialiajam turtui priskiriamas identifikuojamas nepiniginis turtas, neturintis 

materialios formos, kuriuo Bendrovė disponuoja ir kurį naudodama tikisi gauti 

tiesioginės ir netiesioginės naudos. Išlaidos pripažįstamos nematerialiuoju turtu, 

jei jos atitinka šiuos kriterijus: pagrįstai tikimasi iš to turto gauti ekonominės 

naudos ateityje; turto įsigijimo savikainą galima patikimai įvertinti ir atskirti nuo 

kito turto vertės; Bendrovė gali tuo turtu disponuoti, jį kontroliuoti arba apriboti 

teisę juo naudotis kitiems. Įsigijimo metu nematerialusis turtas registruojamas 

įsigijimo savikaina. Balanse jis parodomas likutine verte, kuri apskaičiuojama iš 

įsigijimo savikainos atimant sukauptą amortizaciją. Amortizacija skaičiuojama 

tiesiogiai proporcingu (tiesiniu) metodu. Likvidacinė vertė nenustatoma. 

Nematerialiojo turto eksploatavimo ir kitos išlaidos priskiriamos to ataskaitinio 

laikotarpio, kuriuo buvo patirtos, sąnaudoms. Nematerialiojo turto grupei 

nustatytas amortizacijos laikotarpis:

Eil. Nr. Turto grupė Amortizacijos laikotarpis (metais) 

1. Programinė įranga 3-5 

2. Kitas nematerialus turtas 4-5 
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2.2. Ilgalaikio materialiojo turto apskaitos politika 

Ilgalaikiu materialiuoju turtu laikomas turtas, kurį Bendrovė valdo ir kontroliuoja, 

iš kurio tikisi gauti ekonominės naudos būsimaisiais laikotarpiais, kuris bus 

naudojamas ilgiau nei vienerius metus, kurio įsigijimo (pasigaminimo) savikainą 

galima patikimai nustatyti ir kurio vertė didesnė už nustatytą minimalią tos grupės 

turto vertę. 

Minimali ilgalaikio materialiojo turto vertė yra 150 Eur, išskyrus įvaduose įrengtus 

apskaitos prietaisus ir tinklus, kuriems nustatoma 0,29 Eur minimali įsigijimo 

savikaina. Pradinę ilgalaikio materialiojo turto vertę sudaro įsigijimo kaina, 

įskaitant negrąžinamus įsigijimo mokesčius ir visas tiesiogiai priskirtinas išlaidas, 

susijusias su turto parengimu eksploatuoti arba perkėlimu į jo naudojimo vietą. 

Išlaidos, tokios kaip remonto ir eksploatacijos, patirtos ilgalaikiam materialiajam 

turtui pradėjus veikti, paprastai yra apskaitomos to laikotarpio, kai jos buvo 

patirtos, pelno (nuostolio) ataskaitoje. Tais atvejais, kai galima aiškiai įrodyti, jog 

šių išlaidų dėka padidės ekonominė nauda iš šio ilgalaikio materialiojo turto 

panaudojimo ir (arba) pailgės jo numatytas ekonominio tarnavimo laikas, išlaidos 

yra kapitalizuojamos, pridedant jas prie ilgalaikio materialiojo turto įsigijimo 

vertės. 

Bendrovės ilgalaikis materialusis turtas, įsigytas iki 1996 m. sausio 1 d., yra 

apskaitomas indeksuota įsigijimo verte, atėmus indeksuotą sukauptą 

nusidėvėjimą bei įvertinus vertės sumažėjimo nuostolius. Ilgalaikis materialusis 

turtas įsigytas po 1996 m. sausio 1 d. apskaitomas įsigijimo verte atėmus sukauptą 

nusidėvėjimą ir įvertinus turto vertės sumažėjimo sumą. 

Ilgalaikiam materialiajam turtui nustatoma likvidacinė vertė, kuri siekia nuo 10% 

įsigijimo vertės iki 0,29 Eur. Tikslus kiekvieno konkrečiai turto grupei priklausančio 

turto vieneto nusidėvėjimo laikotarpis nurodomas eksploatacijos pradžios akte, 

kurį nustato įmonės vadovo paskirta komisija pagal kiekvieno turto vieneto 

techninio eksploatavimo ar panašios dokumentacijos sąlygas. 

Naudingo tarnavimo laikas yra reguliariai peržiūrimas užtikrinant, kad 

nusidėvėjimo terminas atitinka numatomą ilgalaikio materialiojo turto naudingo 

tarnavimo laikotarpį ir jei reikia, pakoreguojama perspektyviai kiekvienų 

finansinių metų pabaigoje. Turto naudingo tarnavimo laikas nustatomas remiantis 

tikėtinu turto naudingumu.  

Nusidėvėjimas skaičiuojamas taikant tiesiogiai proporcingą (tiesinį) metodą per 

tokį turto naudingo tarnavimo laikotarpį: 

Nebaigta statyba apskaitoma įsigijimo verte. Ją sudaro statybos, statinių ir 

įrenginių vertės bei kitos tiesiogiai priskirtinos išlaidos. Nebaigtos statybos 

nusidėvėjimas neskaičiuojamas tol, kol statyba nėra baigta ir turtas nepradėtas 

pilnai naudoti.  

2.3. Finansinio turto apskaitos politika 

Finansinį turtą sudaro įsigyti kito subjekto nuosavybės vertybiniai popieriai – 

akcijos bei gautos garantijos. Jos apskaitomos įsigijimo savikaina. 

Eilės Nr. 
Ilgalaikio materialiojo turto 

grupė 
Metai 

   
1. Žemė Neskaičiuojamas 

2. Pastatai  30-90 

3. Vamzdynai 15-80 

4. Statiniai 15-99 

5. Mašinos ir įranga 5-20 

6. Transporto priemonės 6-20 

7. Įrengimai 3-5 

8. Įranga  4-6 

9. Įrankiai 4-5 
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2.4 Kitas ilgalaikis turtas 

Bendrovė apskaito atidėtąjį pelno mokestį, kuris pripažįstamas visiems laikiniems 

skirtumams tarp finansinėje atskaitomybėje parodyto turto ir įsipareigojimų 

balansinės vertės bei jų vertės mokestinėje apskaitoje. Atidėtojo pelno mokesčio 

turtas yra pripažįstamas įskaitomiesiems laikiniesiems skirtumams ta dalimi, kuriai 

tikėtinai bus pakankamai mokestinio pelno laikinųjų skirtumų naudai realizuoti ir 

yra tikimasi ją realizuoti artimiausioje ateityje. 

Atidėtojo mokesčio turtas yra peržiūrimas finansinės ataskaitos sudarymo datai ir 

yra sumažinamas, jei nėra tikėtina, kad Bendrovė ateityje turės pakankamai 

apmokestinamojo pelno šiam turtui realizuoti iki sumos, kuri tikėtinai ateityje 

sumažins apmokestinamąjį pelną. 

Kitą ilgalaikį turtą sudaro ir kitas ilgalaikis turtas, kuris nebuvo parodytas kituose 

ilgalaikio turto straipsniuose. 

2.5. Atsargų apskaitos politika 

Atsargos įvertinamos įsigijimo savikaina, o sudarant finansinių ataskaitų rinkinį – 

įsigijimo savikaina arba grynąja galimo realizavimo verte, atsižvelgiant į tai, kuri iš 

jų mažesnė. Atsargų savikainą sudaro pirkimo kaina. Nustatant atsargų įsigijimo 

savikainą, prie pirkimo kainos pridedami visi su pirkimu susiję mokesčiai bei 

rinkliavos (išskyrus tuos, kurie vėliau bus atgauti), gabenimo, paruošimo naudoti 

bei kitos tiesiogiai susijusios su atsargų pirkimu išlaidos. Į atsargų savikainą 

neįskaitomas sumokėtas pridėtinės vertės mokestis. Savikaina apskaičiuojama 

FIFO metodu. 

Atsargų sumažėjimo iki grynosios realizavimo vertės pelno (nuostolių) ataskaitoje 

pripažįstama veiklos sąnaudomis tą laikotarpį, kai buvo atliktas atsargų 

įvertinimas, nukainavimas.  

2.6. Gautinų sumų apskaitos politika 

Gautinos sumos apskaitoje registruojamos tada, kai Bendrovė įgyja teisę gauti 

pinigus ar kitą finansinį turtą. 

Pirkėjų skolos parodomas grynąja verte, atėmus vertės sumažėjimą dėl abejotinų 

skolų. Bendrovė abejotinų skolų sąnaudoms įvertinti, skaičiuoja gautinų sumų 

vertės sumažėjimą. Gautinų sumų vertės sumažėjimo dydis nustatomas pagal 

pirkėjų grupes  ir atsižvelgiant į pradelstą apmokėjimo terminą bei šiam terminui 

nustatytą procentą: 

pagal pirkėjų grupes  ir atsižvelgiant į pradelstą apmokėjimo terminą bei šiam 

terminui nustatytą procentą: 

nuo 31 iki 180 dienų              nuo 181 iki 360 dienų               daugiau kaip 361 diena 

             25 %                                            50 %                                             100 % 

 

Pripažintos vertės sumažėjimo,  abejotinų ir beviltiškų skolų sumos pelno 

(nuostolių) ataskaitoje priskiriamos veiklos sąnaudoms. 

2.7. Pinigų apskaitos politika 

Pinigus sudaro pinigai banko sąskaitose. Pinigų ekvivalentai yra trumpalaikės, labai 

likvidžios investicijos, lengvai konvertuojamos į žinomą pinigų sumą. Tokių 

investicijų terminas neviršija trijų mėnesių, o vertės pokyčių rizika yra labai 

nežymi. 

Pinigų srautų ataskaitoje pinigus ir pinigų ekvivalentus sudaro pinigai bankų 

sąskaitose bei kitos trumpalaikės labai likvidžios investicijos.
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2.8. Ateinančių laikotarpių sąnaudų ir sukauptų pajamų apskaitos politika 

 Ateinančių laikotarpių sąnaudos susidaro, kai Bendrovė per ataskaitinį ir 

ankstesnius ataskaitinius laikotarpius sumokėjo už būsimais laikotarpiais teiktinas 

tęstinio pobūdžio paslaugas, už kurias sumokėtos sumos bus tolygiai 

pripažįstamos sąnaudomis ateinančiais ataskaitiniais laikotarpiais, kai bus 

patiriamos.  

Sukauptos pajamos – tai per ataskaitinį ir ankstesnius ataskaitinius laikotarpius 

Bendrovės uždirbtomis pajamomis pripažintos sumos, dėl kurių skolininkas 

prisiima įsipareigojimą sumokėti ateinančiais ataskaitiniais laikotarpiais už 

Bendrovės tam tikrą laikotarpį teikiamas tęstinio pobūdžio paslaugas, už kurias 

uždirbtos pajamos kaupiamos tolygiai arba atsižvelgiant į paslaugų įvykdymo lygį. 

2.9. Nuosavo kapitalo ir rezervų apskaitos politika 

Bendrovės nuosavam kapitalui priskiriama:  

- apmokėto įstatinio kapitalo dalis; 

- akcijų priedai; 

- privalomasis rezervas; 

- kiti rezervai; 

- nepaskirstytas pelnas. 

Paprastosios vardinės akcijos apskaitomos jų nominalia verte. Pelno paskirstymas 

Bendrovės apskaitoje registruojamas tada, kai akcininkai priima sprendimą pelną 

paskirstyti, t. y. akcininkų susirinkimo dieną, neatsižvelgiant į tai, kada jis buvo 

uždirbtas. Akcininkams priėmus sprendimą sudaryti arba naikinti rezervą, 

apskaitoje registruojamas rezervo padidėjimas ar sumažėjimas, ta pačia suma 

didinant ar mažinant nepaskirstytąjį pelną. 

2.10. Dotacijų apskaitos politika 

Dotacijos Bendrovėje skiriamos ilgalaikiam turtui įsigyti ar statyti. Dotacijų 

apskaita tvarkoma kaupimo principu, t. y. gautos dotacijos arba jos dalys 

pripažįstamos panaudotomis tais laikotarpiais, kuriais patiriamos su dotacijomis 

susijusios sąnaudos. Ilgalaikiam turtui įsigyti dotacija visa suma užregistruojama 

kaip gauta. Gauta dotacija pripažįstama panaudota dalimis, t. y. mažinamas 

balanso straipsnis „Dotacijos, subsidijos“ proporcingai tiek, kiek nudėvima turto, 

įsigyto iš subsidijų, ir šia suma mažinamas atitinkamas sąnaudų (nusidėvėjimo) 

straipsnis. Nepanaudotas dotacijų dalies likutis rodomas balanso straipsnyje 

„Dotacijos, subsidijos“.  

Vyriausybės ir Europos Sąjungos dotacijos, gaunamos ataskaitinio ar praėjusio 

laikotarpio išlaidoms ar negautoms pajamoms kompensuoti, taip pat visos kitos 

dotacijos, nepriskiriamos dotacijoms, susijusioms su turtu, yra laikomos 

dotacijomis, susijusiomis su pajamomis. Dotacijos, susijusios su pajamomis, 

pripažįstamos panaudotomis dalimis tiek, kiek per ataskaitinį laikotarpį patiriama 

sąnaudų, arba kiek apskaičiuojama negautų pajamų, kurioms kompensuoti skirta 

dotacija. 

2.11. Atidėjinių apskaitos politika 

Atidėjinys apskaitomas tada, kai dėl praeities įvykių Bendrovė turi įsipareigojimą 

(teisinį ir neatšaukiamą), jam įvykdyti iš Bendrovė turės panaudoti savo turtą ir 

įsipareigojimo suma gali būti patikimai įvertinta. 

Suma pripažinta atidėjiniu yra geriausio atlygio, kurį reikės sumokėti, kad būtų 

padengtas dabartinis įsipareigojimas, vertinamas ataskaitinio laikotarpio 

pabaigoje, atsižvelgiant į rizikas ir neapibrėžtumus kylančius dėl šio įsipareigojimo. 

Kai atidėjinys vertinamas naudojant numatomus pinigų srautus, įsipareigojimui 

padengti, jo apskaitinė vertė yra dabartinė šių pinigų srautų vertė (kai pinigų laiko 

vertės pokytis reikšmingas). 
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Atidėjiniai yra peržiūrimi kiekvieną kartą sudarant finansines ataskaitas ir 

koreguojami, kad atspindėtų tiksliausią dabartinį įvertinimą. 

2.12. Mokėtinų sumų ir įsipareigojimų apskaitos politika 

Bendrovės ilgalaikiai ir trumpalaikiai įsipareigojimai prekybos partneriams, kredito 

įstaigoms, valstybinėms institucijoms bei kitiems juridiniams ar fiziniams 

asmenims. 

Finansiniai įsipareigojimai pripažįstami, kai tada, kai Bendrovė prisiima 

įsipareigojimą sumokėti pinigus ar atsiskaityti kitu finansiniu turtu. Finansiniai 

įsipareigojimai registruojami gauto turto, už kurį Bendrovė turės atsiskaityti, verte 

arba atlygio, mokėtino už Bendrovei atliktus darbus, suteiktas paslaugas 

trečiosioms šalims bei įmonės savininkams, darbuotojams ir kitiems asmenims, 

verte. 

Skolos priskiriamos ilgalaikėms, jei iki finansinių ataskaitų patvirtinimo dienos 

sudaryta finansavimo sutartis įrodo, kad įsipareigojimas balanso dieną pagal 

pobūdį buvo ilgalaikis. 

2.13. Sukauptų sąnaudų ir ateinančių laikotarpių pajamų apskaitos politika 

Sukauptos sąnaudos - per ataskaitinį ir ankstesniais ataskaitiniais  laikotarpiais už 

gautas tęstines paslaugas Bendrovės sąnaudomis tolygiai pripažįstamos sumos, 

dėl kurių ji prisiėmė įsipareigojimą sumokėti ateinančiais ataskaitiniais 

laikotarpiais.  

Ateinančių laikotarpių pajamas sudaro įmonės dar neuždirbtos, tačiau pirkėjų 

(užsakovų) už teikiamas tęstinio pobūdžio paslaugas sumokėtos sumos, kurios 

pajamomis bus tolygiai pripažįstamos ateinančiais ataskaitiniais laikotarpiais, kai 

suteikus paslaugą, jos bus uždirbamos. 

2.14. Pajamų apskaitos politika 

Bendrovės pajamos pripažįstamos kaupimo principu. Pajamos apskaitoje 

registruojamos tada, kai jos uždirbamos. Pajamomis laikomas tik Bendrovės 

ekonominės naudos padidėjimas. 

Pagrindinės veiklos pajamoms priskiriamos pajamos:  

✓ už vandens tiekimą; 

✓ nuotekų ir paviršinių nuotekų tvarkymą; 

✓ už apskaitos veiklą (pardavimo kaina). 

Valstybinė energetikos reguliavimo taryba 2024 m. balandžio 4 d. nutarimu Nr. 

O3E – 480 nustatė naujas Bendrovės geriamojo vandens tiekimo, nuotekų 

tvarkymo bei paviršinių nuotekų tvarkymo paslaugų bazines kainas, kurios 

įsigaliojo nuo 2024 m. birželio 1 d. 

Abonentams ir Vartotojams sąskaitos už geriamojo vandens tiekimo, nuotekų ir 

paviršinių nuotekų tvarkymo paslaugas pateikiamos kas mėnesį. Pajamos už 

Vartotojams ir Abonentams suteiktas paslaugas yra pripažįstamos remiantis 

praneštais skaitiklių rodmenimis, o kai skaitikliai neįrengti arba pažeisti – pagal 

savivaldybės patvirtintas normas. Vartotojui nedeklaravus apskaitos prietaisų 

rodmenų, jo suvartotas vandens kiekis už einamąjį mėnesį apskaičiuojamas pagal 

dvylikos mėnesių, einančių prieš mėnesį, kurį Vartotojas ar Abonentas 

nedeklaravo geriamojo vandens apskaitos prietaiso rodmenų, vidutinį vandens 

suvartojimą. Vartotojui deklaravus rodmenis, vandens kiekis, apskaičiuotas pagal 

vidutinį vandens suvartojimą, patikslinamas pagal deklaruotus skaitiklių rodmenis. 

Pajamos už nuotekų surinkimo paslaugas, išskyrus įmones, kurios turi nuotekų 

matavimo skaitiklius, yra nustatomas, remiantis vandentvarkos ūkio naudojimo 

taisyklėmis, kur sakoma, kad nutekamojo vandens kiekis yra lygus per tą patį 
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laikotarpį patiekto geriamojo vandens kiekiui. Teikiant nuotekų tvarkymo 

paslaugas yra laikomasi principo „teršėjas moka“. 

Kitos veiklos pajamoms priskiriamos iš netipinės veiklos uždirbtos pajamos: 

✓ laboratorinių tyrimų paslaugos; 

✓ nuomos pajamos; 

✓ ilgalaikio turto perleidimo pajamos 

✓ kitos netipinės veiklos pajamos.  

 

Finansinės ir investicinės veiklos pajamoms priskiriamos gautos palūkanos, 

baudos, delspinigiai, teigiama valiutos kurso pasikeitimo įtaka. 

2.15. Sąnaudų apskaitos politika 

Bendrovės sąnaudos pripažįstamos vadovaujantis kaupimo ir palyginimo 

principais. Sąnaudomis apskaitoje pripažįstama tik ta ankstesniųjų ir ataskaitinio 

laikotarpių išlaidų dalis, kuri tenka per ataskaitinį laikotarpį uždirbtoms pajamoms. 

Sąnaudos priskiriamos tiesioginėms ar netiesioginėms, priklausomai nuo to 

kurioje veikloje jos susidaro. 

Pardavimo sąnaudas sudaro: 

✓ vandens tiekimas; 

✓ nuotekų tvarkymas; 

✓ paviršinių nuotekų tvarkymas; 

✓ netiesioginės gamybos sąnaudos.  

Veiklos sąnaudos – per ataskaitinį laikotarpį patirtos bendrosios ir administracinės 

sąnaudos. 

Kitos veiklos sąnaudoms priskiriamos ilgalaikio turto pardavimo nuostolis, kitos 

netipinės veiklos sąnaudos. 

Finansinės ir investicinės veiklos sąnaudomis laikomas ekonominės veiklos 

sumažėjimas, susijęs su finansine ir investicine veikla: sumokėtos palūkanos, 

baudos, delspinigiai, neigiama valiutos kurso pasikeitimo įtaka. 

2.16. Pelno mokesčio apskaitos politika 

Bendrovė apskaito pelno mokestį, susijusį su apmokestinamosiomis pajamomis, 

apskaičiuotomis pagal Lietuvos Respublikoje galiojančius mokestinius 

normatyvinius dokumentus. Pelno mokesčio tarifas 15 %. Pelno mokestis 

atvaizduojamas taikant kaupimo principą.  

Mokestiniai nuostoliai gali būti keliami neribotą laikotarpį išskyrus nuostolius, 

kurie susidarė dėl vertybinių popierių ir (arba) išvestinių finansinių priemonių 

perleidimo. Toks perkėlimas nutraukiamas, jeigu Bendrovė nebetęsia veiklos, dėl 

kurios šie nuostoliai susidarė, išskyrus atvejus, kai Bendrovė veiklos nebetęsia dėl 

nuo jos nepriklausančių priežasčių. Nuostoliai iš vertybinių popierių ir (arba) 

išvestinių finansinių priemonių perleidimo gali būti keliami 5 metus ir padengiami 

tik iš tokio paties pobūdžio sandorių pelno. 

Atidėtojo pelno mokesčio susidarymas ir panaudojimas pelno (nuostolio) 

ataskaitoje parodomas kaip atidėtojo pelno mokesčio sąnaudos (pajamos). 

Atidėtojo pelno mokesčio turtas registruojamas tada, kai pagrįstai tikimasi, kad 

Bendrovė  ateityje uždirbs pakankamai apmokestinamojo pelno. 

2.17. Apskaitos politika, susijusi su segmentų informacija 

Pagrindinė Bendrovės veikla yra geriamojo vandens tiekimas ir nuotekų 

tvarkymas Klaipėdos mieste ir Klaipėdos rajone (Gargždų, Priekulės bei kituose 

Klaipėdos rajono gyvenvietėse), paviršinių nuotekų tvarkymas Klaipėdos  mieste. 

Taip pat Bendrovė atlieka vandens, nuotekų sistemų priežiūrą, lietaus nuotekų 

tinklų eksploataciją, laboratorinius tyrimus, apskaitos prietaisų įrengimą ir 

eksploataciją bei kita. Tiesioginės išlaidos yra priskiriamos tiesiogiai veiklos rūšiai, 
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netiesioginės ir veiklos sąnaudos priskiriamos proporcingai tiesioginėms vandens 

tiekimo, nuotekų tvarkymo, lietaus nuotekų šalinimo bei kitos veiklos sąnaudoms. 

2.18. Susijusios šalys 

Juridinis asmuo laikomas su Bendrove susijusiu asmeniu, jei jis yra patronuojanti 

arba kontroliuojanti įmonė ir gali daryti reikšmingą įtaką kitai šaliai priimant 

finansinius ir veiklos sprendimus. Susijusiais fiziniais asmenimis yra laikomi 

Bendrovės administracijos vadovai ir artimi jų šeimos nariai, taip pat Bendrovės 

valdybos nariai ir artimi jų šeimos nariai, šių asmenų ar jų šeimos narių 

kontroliuojamos įmonės, kuriose kontrolė yra didesnė negu 20 % nuosavo 

kapitalo, kurie gali daryti reikšmingą poveikį Bendrovės veiklai, atsižvelgiant į 

tarpusavio santykių prigimtį.  

2.19. Neapibrėžtieji įsipareigojimai 

Įsipareigojimai, kurie neatitinka įsipareigojimų ir atidėjinių pripažinimo kriterijų, 

vadinami neapibrėžtieji įsipareigojimai. Jie yra atskleidžiami, išskyrus tuos atvejus, 

kai tikimybė, kad ekonominę naudą duodantys ištekliai bus prarasti, yra labai maži. 

2.20. Įvykiai po ataskaitos datos 

Po ataskaitiniai įvykiai, kurie suteikia papildomos informacijos apie Bendrovės 

padėtį balanso sudarymo dieną (koreguojantys įvykiai), finansinėse ataskaitose 

yra atspindimi. Po ataskaitiniai įvykiai, kurie nėra koreguojantys įvykiai, yra 

aprašomi pastabose, kai tai yra reikšminga. 

2.21. Apskaitos politikos klaidų taisymas 

Praėjusių ataskaitinių metų klaidos, pastebėtos ataskaitiniu laikotarpiu, jeigu jos 

yra ne esminės, taisomos einamojo laikotarpio finansinėse ataskaitose. Klaidos 

taisymas yra įtraukiamas į tą pačią pelno (nuostolių) ataskaitos eilutę, kurioje buvo 

padaryta klaida. 

Esminė apskaitos klaida – einamuoju ataskaitiniu laikotarpiu išaiškėjusi klaida, dėl 

kurios praėjusio ar kelių praėjusių ataskaitinių laikotarpių finansinės ataskaitos 

negali būti laikomos iš esmės patikimomis. Taisant esmines klaidas taikomas 

retrospektyvinis būdas, klaidų taisymas pateikiamas ataskaitinio laikotarpio 

finansinėse ataskaitose, koreguojant ankstesnių metų rezultatus, taip pat šių 

taisymų informacija pateikiama aiškinamajame rašte. 

Bendrovės finansinės atskaitomybės straipsnis laikomas reikšmingu, kai jo dydis 

yra iki 0,5 % finansinėje atskaitomybėje pateikiamų pardavimo pajamų. 

 

III. AIŠKINAMOJO RAŠTO PASTABOS 

Aiškinamojo rašto pastabose pateikiama tik reikšmingus finansinių ataskaitų 

straipsnius detalizuojanti informacija. Nustatant reikšmingumą, vertinama ne tik 

straipsnio dydis, bet ir informacijos pobūdis. Šia nuostata vadovaujamasi vertinant 

tiek ataskaitinio, tiek praėjusio ataskaitinio laikotarpio duomenis. 

Aiškinamojo rašto pastabos grupuojamos pagal metinių finansinių ataskaitų, t. y. 

balanso, pelno (nuostolių), pinigų srautų, nuosavo kapitalo pokyčių straipsnius. 

Aiškinamojo rašto pastabos numeruojamos eilės tvarka. Aiškinamojo rašto 

pastabos numeruojamos eilės tvarka ir pastabos numeris nurodomas prie 

finansinės ataskaitos straipsnio, kurį ji paaiškina. 

 

1. NEMATERIALUSIS TURTAS  

Didžiąją dalį Bendrovės įsigyto nematerialiojo turto sudaro programinė įranga ir 

licencijos, kurios amortizuojamos per 3-4 metus.  

Bendrovės nematerialiojo turto pasikeitimai: 
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2. ILGALAIKIS MATERIALUSIS TURTAS 

Bendrovės metinės inventorizacijos metu nebuvo nustatytas reikšmingas ilgalaikio 

turto perteklius ar trūkumas, tačiau  ilgalaikio turto apskaitoje užregistruotas jo 

nuvertėjimas dėl neaiškių investicinių projektų įvykdymo terminų. 

Bendrovės ilgalaikis materialusis turtas, įsigytas iki 1996 m. sausio 1 d., yra 

apskaitomas indeksuota įsigijimo verte, atėmus indeksuotą sukauptą nusidėvėjimą 

bei įvertinus vertės sumažėjimo nuostolius. 

Ilgalaikis materialusis turtas įsigytas po 1996 m. sausio 1 d. apskaitomas 

įsigijimo verte atėmus sukauptą nusidėvėjimą ir įvertinus turto vertės 

sumažėjimo sumą. Vadovaujantis LR nutarimais,  Bendrovė taikė  

indeksavimo koeficientus skirtingoms turto grupėms: 

Aprašas 
Programinė 

įranga 

Kitas 
nematerialus 

turtas 
Iš viso 

Likutinė vertė 2023 m. gruodžio 31 d.: 802,0   802,0 

2023 m. gruodžio 31 d. įsigijimo savikaina 2.991,4 151,1 3.142,5 

Turto įsigijimas  323,0   323,0 

Nurašytas turtas -54,2   -54,2 

Perklasifikavimas 77,6   77,6 

2024 m. gruodžio 31 d. įsigijimo savikaina 3.337,8 151,1 3.488,9 

        

Sukauptas nusidėvėjimas 2023 m. gruodžio 31 
d.: 

2.189,4 151,1 2.340,5 

Amortizacija per metus  417,1   417,1 

Nurašyto turto amortizacija -54,2   -54,2 

2024 m. gruodžio 31 d. likutis  2.552,3 151,1 2.703,4 

2024 m. gruodžio 31 d. likutinė vertė 785,5 0,0 785,5 

Indeksacijos Indeksų koeficientai 

1991 m. liepos 1 d.  2,2 karto 

1992 m. kovo 1 d. 2 – 5 kartų 

1994 m. balandžio 1 d. 1,4 – 14 kartų 

1995 m. gruodžio 31 d. 1,0 – 1,7 karto 
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Įsigaliojus Verslo apskaitos standartams, Bendrovė nekoregavo indeksuoto ilgalaikio materialiojo turto vertės.  

Bendrovės materialiojo turto pasikeitimai: 

 

Rodikliai Žemė Pastatai ir statiniai 
Mašinos ir 
įrenginiai 

Transporto 
priemonės 

Kiti įrenginiai, 
prietaisai ir įrankiai 

Nebaigta 
statyba 

Iš viso 

Likutinė vertė 2023 m. gruodžio 31 d.: 1,8 137.169,2 11.823,5 1.083,7 987,0 4.495,5 155.560,7 

2023 m. gruodžio 31 d. įsigijimo savikaina 1,8 235.652,8 48.426,4 3.875,7 4.415,1 4.495,5 296.867,3 

Įsigijimai   410,9 2.256,5 455,2 556,1 9.020,4 12.699,1 

Perleidimas ir nurašymas   -489,4 -922,7 -197,1 -362,3   -1.971,5 

Perklasifikavimas  5.604,7 2.684,3   14,0 -8.380,6 -77,6 

Vertės sumažėjimas           -148,4 -148,4 

2024 m. gruodžio 31 d. įsigijimo savikaina 1,8 241.179,0 52.444,5 4.133,8 4.622,9 4.986,9 307.368,9 

               

Sukauptas nusidėvėjimas 2023 m. gruodžio 31 d.:  98.483,6 36.602,9 2.792,0 3.428,1  141.306,6 

Nusidėvėjimas per metus    4.985,8 2.535,1 266,0 343,2   8.130,1 

Perleistas (nurašytas) turtas   -405,7 -917,9 -196,9 -359,5   -1.880,0 

2024 m. gruodžio 31 d. likutis   103.063,7 38.220,1 2.861,1 3.411,8 0,0 147.556,7 

2024 m. gruodžio 31 d. likutinė vertė 1,8 138.115,3 14.224,4 1.272,7 1.211,1 4.986,9 159.812,2 
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Bendrovės ilgalaikio materialiojo turto įsigijimai, įskaitant perkėlimą iš  

nebaigtos statybos: 

 

Bendrovės veikloje naudojamo visiškai nusidėvėjusio ilgalaikio materialiojo 

turto savikaina:

Bendrovės balanso straipsnyje „Sumokėti avansai ir vykdomi materialiojo turto 

statybos (gamybos) darbai“ apskaityti darbai, paslaugos bei išankstiniai 

apmokėjimai:  

Rodikliai 
Likutis       

2023 12 31 

Investuota 
per 2024 

m., 
įskaitant 

išankstinius 
mokėjimus 

Perduota į 
eksploataciją, 

įskaitant 
išankstinius 
mokėjimus, 
nuvertėjimą 

Likutis       
2024 12 31 

Saulės jėgainės statyba Gargždų 
vandenvietėje 

2.384,7 320,2 2.662,7 42,2 

1-os vandenvietės 14 gręžinio pergręžimas 282,3 167,3  449,6 

3-ios vandenvietės actifilo kamerų 
remontas 

258,2 143,0 401,2 0,0 

Dumpių nuotekų valyklos geoterminis 
šildymo katilas 

250,2 49,4 299,6 0,0 

Nuotekų tinklų rekonstrukcija Debreceno 
g. 41,43,47,49,51,55,57 Klaipėda 

160,2 24,3 184,5 0,0 

Slėgio kėlimo siurblinės statyba Medelyno 
g., Klaipėda 

145,3 22,2 167,5 0,0 

Paviršinių nuotekų tinklų rekonstrukcija ir 
statyba Baltijos pr. 11,13,15,21,23, 
Klaipėda 

130,5 20,3 150,8 0,0 

3-os vandenvietės drenų magistralinės 
linijos atnaujinimas 

128,8 16,8 145,6 0,0 

Nuotekų tinklų rekonstrukcija Simonaitytės 
g. 6,8,10,12,14,16,18 Klaipėda 

114,1 8,3 122,4 0,0 

Kiti projektai 641,2 8.248,6 4.394,7 4.495,1 

Iš viso: 4.495,5 9.020,40 8.529,00 4.986,9 

 

 

Įsigyto ir įvesto  į eksploataciją turto 
grupės 

2024 m. 2023 m. Pokytis 

Žemė   0,2 -0,2  

Pastatai 343,0 524,5 -181,5 

Statiniai 3.365,6 379,0 2.986,6 

Vamzdynai (vandentiekio, buitinių 
nuotekų ir lietaus nuotekų tinklai) 

2.307,0 9.439,5 -7.132,5 

Mašinos ir įrengimai (siurbliai, 
orapūtės, kita įranga) 

4.940,8 3.899,8 1.041,0 

Transporto priemonės 455,2 337,8 117,4 

Kita įranga, prietaisai, įrankiai 570,1 437,6 132,5 

Iš viso: 11.981,7 15.018,4 -3.036,7 

Aprašas  2024 m.  2023 m. Pokytis 

Pastatai ir statiniai 9.338,8 8.074,8 1.264,0 

Vamzdynai 25.066,7 24.562,2 504,5 

Mašinos ir įranga 24.439,5 22.604,9 1.834,6 

Įrenginiai 2.690,7 2.616,9 73,8 

Transporto priemonės 1.741,2 1.694,8 46,4 

Kita įranga, prietaisai, įrankiai 2.514,3 2.539,1 -24,8 

Iš viso: 65.791,2 62.092,7 3.698,5 
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3. ĮKEISTAS TURTAS 

2017-05-12 Bendrovė su A/S Danske Bank Lietuvos filialas pasirašė 9.000,0 

tūkst. Eurų kreditavimo sutartį investicinių projektų finansavimui (5.400,0 tūkst. 

Eur) ir SEB banko paskolų refinansavimui (3.600,0 tūkst. Eur). 2021 m. lapkričio 

mėn. Danske Bank A/S sudarė reikalavimų perleidimo sutartį su Luminor Bank 

AS, pagal kurią 2021 m. gruodžio 18 d. „Danske Bank“ perleido Bendrovės 

kredito sutarties portfelį „Luminor“ bankui. Kredito prievolių užtikrinimui 

Bendrovė įkeitė nekilnojamojo turto (įkainota paskolos vertė 22,6 tūkst. Eur), 

kurio likutinė vertė 2024 m. gruodžio 31 d. buvo 19.154,1 tūkst. Eur (2023 m. – 

19.487,5 tūkst. Eur). 

2022-2023 metų investicijų finansavimui su AB SWED banku 2022 m. spalio 

mėnesį Bendrovė pasirašė 8.000,0 tūkst. Eur kredito sutartį. Kredito prievolių 

užtikrinimui įkeisto nekilnojamojo turto (įkainota paskolos vertė 14,4 tūkst. Eur)  

likutinė vertė 2024 m. gruodžio 31 d. buvo 12.986,3 tūkst. Eur (2023 m. – 

13.726,2 tūkst. Eur). 

2024 m. kovo mėn. Bendrovė su Europos Investicijų Banku (EIB) pasirašė 

finansavimo sutartį. Kredito prievolių užtikrinimui įkeisto nekilnojamojo turto 

(įkainota paskolos vertė 14,4 tūkst. Eur)  likutinė vertė 2024 m. gruodžio 31 d. 

28.505,0 tūkst. Eur. 

4. FINANSINIS TURTAS 

Finansinį turtą sudaro UAB „Toksika“ (į. k. 244670310, Kuro g. 15, LT-02300 

Vilnius) nuosavybės teise turimos 588 vnt.  akcijos, kurių balansinė vertė 0,2 

tūkst. Eur bei viešojo pirkimo sutarties sąlygų užtikrinimui iš AB SWED banko 

gauta banko garantija 75,5 tūkst. Eur.

5. ATSARGOS 

  

Metų pabaigai formuojamas vertės sumažėjimas nejudančioms atsargoms, jei jos 

nejudėjo ilgiau kaip 180 dienų, o tos prekės, kurios nebegali būti realizuotos, yra 

nurašomos. 

2024 m. gruodžio 31 d. įkeistų atsargų nėra. 

 

6. SUMOKĖTI AVANSAI 

Aprašas  2024 m.  2023 m. Pokytis 

Medžiagos (įsigijimo verte) 454,2 403,7 50,5 

Kuras 15,1 14,1 1,0 

Suformuotas vertės sumažėjimas -38,6 -36,3 -2,3 

Iš viso: 430,7 381,5 49,2 

Aprašas  2024 m.  2023 m. Pokytis 

Išankstiniai apmokėjimai 7,3 4,4 2,9 

Iš viso: 7,3 4,4 2,9 
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7. PIRKĖJŲ ĮSISKOLINIMAS 

Pagal Bendrovės apskaitos politiką, sudarant 2024 metų finansinių atskaitų rinkinį,  

įvertintos abejotinos pirkėjų skolos. 

Pirkėjams, pradelsusiems įprastą arba sutartyje numatytą apmokėjimo terminą 

gautinų sumų realizacinės vertės sumažėjimas skaičiuojamas pagal apskaitos 

politikoje nustatytą procentinę apskaičiavimo metodiką. Taip pat nuvertėjimas 

formuojamas skoloms, kai yra žinomų pagrįstų abejonių dėl jų atgavimo. 

Pirkėjų įsiskolinimas už vandens tiekimą , nuotekų šalinimą bei paslaugas:

  

Aprašas 
2024 metai 2023 metai 

Skola Pradelstas įsiskolinimas Nuvertinta skola Skola Pradelstas įsiskolinimas Nuvertinta skola 

Gyventojai 2.613,6 1.080,2 -618,4 2.385,5 878,5 -492,0 

Pramonės įmonės 1.043,2 459,8 -457,5 1.455,7 903,7 -840,4 

Kitos įmonės ir įstaigos 964,5 302,3 -215,8 804,0 210,3 -90,5 

Iš viso: 4.621,3 1.842,3 -1.291,7 4.645,2 1.992,5 -1.422,9 

Iš viso: 3.329,6 3.222,3 

 

Bendrovėje pirkėjų skolų apmokėjimui taikomas 30 d. atidėjimo terminas. Pirkėjų 

skolų analizė pagal mokėjimo terminus: 

Laikotarpis 

Pirkėjų 
skolos, 

kurioms 
nesuėjęs 
terminas 

Pradelstos pirkėjų skolos 

Iš viso 
Nuo 31 - 180 d.  Nuo 181 - 360 d.  

Daugiau 
kaip 360 d.  

2024.12.31 3.064,2 417,8 287,9 851,4 4.621,3 

2023.12.31 2.892,3 775,2 106,8 870,9 4.645,2 

 

 

Nurašytos beviltiškos skolos sudaro 486,8 tūkst. Eur, iš jų UAB „Agrovet“ skola 

462,3 tūkst. Eur pagal teismo sprendimą dėl likvidavimo: 

Aprašas  2024 m.  2023 m. Pokytis 

Nurašytos beviltiškos skolos 486,8 21,3 465,5 
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8. KITOS GAUTINOS SUMOS 

Kitų gautinos sumos: 

 

9. PINIGAI 

Bendrovės lėšų valdymas bankų sąskaitose vykdomas vadovaujantis Bendrovės 

valdybos patvirtintu AB „Klaipėdos vanduo“ Finansinės rizikos valdymo politikos 

aprašu.  

Pinigai ir pinigų ekvivalentai: 

 

10. ATEINANČIŲ LAIKOTARPIŲ SĄNAUDOS IR SUKAUPTOS PAJAMOS  

Ateinančių laikotarpių sąnaudų detalizavimas:  

 

 

 

 
 

Aprašas 2024 12 31 2023 12 31 Pokytis 

Gautinos dotacijos   48,5 -48,5 

Kitos gautinos sumos 0,8 42,8 -42,0 

Iš viso: 0,8 91,3 -90,5 

Aprašas 2024 12 31 2023 12 31 Pokytis 

Pinigai bankų sąskaitos 4.002,9 3.128,1 875,8 

Aprašas 2024 12 31 2023 12 31  Pokytis 

Sukauptos pajamos 5,6 6,3 -0,7 

Programų palaikymo ir licencijų 
mok. 

39,4 21,5 17,9 

Draudimo išlaidos 29,2 32,0 -2,8 

Spaudos prenumerata 1,8 0,5 1,3 

Kelių vinjetės (metinės) 1,4 1,1 0,3 

Mokymai 2,2 3,5 -1,3 

Metiniai transporto bilietai 0,1 0,1  

Kitos paslaugos 0,9 6,4 -5,5 

Iš viso: 80,6 71,4 9,2  
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11. NUOSAVAS KAPITALAS 

2024 m. lapkričio mėnesį Bendrovės įstatinis kapitalas buvo padidintas Klaipėdos 

miesto savivaldybės pinginiu įnašu, papildomai išleidžiant 10.359 vnt. paprastųjų 

vardinių  akcijų, vertė 300,0 tūkst. Eurų. 

Bendrovės nuosavo kapitalo struktūra: 

 

12. REZERVAI 

Privalomasis rezervas – pagal Lietuvos Respublikos akcinių bendrovių įstatymą 

reikalaujama suformuoti privalomą rezervą. Į jį Bendrovė privalo kasmet pervesti 

5 % grynojo pelno, apskaičiuojamo pagal Lietuvos Respublikoje 

reglamentuojančių teisės aktų reikalavimus, kol rezervas pasieks 10 % įstatinio 

kapitalo sumos.  

Kiti rezervai formuojami akcininkui patvirtinus ataskaitinio laikotarpio pelno 

(nuostolių) paskirstymą. Šie rezervai gali būti naudojami tik visuotinio akcininkų 

susirinkimo patvirtintiems tikslams. Rezervų struktūra: 

 

 

 

 

Vadovaujantis 2024-04-26 2024/V-ADM.4-7.E-2 visuotinio akcininkų susirinkimo 

protokolu, Bendrovės 2023 metų pelno (nuostolių) paskirstymas užregistruotas 

apskaitoje: 

privalomasis rezervas – 260,9 tūkst. Eur; 

kiti rezervai – 3.800,7 tūkst. Eur; 

dividendams išmokėti – 1.157,3 tūkst. Eur. 

Aprašas 

Likutis 2024.12.31 Likutis 2023.12.31 

Turimų akcijų 
skaičius 

Suma 
Nuosavybės dalis, 

proc. 
Turimų akcijų skaičius Suma 

Nuosavybės dalis, 
proc. 

Klaipėdos miesto savivaldybė 2.303.580 66.711,7 86,46 2.293.221 66.411,7 86,41 

Klaipėdos rajono savivaldybė 340.924 9.873,2 12,80 340.924 9.873,2 12,85 

Neringos miesto savivaldybė 19.680 569,9 0,74 19.680 569,9 0,74 

Iš viso: 2.664.184 77.154,8 100,00 2.653.825 76.854,8 100,00 

Aprašas 2024 12 31 2023 12 31  Pokytis 

Privalomasis rezervas 857,4 596,5 260,9 

Kiti rezervai 7.882,3 4.081,6 3.800,7 

Iš viso: 8.739,7 4.678,1 4.061,6 
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13. NEPASKIRSTYTASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) 

2024 metais Bendrovė uždirbo 3.871,9 tūkst. Eur pelno. Pelno (nuostolių) 

paskirstymo projektas aiškinamajame rašte nėra atskleidžiamas, nes bus 

svarstomas artimiausiame 2025 m. Bendrovės valdybos posėdyje. 

14. DOTACIJOS, SUBSIDIJOS 

Dotacijų pokyčio detalizavimas: 

Aprašas Likutis 2023.12.31 
Gauta 

dotacijų 
sumos 

Panaudotos 
dotacijų sumos 

Likutis 
2024.12.31 

1995-2003 m. Klaipėdos aplinkosauginis projektas 8.547,0   363,8 8.183,2 

Geriamo vandens tiekimo ir nuotekų surinkimo tinklų plėtra Klaipėdoje  Nr.2004/LT/16/C/PE/005 15.002,6  723,4 14.279,2 

2007-2013 m. projektai pagal Sanglaudos skatinimo veiksmų programos priemonę „Vandens tiekimo ir nuotekų 
tvarkymo sistemų renovavimas ir plėtra“ 

17.972,7   678,2 17.294,5 

Geriamojo vandens gerinimo sistemų Klaipėdos rajone įrengimas Nr.3KA-KL-12-1-000115-PR001 160,3  4,1 156,2 

Nuotekų valyklos nuotekų priėjimo kameros ventiliacinės sistemos ir oro valymo įrenginio sumontavimo darbai 36,8   5,0 31,8 

Geriamojo vandens tiekimo ir nuotekų tvarkymo infrastruktūros rekonstravimas ir plėtra Klaipėdos mieste 
Nr.05.3.2-APVA-R-014-31-0003 

2.026,8  45,5 1.981,3 

Paviršinių nuotekų sistemų tvarkymas Klaipėdos mieste Nr.05.1.1-APVA-R-007-31-0001 7.690,5   273,9 7.416,6 

Geriamojo vandens tiekimo ir nuotekų tvarkymo infrastruktūros rekonstravimas ir plėtra Klaipėdos rajone 
Nr.05.3.2-APVA-R-014-31-0004 

7.063,2  282,5 6.780,7 

Perimtos iš AB „Klaipėdos rajono vandenys“ dotacijos ilgalaikiam materialiajam turtui 3.859,9   158,5 3.701,4 

Dotacija NMA Nr.20KI-KL-19-1-00744 119,3  13,1 106,2 
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Dotacija NMA Nr.20KI-KL-19-1-02973 58,9   6,2 52,7 

Vartotojų prijungimas prie centralizuotų nuotekų surinkimo tinklų Klaipėdos aglomeracijoje Nr.LAAIF-S-30(2022) 4,6   0,1 4,5 

Vartotojų prijungimas prie centralizuotų nuotekų surinkimo tinklų Klaipėdos aglomeracijoje Nr.LAAIF-S-40(2020) 
APVA 

57,7   1,2 56,5 

Vartotojų prijungimas prie centralizuotų nuotekų surinkimo tinklų Klaipėdos aglomeracijoje Nr.LAAIF-S-40(2020) 
Klaipėdos miesto ir raj. Savivaldybės 

19,4 8,6 0,7 27,3 

Projektų finansavimo klimato kaitos programos lėšomis dotacija Nr. KKS-S-186(2021) 22,5   2,6 19,9 

Gautina dotacija VšĮ Lietuvos energetikos agentūra Nr. 03-002-J-0001-J04 „Juridinių asmenų privačių elektromobilių 
įkrovimo prieigų 
įrengimas darbovietėse“ 

14,0   1,4 12,6 

Taršių transporto priemonių pakeitimas į biodujomis varomas Nr.08-018-T-0008 50,0 5,0 45,0 

Gamtinių dujų katilo keitimas į šilumos siurblius (gruntas - vanduo) Nr.BL-AM-IKM01-0032    224,3 14,0 210,3 

Gyvenamųjų būstų prijungimas prie esamų 
centralizuotų nuotekų tvarkymo sistemų Klaipėdos aglomeracijoje Nr.LAAIF-AM-FK04-0008 

  36,0 0,0 36,0 

Elektromobilių įsigijimas Nr.MF-SM-EVJ01    52,0 8,7 43,3 

Projekto "Integruotas vandens valdymas Lietuvoje" Nr.101104645-LIFE22-IPE-LT-LIFE SIP (APVA) 
  56,3 0,1 56,2 

Projekto "Integruotas vandens valdymas Lietuvoje" Nr.101104645-LIFE22-IPE-LT-LIFE SIP    28,2  28,2 

Iš viso: 62.656,2 455,4 2.588,0 60.523,6 

 

 

Bendrovė 2024 m. su Lietuvos Respublikos aplinkos ministerijos Aplinkos projektų 

valdymo agentūra pasirašė  sutartis pagal kurias, projektų įgyvendinimui 

planuojamas finansavimas: 

• projektas „Integruotas vandens valdymas Lietuvoje“, kurio tikslas per 5 metus 

ištirti mikroteršalų išvalymo iš nuotekų galimybes, parengiant galimybių studiją ir 

parinkus reikiamą  įrangą, įdiegti pilotinius mikroteršalų valymo įrenginius 

Klaipėdos miesto nuotekų valykloje. Projektui planuojama skirti 938,8 tūkst. Eur, 

iš kurių 563,3 tūkst. Eur ES lėšos, 281,6 tūkst. Eur Bendrojo finansavimo lėšos iš 

Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto  ir 93,8 tūkst. Eur Bendrovės įnašas, kurį 
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turi užtikrinti pati Bendrovė. 2024 m. apskaityta 84,5 tūkst. Eur gauto 

finansavimo;  

• projektas „Gyvenamųjų būstų prijungimas prie esamų centralizuotų nuotekų 

tvarkymo sistemų Klaipėdos aglomeracijoje“  per 2025 m. Planuojama gauti  

tikslinę negrąžintiną išmoką iki 52,0 tūkst. Eur. 2024 m. dalis gauto finansavimo 

36,0 tūkst. Eur apskaityta, prijungus gyventojus prie centralizuotų nuotekų 

tvarkymo sistemų Klaipėdos aglomeracijoje.

Gautas finansavimas per 2024 m.:  

Dotacijos aprašas Finansavimo šaltinis 
Gauta dotacijų 

sumos 

Vartotojų prijungimas prie centralizuotų nuotekų surinkimo tinklų Klaipėdos 
aglomeracijoje Nr.LAAIF-S-30(2022) 

LR aplinkos ministerijos Aplinkos projektų valdymo agentūra (per KMS IŽDĄ) 10,9 

Vartotojų prijungimas prie centralizuotų nuotekų surinkimo tinklų Klaipėdos 
aglomeracijoje Nr.LAAIF-S-40(2020) APVA 

LR aplinkos ministerijos Aplinkos projektų valdymo agentūra (per KMS IŽDĄ) 23,5 

Projektų finansavimo klimato kaitos programos lėšomis dotacija Nr. KKS-S-186(2021) Klaipėdos miesto savivaldybės administracija 8,6 

Gautina dotacija VšĮ Lietuvos energetikos agentūra Nr. 03-002-J-0001-J04 „Juridinių 
asmenų privačių elektromobilių įkrovimo prieigų 

VŠĮ Lietuvos energetikos agentūra 14,0 

Taršių transporto priemonių pakeitimas į biodujomis varomas Nr.08-018-T-0008 LR finansų ministerija 50,0 

Gamtinių dujų katilo keitimas į šilumos siurblius (gruntas - vanduo) Nr.BL-AM-IKM01-
0032  

LR finansų ministerija 224,3 

Gyvenamųjų būstų prijungimas prie esamų centralizuotų nuotekų tvarkymo sistemų 
Klaipėdos aglomeracijoje Nr.LAAIF-AM-FK04-0008 

LR aplinkos ministerijos Aplinkos projektų valdymo agentūra (per KMS IŽDĄ) 36,0 

Elektromobilių įsigijimas Nr.MF-SM-EVJ01  
LR aplinkos ministerijos Aplinkos projektų valdymo agentūra  52,0 

Projekto "Integruotas vandens valdymas Lietuvoje" Nr.101104645-LIFE22-IPE-LT-LIFE 
SIP (APVA) 

LR aplinkos ministerijos Aplinkos projektų valdymo agentūra  56,3 

Projekto "Integruotas vandens valdymas Lietuvoje" Nr.101104645-LIFE22-IPE-LT-LIFE 
SIP (fin.min.) 

LR finansų ministerija 28,2 

Iš viso:   503,8 
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15. ATIDĖJINAI 

Bendrovėje skaičiuojamų atidėjinių struktūra: 

 

 

 

16. MOKĖTINOS SUMOS IR KITI ĮSIPAREIGOJIMAI 

 

Skolos kredito įmonėms sudaro 11.242,9 tūkst. Eur skola, iš kurių: 

2021 m. reikalavimų perleidimo sutarties su Luminor Bank AS likutis 1.992,9 tūkst. 

Eur. Per 2024 metus grąžinta paskolos 878,0 tūkst. Eur, grąžinimo termino 

pabaiga  2027 m. gegužės 31 d., kas ketvirtį grąžinama po 219,5 tūkst. Eur kredito; 

2022 m. su Swedbank AB sudarytos kredito sutarties „2022-2023 metų investicijų 

finansavimui“ likutis 4.375 tūkst. Eur. 2023 m. lapkričio 6 d. pasirašytas 

susitarimas dėl kredito sutarties sąlygų pakeitimo ir papildymo. Kredito grąžinimo 

terminas 2030 m. spalio 24 d., įmokos grąžinamos po 125,0 tūkst. Eur per ketvirtį. 

2023 m. lapkričio mėn. Bendrovė pasirašė sutartį su Europos investicijų banku 

(EIB), pagal kurią EIB įsipareigojo Bendrovei suteikti 5.000,0 tūkst. Eur siekiantį 

kreditą investiciniams projektams finansuoti. 2024 m. paskola išmokėta, 

pasirašant turto įkeitimo sutartį, su kintama metine palūkanų norma. Kintama 

palūkanų norma perskaičiuojama kartą per pusmetį. Paskolos grąžinimo terminas 

2044 m., įmokos mokamos 2 kartus per metus po 125,0 tūkst. Eur. Paskolos likutis 

2024 m/ gruodžio 31 d. 4.875,0 tūkst. Eur. 

Mokėtinų sumų ir kitų įsipareigojimų detalizavimas: 

 

 

Aprašas 2024 12 31 2023 12 31 Pokytis 

Atidėjiniai dumblo tvarkymui 2.424,3 2.477,2 -52,9 

Kiti atidėjiniai 1,0 14,3 -13,3 

Iš viso: 2.425,3 2.491,5 -66,2 

Mokėtinų sumų suskaidymas pagal rūšis 

Mokėtinų skolų sumos ar jų dalys 2024.12.31 Mokėtinų skolų sumos ar jų dalys 2023.12.31 

Per vienerius 
finansinius metus 

Po vienerių finansinių 
metų, bet iki penkerių 

finansinių metų 

Po penkerių 
finansinių metų 

Per vienerius 
finansinius metus 

Po vienerių finansinių 
metų, bet iki penkerių 

finansinių metų 
Po penkerių finansinių metų 

Finansinės skolos kredito įstaigoms 1.628,0 2.614,8 7.000,0 1.378,0 4.492,9 1.875,0 

Skolos tiekėjams 2.368,0   1.779,3   

Su darbo santykiais susiję  1.752,0     1.679,7     

Mokėtini mokesčiai  1.151,8     731,8     

Gauti išankstiniai apmokėjimai 332,0     305,1     

Kitos mokėtinos sumos 6,9     6,6 138,6   

Iš viso: 7.238,7 2.614,8 7.000,0 5.880,5 4.631,5 1.875,0 
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17. SUKAUPTOS SĄNAUDOS  

Sukauptų sąnaudų detalizavimas:  

Aprašas 2024 12 31 2023 12 31 Pokytis 

Audito paslaugos 18,0 16,3 1,7 

Kiti įsipareigojimai 42,6 23,1 19,5 

Iš viso: 60,6 39,4 21,2 

 

18. PAJAMOS 

Bendrovės pagrindinės veiklos pajamos: 

Paslaugų pavadinimas 2024 m. 2023 m. Pokytis  

Geriamojo vandens tiekimas 10.644,9 10.370,3 274,6 

Nuotekų šalinimas ir valymas 13.978,8 13.499,8 479,0 

Paviršinių nuotekų tvarkymas 1.899,4 1.306,3 593,1 

Apskaitos veikla (pardavimo kaina) 1.209,6 1.171,4 38,2 

Iš viso: 27.732,7 26.347,8 1384,90 

 

19. PARDAVIMO SAVIKAINA, BENDROSIOS IR ADMINISTRACINĖS SĄNAUDOS 

Pardavimo savikaina:  

  

Sąnaudų kategorija 2024 m. 2023 m. Pokytis 

 Ilgalaikio turto nusidėvėjimas ir 
amortizacija 

5.779,8 5.249,7 530,10 

Administracinės sąnaudos 90,8 78,9 11,90 

Darbo užmokestis ir susiję mokesčiai 6.146,2 5.617,8 528,40 

Dumblo utilizavimo sąnaudos 444,9 427,6 17,30 

Elektros bei šildymo sąnaudos 1.857,0 1.925,0 -68,00 

IT sąnaudos 359,6 254,7 104,90 

Kitos gamybinės sąnaudos 731,4 479,5 251,90 

Kitos personalo sąnaudos 46,1 45,0 1,10 

Klientų aptarnavimo sąnaudos 1,1 1,0 0,10 

Mokesčių sąnaudos 1.447,0 1.432,2 14,80 

Technologinės sąnaudos 509,2 473,0 36,20 

Transporto sąnaudos 551,6 541,8 9,80 

Turto remontas ir eksploatacija 1.442,2 894,5 547,70 

Iš viso: 19.406,9 17.420,7 1.986,2 
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Bendrosios ir administracinės sąnaudos: 

Sąnaudų kategorija 2024 m. 2023 m. Pokytis 
 Buitiniai šalto vandens apskaitos 
prietaisai 

148,4 175,5 -27,1 

 Ilgalaikio turto nusidėvėjimas ir 
amortizacija 

105,1 82,7 22,4 

Administracinės sąnaudos 584,2 539,2 45,0 

Darbo užmokestis ir susiję mokesčiai 2.754,2 2.552,7 201,5 

Elektros bei šildymo sąnaudos 19,6 17,3 2,3 

Kitos gamybinės sąnaudos 15,4 16,8 -1,4 

Kitos personalo sąnaudos 194,6 162,1 32,5 

Klientų aptarnavimo sąnaudos 621,2 792,2 -171,0 

Mokesčių sąnaudos 140,5 116,4 24,1 

Transporto sąnaudos 41,2 43,2 -2,0 

Turto remontas ir eksploatacija 47,3 62,1 -14,8 

Atidėjinių/Nuvertėjimo sąnaudos 84,5 -201,5 286,0 

Parama 87,8 0,0 87,8 

Iš viso: 4.844,0 4.358,7 485,3 

 

20. KITOS VEIKLOS PAJAMOS (SĄNAUDOS) – GRYNASIS REZULTATAS 

Bendrovės kitos veiklos pajamas sudaro veiklos, kurios Bendrovė nelaiko 

pagrindine ir nepriskirta finansinei ir investicinei veiklai, pajamos ir sąnaudos 

detalizavimas:  

 

21. FINANSINĖ VEIKLA 

Aprašas 2024 m. 2023 m. Pokytis  

Kitos reguliuojamos veiklos rezultatas 170,8 164,5 6,30 

Ilgalaikio turto pardavimas 7,8 19,8 -12,00 

Kitos nereguliuojamos veiklos rezultatas 370,6 347,7 22,90 

Iš viso: 549,2 532,0 17,2 

Rodikliai 2024 m. 2023 m. Pokytis  

a) FINANSINĖS IR INVESTICINĖS VEIKLOS PAJAMOS 252,6 156,8 95,80 

Dividendai    

Baudos ir delspinigiai 110,7 139,8 -29,1 

Banko palūkanos 63,8 17,0  

Įvairios kitos finansinės veiklos pajamos 78,1   78,1 

b) FINANSINĖS IR INVESTICINĖS VEIKLOS 
SĄNAUDOS 

499,8 356,7 143,1 

Baudos ir delspinigiai   0,2 -0,2 

Palūkanos  499,8 356,5 143,3 

Įvairios kitos finansinės veiklos sąnaudos       

c) FINANSINĖS IR INVESTICINĖS VEIKLOS 
REZULTATAS 

-247,2 -199,9 -47,3 
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22. PELNO MOKESTIS 

Bendrovė apskaito pelno mokestį, susijusį su apmokestinamosiomis pajamomis, 

apskaičiuotomis pagal Lietuvos Respublikoje galiojančius mokestinius 

normatyvinius dokumentus.  

 

23. ATIDĖTOJO PELNO MOKESČIO TURTAS 

Pelno (nuostolių) ataskaitoje pripažintos atidėtųjų mokesčių sumos apskaičiuotos 

apmokestinamųjų laikinųjų skirtumų sumoms taikant 16 % pelno mokesčio tarifą. 

 

 

 

 

 

 

 

Rodikliai 2024 m. 

 
2023 m. Pokytis 

Atidėtojo pelno mokesčio likutis 1.092,7 1.004,6 88,1 

Pelno mokesčio pajamos 
(sąnaudos), pateiktos pelno 
(nuostolių) ataskaitoje 

88,1 318,4 -230,3 

Atidėtojo pelno mokesčio turtas 2023-01-01 
Pelno mokesčio pajamos 

(sąnaudos), apskaitytos per 
pelną (nuostolius) 

2023-12-31 
Pelno mokesčio pajamos (sąnaudos), 

apskaitytos per pelną (nuostolius) 
2024-12-31 

Atsargų vertės sumažėjimas 6,8 -1,4 5,4 0,7 6,1 

Sukaupti atostoginiai (socialinis draudimas) 87,3 6,7 94,0 12,5 106,5 

Premijų kaupimai 42,2 27,3 69,5 14,6 84,1 

Atidėjiniai dumblo tvarkymo 404,7 -33,1 371,6 16,3 387,9 

Kiti atidėjiniai   2,1 2,1 -2,0 0,1 

Nepanaudota investicijų lengvata PMĮ 46-1 str.   462 462,0 46,0 508,0 

Mokestiniai nuostoliai 145,2 -145,2 0,0   0,0 

Atidėtas pelno mokestis  686,2 318,4 1.004,6 88,1 1.092,7 

 
FIN

A
N

SIN
ĖS   ATA

SK
A

ITO
S 

  



 

117 
 

2024 m. gruodžio 31 d. Bendrovė turi nepanaudotą 3.174,7 tūkst. Eur mokestinę 

lengvatą, susijusią su 2024 m. atliktomis investicijomis į ilgalaikį materialųjį turtą, 

kuria sumažino 2024 m. apmokestinamąjį pelną, todėl pripažino atidėto mokesčio 

turtą metų pabaigai. 

24. INFORMACIJA APIE VERSLO SEGMENTUS 

Bendrovėje veiklos segmentai vertinami ir apskaitomi pagal reguliuojamos 

apskaitos principus. Atskirų veiklos segmentų pelnas (nuostoliai) nesutampa su 

pelno (nuostolių) ataskaitoje pateiktais rezultatais, nes skiriasi Bendrovės 

buhalterinė apskaita ir reguliuojamos veiklos apskaita. 

Buhalterinėje apskaitoje apskaitomos tik tiesioginės kitos veiklos sąnaudos, o 

reguliuojamos veiklos apskaitoje kitai veiklai priskiriama atitinkama dalis 

netiesioginių ir bendrųjų (administracinių) sąnaudų. Pelnas (nuostoliai) prieš 

apmokestinimą ir grynasis pelnas (nuostoliai) abiejose apskaitos sistemose 

sutampa. 

Rodikliai 

Segmentai (veiklos rūšys) 
Visos  Bendrovės 

Vandens tiekimas Nuotekų šalinimas Apskaitos veikla Kita veikla 

2024 m. 2023 m. 2024 m. 2023 m. 2024 m. 2023 m. 2024 m. 2023 m. 2024 m. 2023 m. 

Pajamos 10.644,9  10.370,3 15.878,2 14.806,1 1.209,6 1.171,4 1.604,4 1.476,8 29.337,2 27.824,6 

Sąnaudos 10.064,3  8.948,5 12.497,5 11.262,8 1.370,7 1.291,1 1.373,7 1.221,8 25.306,2 22.724,2 

Pelnas veiklos segmentuose 580,6  1.421,8 3.380,7  3.543,3 -161,1  -119,7 230,7  255,0 4.031,0 5.100,4 
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25. SANDORIAI SU SUSIJUSIOMIS ŠALIMIS 

Šalys laikomos susijusiomis, kai viena šalis turi galimybę kontroliuoti kitą arba gali 

daryti reikšmingą įtaką kitai šaliai priimant finansinius ir veiklos sprendimus. 

Bendrovė susijusia šalimi laiko pagrindinį akcininką – Klaipėdos miesto 

savivaldybę.  

Bendrovė nėra suteikusi jokių garantijų ar laidavimų susijusioms šalims. 

Reikšmingų sandorių su Klaipėdos miesto savivaldybe nebuvo.  

26. FINANSINIAI RYŠIAI SU BENDROVĖS VADOVAIS IR KITAIS SUSIJUSIAIS 

ASMENIMIS 

Per 2024 m. Bendrovės vadovai negavo jokių išmokų, nesusijusių su darbo 

santykiais, nebuvo suteikta jokių paskolų, garantijų, neatlygintinai perduota turto 

ar suteikta paslaugų. 

Vadovybės darbo užmokestis ir kitos išmokos: 

Rodikliai 2024  m. 2023 m. 
Skola 

2024.12.31 

Per metus priskaičiuotos sumos, susijusios 
su darbo santykiais:                                                                                              

562,5 494,8 33,8 

Vadovams 454,8 453,3 27,3 

Kitiems susijusiems asmenims (nepriklausomi 
valdybos nariai, nepriklausomi stebėtojų 
tarybos nariai) 

107,7 41,5 6,5 

Vidutinis vadovų skaičius per metus 5 5   

Valdybos narių skaičius 6 4   

27. LIKVIDUMO RIZIKA, EFEKTYVAUS TURTO VALDYMO RODIKLIAI 

Bendrovės politika yra palaikyti pakankamą grynųjų pinigų ir grynųjų pinigų 

ekvivalentų kiekį arba užtikrinti finansavimą kredito pagalba, siekiant įvykdyti 

savo strateginiuose planuose numatytus įsipareigojimus. Bendrovės veiklos 

modelis bei tolygus komunalinių paslaugų teikimas leidžia užsitikrinti įmonei 

pastovų pinigų srautą. Lentelėje pateikiami Bendrovės finansiniai veiklos 

efektyvumo rodikliai. 

 

  

Rodiklis 2024 m. 2023 m. 

Nuosavybės grąža (ROE) 
4,31 6,02 

(Grynasis pelnas/Nuosavas kapitalas*100) 

Bendrasis pelningumas 

30,02 33,88 (Pardavimo pajamos-Pardavimo savikaina / Pardavimo 
pajamos)*100 

Įsiskolinimo koeficientas  
0,10 0,08 

Įsipareigojimai/Turtas 

Turto grąžos rodiklis (ROA) 
2,28 3,18 

Grynasis pelnas/Visas turtas*100 

Likvidumo rodiklis 

1,07 1,16 (trumpalaikis turtas/per vienerius metus mokėtinos 
sumos ir įsipareigojimai) 

Skubaus padengimo rodiklis 

1,01 1,11 trumpalaikio turto iš viso-atsargos)/per vienerius 
metus mokėtinų sumų ir įsipareigojimų iš viso 
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28. NEBALANSINIAI ĮSIPAREIGOJIMAI IR NEAPIBRĖŽTUMAI 

Neapibrėžtas turtas finansinėse ataskaitose nėra pripažįstamas, tačiau jis yra 

aprašomas finansinėse ataskaitose tuomet, kai yra tikėtina, kad bus gautos 

pajamos arba ekonominė nauda. 

2020  metais atlikta analizė bei vertinimas atitikimo 19 LFAS atidėjinio pripažinimo 

kriterijams - nepūdyto sausinto dumblo, esančio senojoje aikštelėje/poligone. 

Nustatyta, kad Bendrovė nuo 1998 metų turi teisinį įsipareigojimą vykdyti atliekų 

tvarkymą, kurį reglamentuoja LR Atliekų tvarkymo įstatymas ir LR Aplinkos 

ministro įsakymas Nr.469 „Dėl Atliekų naudojimo ar šalinimo veiklos nutraukimo 

plano rengimo, derinimo ir įgyvendinimo tvarkos aprašo patvirtinimo“. Dumblo 

laikymas senoje dumblo saugojimo aikštelėje remiantis LR atliekų tvarkymo 

įstatymu yra traktuojamas kaip nekenksmingų atliekų laikymas ir gali būti 

laikomas ne ilgiau kaip trejus metus, nebent būtų gautas leidimas. Bendrovė, 

sandėliuodama atliekas turi turėti veiklos nutraukimo planą. Šiame plane turi būti 

numatytas didžiausias leidžiamas naudoti ar šalinti atliekų kiekis, Bendrovės 

uždarymo bei galutinio sutvarkymo priemonės ir išlaidos, po šios Bendrovės 

uždarymo reikalinga priežiūra, jos trukmė ir išlaidos, taip pat lėšų kaupimo 

sistema. 

 

 

 

 

 

 

 

Vadovybės vertinimu, mažai tikėtina, kad Bendrovė senosios dumblo saugojimo 

aikštelės sutvarkymui turės naudoti savo turtą kadangi: 

• aikštelė nuo 2009 m. yra uždaryta, sandėliuojamas dumblas nėra toksiška 

medžiaga ir nekenkia aplinkai; 

• aikštelė nebeeksploatuojama ir nėra reikalinga tam, kad užtikrintų Bendrovės 

veiklą (skirtingai negu naujoji aikštelė). Joje susidaręs dumblas nėra tvarkomas 

ir Bendrovė neturi nei planų nei pakankamai lėšų sutvarkyti šią aikštelę; 

• pagrindinio akcininko, t. y. savivaldybės lūkestis yra naujosios aikštelės 

sutvarkymas, dėl senosios aikštelės sutvarkymo būdo ir finansavimo yra didelis 

neaiškumas; 

• valstybės lygiu yra svarstomos iniciatyvos dėl Lietuvos vandentvarkos įmonių 

atliekų tvarkymo, yra tikimybė, kad tvarkymas bus atliekamas arba valstybės 

arba Europos Sąjungos lėšomis, t. y. Įmonei nereikėtų naudoti turimo turto. 
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29. TEISINIAI GINČAI 

Bendrovė turi aktyvių teisinių bylų bei ginčų, tačiau didžioji jų dalis yra 

nereikšmingos finansinių ataskaitų prasme. Gautinoms sumoms, dėl kurių kyla 

teisiniai ginčai ir kurių laimėjimo tikimybė nėra didelė, yra formuojami atidėjiniai. 

30. POATASKAITINIAI ĮVYKIAI 

Finansinių ataskaitų tvirtinimo momentui Bendrovė įvertinimo poataskaitinius 

įvykius, galinčius turėti įtakos jos finansinei būklei ir veiklos rezultatams. 

Atsižvelgiant į Bendrovės vykdomą veiklą vandentvarkos sektoriuje, nustatyta, 

kad:

 

• Reikšmingų poataskaitinių įvykių, kurie tiesiogiai paveikti finansinių 

ataskaitų duomenis, nebuvo . 

• Dėl vykstančių ekonominių ir geopolitinių pokyčių, įskaitant karo 

Ukrainoje tęstinumą, nenustatyta tiesioginė grėsmė Bendrovės 

veiklos tęstinumui . 

• Besikeičianti ekonominė aplinka ir didelis neapibrėžimas gali turėti 

įtakos būsimiems apskaitiniams įvertinimams. 

Apibendrinant, šie poataskaitiniai įvykiai nelemia būtinybės keisti finansinių 

ataskaitų duomenis, tačiau dėl galimų rizikų ir neapibrėžtumo jų poveikis bus 

toliau stebimas ir vertinamas ateinančiais ataskaitiniais laikotarpiais.

 

 

 

Generalinis direktorius     
Benitas Jonikas   

Finansų departamento direktorius    
Mindaugas Jurkaitis  

Vyr. buhalterė     
Neringa Grevienė          
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