O,

KLAIPEDOS VANDUO

2022 M. KORUPCIOS PREVENCIJOS VEIKSMUY PLANO JGYVENDINIMO ATASKAITA

Eil. Priemonés pavadinimas Vykdytojai Terminas Siekiami rezultatai Pasiekti rezultatai

Nr.

1 Kontrolés mechanizmas dél vidinés ir | UZ korupcijos prevencijg | 2022 | ketv. Paruosta ir patvirtinta nauja | Nepotizmo rizikos suvaldymui
iSorinés nepotizmo rizikos atsakingas asmuo, tvarka/sukurta sistema tvarka aprasyta Darbuotojy

bendradarbiaujant su atrankos organizavimo
Personalo valdymo procedlroje, patvirtintoje AB
skyriumi , KLAIPEDOS VANDUO"
generalinio direktoriaus
2022-11-25 jsakymu
Nr. 2022/4-16.E-4.

2 Elgesio kodekso/elgesio taisykliy UZ korupcijos prevencijg | 2022 | ketv. Paruostas ir patvirtintas Etikos kodeksas skelbiamas
sukdrimas/ atnaujintas Etikos atsakingas asmuo dokumentas su elgesio Bendroves tinklalapyje
kodeksas pavyzdZiais/variantais https://www.vanduo.lt/etikos

-kodeksas/.

3 Darbuotojy atsakingy uz personalo Teisés departamento 2022 Il ketv. Atnaujinti pareiginiai Pareiginiy nuostaty formos
priémima pareiginiy nuostaty direktoré ir Personalo nuostatai atnaujintos AB , Klaipédos
perzidrejimas pagal 2021 m. parengty | valdymo vadovas vanduo” generalinio
iSvadg dél korupcijos pasireiskimo direktoriaus jsakymu 2021-
tikimybés nustatymo 12-17 Nr. 2021/V-ADM.4-4 E-

280. Taip pat pareiginiai
nuostatai perzidrimi pagal
poreikj nuolat.

4 Viesy ir privaciy interesy deklaravimo | UZ korupcijos prevencijg | 2022 Il ketv. ParuoSta ir patvirtinta tvarka | 2022 Il ketv. tvarka

tvarka

atsakingas asmuo

nepatvirtinta. Planuojama
parengti ir patvirtinti 2023 m.




Darbuotojy atrankos proceso Personalo valdymo 2022 Il ketv. Paruosta ir patvirtinta Darbuotojy atrankos
reglamentavimas skyrius darbuotojy atrankos ir organizavimo proceddra
priémimo tvarka patvirtinta AB , Klaipédos
vanduo” generalinio
direktoriaus
2022-11-25 jsakymu
Nr.2022/4-16.E-4.
Vidiniu informacijos kanalu gauty UZ korupcijos prevencijg | 2022 Il ketv. Paruostos ir patvirtintos 2022 Ill ketv. tvarka
pranesimy apie pazeidimus tvarkymo | atsakingas asmuo taisyklés/tvarka nepatvirtinta. Rengiama 2023
taisyklés/tvarka m. I ketv.
Atlikti sociologinius ar kitokius UZ korupcijos prevencijg | 2022 IV ketv. Atliktas tyrimas 2022 IV ketv. atliko tyrimo
tyrimus, siekiant nustatyti korupcijos | atsakingas asmuo rezultatai skelbiami
tolerancijos lygj Bendrovéje bei Bendroves tinklalapyje
veiklos sritis, kuriose egzistuoja https://www.vanduo.lt/uploa
korupcijos pasireiskimo tikimybé ds/Korupcijos%20prevencija/
Tolerancijos%20korupcijai%?2
Odarbuotoj%C5%B3%20apkla
usa%202022%20m..pdf
Korupcijos pasireiskimo tikimybés UZ korupcijos prevencijg | 2022 IV ketv. ISvada 2022 IV ketv. isvada
nustatymas pasirinktoje srityje atsakingas asmuo neparengta. Rengiama 2023
m. Il ketv.
Darbuotojy antikorupcinio UZ korupcijos prevencijg | 2022 | - IV Organizuoti bent vieni 2022-11-17 vyko Lietuvos
sgmoningumo didinimas atsakingas asmuo ketv. mokymai per 1 metus Respublikos specialiyjy tyrimy

tarnybos organizuoti
mokymai tema ,Korupcijos
samprata ir pasireiskimas
Lietuvoje. Korupcijos rizikos
vieSuosiuose pirkimuose.
Interesy konfliktai®.




10 Skaidrumo ir vieSumo didinimas: Biuro administratoré Nuolat Nuoroda j skelbiamg Informacija skelbiama
generalinio direktoriaus darbotvarkeés informacija Bendroveés tinklalapyje
paskelbimas bendrovés interneto https://www.vanduo.It/gener
svetainéje alinis-direktorius/.

11 Skaidrumo ir vieSumo didinimas: Uz korupcijos prevencijg | Nuolat Nuoroda j skelbiamg Informacija apie gautas
informacijos apie gautas dovanas, atsakingas asmuo informacija dovanas skelbiama Bendrovés
gautg bei suteiktg parama tinklalapyje
paskelbimas bendroveés interneto https://www.vanduo.lt/korup
svetainéje cijos-prevencija/.

Informacija apie suteiktg
paramg skelbiama Bendrovées
tinklalapyje
https://www.vanduo.lt/suteik
tos-paramos-ataskaita/.

12 Skaidrumo ir vieSumo didinimas: UZ projekty vykdyma Nuolat Nuoroda j skelbiamg Informacija skelbiama
informacijos apie per praéjusius atsakingi asmenys informacija Bendroveés tinklalapyje
metus jvykdytus (vykdomus) https://www.vanduo.lt/bendr
projektus, jy finansavimo Saltinius, oves-lesomis-finansuojami-
patirtas iSlaidas ir sukurtg ar projektai/.
planuojama sukurti pridétine verte
paskelbimas bendrovés interneto
svetainéje

13 Skaidrumo ir vieSumo didinimas: Personalo valdymo Nuolat Paskelbty komandiruociy Komandiruociy, kuriy islaidos

informacijos apie darbuotojy
tarnybines komandiruotes nurodant
komandiruotés tikslg, islaidas bei
rezultatg (ataskaitg), jeigu iSlaidos
komandiruotei virsija vienos
minimalios ménesinés algos nustatytg

skyrius

skaicius ir nuoroda j
skelbiamg informacija

virsyty vienos minimalios
meénesinés algos dydj 2022 m.
nebuvo.




dydj paskelbimas bendrovés interneto
svetaineje

14

Informacijos apie korupcijos
prevencijos veiksmy plang bei jo
pakeitimus Bendrovés interneto
svetaingje paskelbimas

UZ korupcijos prevencija
atsakingas asmuo

Nuolat

Paskelbtos informacijos
nuoroda

Informacija skelbiama
Bendroveés tinklalapyje
https://www.vanduo.lt/korup
cijos-prevencija/.




