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AKCINES BENDROVES , KLAIPEDOS VANDUO" 2023-2024 M.
ANTIKORUPCINES APLINKOS KURIMO VEIKSM{ PLANO JGYVENDINIMO PRIEMONIY PLANO JGYVENDINIMO ATASKAITA UZ 2023 M.

Priemonés pavadinimas

Atsakingas

vykdytojas

(-ai)

1. uZdavinys: Taikyti veiksmingas interesy konflikty valdymo priemones bei didinti interesy konflikty prevencijos ir kontrolés proaktyvumg

Jvykdymo
terminas

Laukiamas rezultatas

2024-03-21
Nr.2024/V-KP.4-99/1.E-2

Pasiekti rezultatai

1.1. | Perzireti Bendroveés darbuotojy | Prevencijos | Iki2023-10-31 | Atnaujintas  deklaruojanciy | 2023-11-13 Nr. 2023/V-ADM.4-
atliekamy funkcijy aprasymus (pareiginius | vadovas. pareigybiy sarasas. 4.E-110 patvirtintas atnaujintas
nuostatus) ir atnaujinti deklaruojanciy | Dalyvauja pareigybiy, kurias einant
pareigybiy sarasg Lietuvos Respublikos | skyriy privaloma deklaruoti privacius
vieSyjy ir privaciy interesy derinimo | vadovai. interesus vadovaujantis VPID],
jstatyme (toliau — VPID)) numatyta tvarka. sgrasas.

1.2. | Parengti privaciy interesy deklaravima, Prevencijos | Iki 2023-10-31 | Parengtos tvarkos detalizuoja | 2023-08-08 Nr. 2023/V-KP.4-99.E-
nusisalinimg ir nusalinimg bei VPID) vadovas. ncios privaciy interesy deklar | 3 patvirtinta Privaciy interesy
nuostaty laikymosi kontrolés vykdyma Dalyvauja avima, nusisalinima ir | deklaravimo atmintiné.
detalizuojancias tvarkas ir atmintine skyriy nusalinimg bei VPID] nuostaty
darbuotojams susijusig su privaciy vadovai. laikymosi kontrolés vykdymg | 2023-11-15 Nr. 2023/V-PROC.4-
interesy derinimu ir nusisalinimu. ir atmintinés darbuotojams su | 16.E-47 patvirtinta ViesSyjy ir

sijusig su privaciy interesy der | privaciy interesy derinimo

inimu ir nusisalinimu. jstatymo nuostaty laikymosi ir
kontrolés uztikrinimo vidaus
tvarka.

1.3. | Vykdyti reguliarig  priva¢iy interesy | Prevencijos | Iki 2023-12-31 | Atlikti privaciy interesy | 2023 m. rugséjo - lapkric¢io mén.
deklaravimo kontrole atliekant | vadovas. deklaracijy patikrinimai (visy | vykdyto patikrinimo metu
deklaracijose pateikty duomeny patikrg / deklaruojanciy) ir, esant | patikrintos 47 deklaruojanciy
lyginamajg patikra. poreikiui, raStu pateiktos | darbuotojy privaciy interesy

pastabos dél privaciy interesy
deklaracijy trikumy

deklaracijos (2023-11-10 Nr.
2023/V-KP.4-99/1.E-2 privaciy




pasalinimo ir (ar) iSankstinés r
ekomendacijos dél
konflikto valdymo.

2. uZdavinys: Siekti didesnio valdymo efektyvumo, sprendimy ir procediry skaidrumo, vieSumo ir atskaitingumo

interesy

interesy deklaravimo patikrinimo
ataskaita).

3.

planavimo dokumenty derinimo procesg
reglamentuojancio vidaus teisés akto
projekto antikorupcinj vertinima.

skirtus procesus

uzdavinys: Didinti darbuotojy antikorupcinj sgmoningumg ir n

uolat gerinti antikorupcinei aplinkai palaikyti

visuomenei
2.1. | Bendrovés tinklalapyje vieSinti | Prevencijos | Ne véliau nei 5 | Bendroveés tinklalapyje viesai | Informacija vieSinama Bendrovés
dokumentus, susijusius su vykdoma | vadovas d. d. nuo prieinama informacija. tinklalapio  skiltyje , Korupcijos
korupcijos prevencija ir antikorupcinés patvirtinimo prevencija“.
aplinkos kdrimu.
2.2. | Atlikti bendrovés klienty apklausa Prevencijos | Iki 2023-12-31 | Atlikta apklausa, apibendrinti | Neatlikta.
vadovas. ir darbuotojams pristatyti
tyrimo rezultatai.
2.3. | Atlikti Techniniy dokumenty parengimo, | Prevencijos | Iki 2023-12- Atliktas vertinimas, pateikti | Neatlikta  (nepateiktas  derinti
projekty ir | vadovas. 31* sitilymai / rekomendacijos. procesas).

3.1. | Parengti darbuotojams atmintine, | Prevencijos | Iki 2023-09-30 | Parengta atmintiné. 2023-09-28 Bendrovés intranete
detalizuojancig kokiy veiksmy reikia imtis | vadovas. pristatyta atmintiné.
susidUrus su korupcija.

3.2. | Organizuoti mokymus / pristatymus | Prevencijos | =3 mokymai/ | Suorganizuoti mokymai /| 2023-07-04 vyko nuotolinis vidinio
darbuotojams  atsparumo  korupcijai | vadovas. pristatymai pristatymai. informacijos apie  pazeidimus
temomis. teikimo kanalo pristatymas.

2023-11-24 vyko Viesuyjy ir privaciy

interesy derinimo jstatymo
nuostaty laikymosi ir kontrolés
uztikrinimo vidaus tvarkos

pristatymas.
2023-11-24 ir 2023-12-01 vyko
privaiy interesy deklaracijos




pildymo PINREG

seminarai.

praktiniai

3.3.

Atnaujinti Bendrovés nulinés tolerancijos
korupcijai politika.

Prevencijos
vadovas.

iki 2023-10-31

Atnaujinta politika.

2023-10-31 Nr. 2023/V-PROC.4-
16.E-43  patvirtinta  Skaidrumo
politika.

3.4.

Atlikti darbuotojy apklausa.

Prevencijos
vadovas.

Iki 2023-12-31

Atliktas tyrimas, apibendrinti i
r darbuotojams pristatyti
tyrimo rezultatai.

2023 m. gruodZio 13 — 22 d. buvo
vykdoma darbuotojy apklausa.
Atsizvelgiant ] tai, kad Siomis
dienomis j apklausoje pasisaké tik
nedidelé dalis darbuotojy,
apklausa buvo tesiama iki 2024-
01-05. 2023-12-28 el. pastu
darbuotojams pateikti tarpiniai
apklausos rezultatai. Apklausos
rezultatus planuojama pristatyti
kartu su veiksmy plano ir
priemoniy plano jgyvendinimo
ataskaitos pristatymu.

3.5.

Atlikti korupcijos pasireiskimo tikimybés
nustatymg Vandentiekio tinkly skyriaus ir
Nuoteky  tinkly  skyriaus atliekamy
patikrinimy vietoje procese.

Prevencijos
vadovas.
Riziky
nustatyme
ir vertinime
dalyvauja
atsakingi
Vandentieki
o tinkly
skyriaus ir
Nuoteky
tinkly
skyriaus
darbuotojai

Iki 2023-11-30

Atliktas vertinimas ir parengta
iSvada.

Vertinimas pradétas, taciau 2023
m. neatliktas.




3.6. | Perziureétiidentifikuotas korupcines rizikas | Prevencijos | Iki 2023-10-31 | Atlikta  korupciniy  riziky | Rizikoms valdyti numatyty
Bendrovés veiklos srityse, pagal poreikj | vadovas. perzilra ir pagal poreikj | veiksmy perZiira atlikta 2023 m.
atnaujinti ar patikslinti ir (ar) nustatyti | Dalyvauja indentifikavimas, jvertinimas | liepos mén. ir lapkri¢io mén.
naujas rizikas bei jvertinti, atnaujinti ir (ar) | sudaryta ir valdymo priemoniy
aktualizuoti jy valdymo priemones. korupciniy nustatymas.

riziky
vertinimo
darbo
grupe.

*vertinimas atliekamas, kai bus parengtas Techniniy dokumenty parengimo, projekty ir planavimo dokumenty derinimo procesg reglamentuojancio vidaus teisés akto projektas




