AB ,,KLAIPEDOS VANDUO“ KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2019-2021 M.
PROGRAMOS IGYVENDINIMO ATASKAITA
2020-07-31

2019-06-18 AB ,.,Klaipédos vanduo* 1. e. generalinio direktoriaus pareigas jsakymu Nr. 2019/V-ADM.07-178 patvirtino 2019-2021 mety AB ,,Klaipédos
vanduo® korupcijos programg. Korupcijos prevencija siekiama didinti jmonés funkcijy kokybe, darbuotojy atlieckamy pareigy ir jgaliojimy skaidrumg ir
sgzininguma, todé¢l $i funkcija atliekama nuolat.

2017-03-30 generalinio direktoriaus jsakymo ,,Dél AB ,,Klaipédos vanduo* korupcijos prevencijos tvarkos apraso® Nr. 2017/V-ADM.07-156 1.3 punktu
buvo pakeistas 2016-10-07 generalinio direktoriaus jsakymu Nr. 2016/V-ADM.07-438 patvirtintos Korupcijos prevencijos tvarkos apraso 11 punktas, kuriame
numatyta, kad asmuo jgaliotas vykdyti korupcijos prevencija pasibaigus pusmeciui, ne véliau kaip iki kito ménesio paskutinés dienos, apibendrina i§ vykdytojy
gautg informacijg apie priemoniy jgyvendinima, jy veiksminguma, pasiektus rezultatus ir susistemintus duomenis pateikia generaliniam direktoriui.

Vykdant jpareigojima, teikiama informacija apie 2019-2021 mety korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo tarpinius rezultatus uz laikotarpj nuo
2020-01-01 iki 2020-06-30.

1 tikslas — siekti didesnio sprendimy ir procediiry skaidrumo, vieSumo, atskaitingumo visuomenei ir jos dalyvavimo priimant sprendimus
Tikslo rezultato kriterijai:

1. Kokybiskas norminiy teisés akty projekty antikorupcinis vertinimas.

2. Bendrovés interneto svetainéje nuolat atnaujintos ir (ar) pateiktos aktualios informacijos daznis (kartais per metus).

4. Bendrovés darbuotojy, vartotojy/abonenty, pateikusiy pasitlymy (pastaby, apreiskimy) korupcijos prevencijos klausimais, skai¢ius

1 uzdavinys. UZtikrinti kokybiSka norminiy teisés akty projekty antikorupcinj vertinima

Eil. Tikslas Priemoné Vykdytojas (-ai) Ivykdymo Rezultatai

Nr. terminas

1. | Atliekant norminiy teisés akty Dalyvauti mokymuose teisés akty Asmuo, paskirtas Kiekvienais Atsizvelgiant j tai, kad
projekty antikorupcinj vertinimg | projekty antikorupcinio vertinimo atsakingu uz metais iki korupcijos prevencijos ir
nustatyti antikorupciniu pozitriu | klausimais korupcijos prevencija | gruodzio 31 d. | priezitros funkcija paskirta
rizikingos teisés akto projekto ir prieziiirg kitam darbuotojui tik 2020-07-
nuostatas 07, mokymuose dalyvauti

nespéta, taciau planuojama.

2 uzdavinys. Salinti prielaidas, sudaran¢ias salygas Bendrovés darbuotojams pasinaudoti tarnybine padétimi

1. | Gerinti vieSuma, skaidruma Bendrovés interneto svetaingje Kanceliarijos ir | Nuolat Laikotarpiu nuo 2020-01-01 iki
naudojant Bendrovés 1éSas, skirtas | skelbti informacija apie darbuotojy personalo  tarnybos 2020-06-30 nebuvo darbuotojy
komandiruotéms tarnybines komandiruotes nurodant | vadovas/vyr. tarnybiniy komandiruociy,

komandiruotés tiksla, i$laidas bei buhalteris kuriy i§laidos komandiruotei

rezultata (ataskaita), jeigu iSlaidos vir§yty vienos minimalios




komandiruotei vir$ija vienos
minimalios ménesinés algos
nustatyta dydj

ménesinés algos nustatyta dydj,
todél tokia informacija
Bendrovés internetinéje
svetain¢je nebuvo skelbtina.

3 uzdavinys. Gerinti informacijos sklaida

vieSyjy paslaugy administravimo teikimo srityje

1. | Bendrovés interneto svetainése
pateikti aktualig informacijg apie
teikiamas paslaugas

Bitina uztikrinti, kad Bendrovés
interneto svetaingje biity pateikti ir
nuolat atnaujinami paslaugy teikimo
aprasai

Generalinio
direktoriaus 2014-05-
13 jsakymu  Nr.
2014/V-ADM-
ADM.07-215 (su
vélesniais jo

pakeitimais) paskirti
atsakingi asmenys

Nuolat

Bendrovés interneto svetainéje
yra nuolat atnaujinami
paslaugy teikimo aprasai.

4 uzdavinys. Didinti gyventojy/vartotojy/abonenty pasitikéjima Bendrove ir jose einanciais pareigas asmenimis

1. | VieSyjy ir privaciy interesy
deklaracijy pateikimas Bendrovés
interneto svetaing¢je galimai
padidinty pasitikéjimg Bendrove
ir jose einanciais pareigas
asmenimis

Bendrovés interneto patalpinti
nuorodg |
https://www.vtek.lt/deklaraciju-
paieska, kur galima rasti
Bendrovés valdybos nariy,
generalinio direktoriaus ir jo
pavaduotojo, vieSyjy ir privaciy
interesy deklaracijas (Lietuvos
Respublikos viesyjy ir privaciy
interesy derinimo valstybinéje
tarnyboje jstatymo 10 straipsnio 1
dalis)

IT skyriaus vadovas

2019 m. I
ketvirtis

Bendrovés interneto tinklapyje
yra patalpinta informacija, kur
galima rasti Bendrovés
valdybos nariy ir generalinio
direktoriaus vieSyjy ir
privaciyjy interesy deklaracijas.

2 tikslas atlikti antikorupcinés situacijos vertinima Bendrovéje

Tikslo rezultato kriterijai:

1. [vertinta situacija bendrovés veiklos srityse, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo rizika, padarytos iSvados.

1 uzdavinys. Nustatyti korupcijos pasireiskimo tikimybg Bendrovés vieSyjy pirkimy srityje.



https://www.vtek.lt/deklaraciju-paieska
https://www.vtek.lt/deklaraciju-paieska

1. | Korupcijos pasireiskimo 1.Atlikti korupcijos pasireiskimo 1. Asmuo, paskirtas | 1. iki 2019 m. Kadangi korupcijos prevencijos
tikimybés nustatymas viesyjy tikimybés nustatyma vieSyjy pirkimy | atsakingu uz spalio 15 d. ir priezitiros funkcija paskirta
pirkimy srityje srityje. korupcijos prevencija kitam darbuotojui tik 2020-07-

ir prieziiirg 07, korupcijos pasireiSkimo
tikimybés nustatymas viesyjy
pirkimy srityje atlikti
planuojama ir bus jvykdyta iki
nustatyto termino.

2 uzdavinys. Nustatyti veiklos sritis, kuriose galimas korupcijos pasireiSkimas

1. | Atlikti sociologinius ar kitokius Atlikti anoniming darbuotojy Asmuo, paskirtas Bent kartg per | Kadangi korupcijos prevencijos
tyrimus, siekiant nustatyti apklausa; atsakingu uz metus ir priezitiros funkcija paskirta

korupcijos tolerancijos lygi
Bendrovéje bei veiklos sritis,
kuriose egzistuoja korupcijos
pasireiskimo tikimybé

skelbti apklausos rezultatus
Bendrovés interneto svetaingje

korupcijos prevencija
ir priezilrg

kitam darbuotojui tik 2020-07-
07, anoniminé anketa ruoSiama
ir rezultatai bus pateikti iki
kalendoriniy mety pabaigos.

3 tikslas — supazindinti Bendrovéje dirbandius asmenis su korupcijos keliamu pavojumi, didinti §iy asmeny nepakantuma Kkorupcijai

Tikslo rezultato kriterijai:

1. Efektyviai paskelbta tinkama informacija, susijusi su korupcijos prevencija Savivaldybgje.
2. Per metus jvykdytas ne maziau kaip vienas seminaras antikorupcijos tema

1 uzdavinys. Skelbti vieSai informacijg apie Programos priemoniy vykdyma ir kita su korupcijos prevencija susijusig informacija

1. | Supazindinti Skelbti korupcijos prevencijos Asmuo, paskirtas Nuolat AB ,,Klaipédos vanduo*
gyventojus/vartotojus/abonentus | programag ir jos jgyvendinimo atsakingu uz korupcijos prevencijos 2019-
su korupcijos prevencijos priemoniy plang bei jy pakeitimus korupcijos prevencijg 2021 m. programos
programomis Bendrovés interneto svetaingje ir priezilirg igyvendinimo priemoniy planas

yra paskelbtas Bendroveés
internetinéje svetainéje.

2 uzdavinys. Vykdyti antikorupcinj Svietima Bendrovés darbuotojams

1. | Bendrovés darbuotojams Organizuoti bent po vieng renginj per | Asmuo, paskirtas Iki kiekvieny Kadangi korupcijos prevencijos
nepakankamai susipaZing su metus, skirtg antikorupciniam atsakingu uz mety [V ir priezitros funkcija paskirta
korupcijos prevencijos Svietimui vykdyti korupcijos prevencija | ketvir¢io kitam darbuotojui tik 2020-07-
jgyvendinimu ir priezilrg pabaigos 07, iki kalendoriniy mety

pabaigos bus suorganizuotas




renginys darbuotojy
antikorupciniam Svietimui.

3 uzdavinys. Uzfiksuoti praneSimus apie korupcinio pobiidzio nusikalstamas veikas

1. | LR Pranes$¢jy apsaugos jstatymo
jgyvendinimas - sukuriant vidinj
informacijos apie pazeidimus
teikimo kanalg

1. Sudaryti galimybe, bendrovés
internetiniame puslapyje, asmenims
tiesiogiai anonimiskai pranesti apie
galimai padarytas korupcinio
pobudzio nusikalstamas veikas arba
netinkamg darbuotojy elgesij

IT skyriaus vadovas

Iki 2019 m. IV
ketvir¢io
pabaigos

Teisiné bazé yra parengta,
laukiame technologiniy
sprendiniy i$ IT skyriaus.

4 tikslas — tobulinti korupcijos prevencijos ir kontrolés vykdymo Bendrovéje tvarka

Tikslo rezultato kriterijai:

1. Patobulinta tvarka, nustatanti korupcijos prevencijg ir kontrole.
2. Efektyviai ir tinkamai jgyvendinamos teis€s akty nuostatos, reglamentuojancios korupcijos prevencijos ir kontrolés vykdyma

1 uzdavinys. Vykdyti korupcijos prevencijg ir kontrole Bendrovéje atsiZzvelgiant | pasikeitusias aplinkybes ir poreik]

1. | Bendrovés korupcijos prevencijos
programos jgyvendinimo
priemones turi biiti nuolat
atnaujinamos ir tobulinamos
atsizvelgiant | Bendrovés
poreikius bei | Klaipédos miesto
savivaldybés korupcijos
prevencijos plang (kuris
privalomas visoms Klaipedos
miesto savivaldybés
kontroliuojamoms jstaigoms)

Atsizvelgiant | apklausy ir tyrimy
1Svadas, nustatytg korupcijos
pasireiskimo tikimybe tam tikrose
Bendrovés veiklos srityse bei |
Klaipédos miesto savivaldybés
korupcijos prevencijos plana, keisti
ar atnaujinti Bendroves korupcijos
prevencijos programos jgyvendinimo
priemoniy plang

Asmuo, paskirtas
atsakingu uz
korupcijos prevencija
ir priezilirg

Perzitréti ir jei
reikalinga
pakeisti

Ataskaitiniu laikotarpiu
korupcijos prevencijos
igyvendinimo plano keitimas
nebuvo tikslingas, tad planas
nebuvo keifiamas.

Juriste, atsakinga uZ korupcijos prevencijg ir priezilirg

Inga Vasiliauskiene




